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1. ELECCIÓN DE TITULACIÓN Y SITUACIÓN FORMATIVA ACTUAL 

1.1. ¿Cuál fue el motivo principal por el que eligió el Grado/Máster Universitario en el momento en que tomó 

la decisión? (Elegir una de las opciones) 

 Respuesta 

Prestigio del Grado/Máster Universitario  
Por vocación  
Realizarme personalmente y aumentar mi nivel cultural  
Poder encontrar un trabajo con facilidad  
Orientación familiar  
Sin ningún motivo especial  
Otros  
No respuesta  

1.2. ¿Ha cursado o está cursando alguna otra Formación Universitaria fuera de la Universidad de Oviedo? 

(*diferente a la Titulación de Acceso al Grado/Máster Universitario). 

 Respuesta 

Sí  
No // Pasar a la pregunta 2.1  
No respuesta // Pasar a la pregunta 2.1  

1.2.1 Indique, por favor, la denominación del Título formativo que cursó o está cursando en otra universidad. 
 

 

1.2.2 Indique, por favor, la universidad en que lo cursó o lo está cursando. 
 

 

 

2. SITUACIÓN LABORAL  

2.1. ¿Ha trabajado en algún empleo relacionado con su titulación universitaria? 

 Respuesta 

Sí: indicar mes y año de inicio del primer contrato  mm/aaaa 

No  

2.2. ¿Trabaja actualmente? 

 Respuesta 

Sí 

por continuación de prácticas curriculares 

// Pasar a la pregunta 2.6 
 

por continuación de prácticas extra-curriculares  
ninguna de las dos anteriores  

No 
desempleado/a inscrito/a en el Servicio Público de Empleo   
desempleado/a no inscrito/a en el Servicio Público de Empleo  

No respuesta  

2.3. ¿Está buscando trabajo actualmente? 

 Respuesta 

Sí // Pasar a la pregunta 2.4  
No // Pasar a la pregunta 2.5  
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2.4. ¿Cuántos meses hace que busca empleo? 

 Respuesta 

Nº de meses mm 

2.5. ¿Cuáles son las causas del desempleo? // Pasar a la pregunta 4.1 

 Respuesta 

Preparando oposiciones  
Estudiando a tiempo completo  
Realizando trabajo social sin remuneración  
No necesito trabajar  
Tengo responsabilidades familiares o personales  
No encuentro trabajo  
Otro  
No respuesta  

2.6. ¿Cuándo ha conseguido el empleo actual?  

 Respuesta 

Mes y año mm/aaaa 

2.7. ¿Cuál es su situación laboral? 

 Respuesta 

Autónomo  
Contrato de trabajo indefinido  
Contrato de trabajo temporal  
Contrato de trabajo fijo discontinuo  
Contrato de trabajo formativo  
Otro  
No respuesta  

2.8. ¿Cuál es su situación profesional? 

 Respuesta 

Empresario/a sin asalariados/as o trabajador/a independiente o profesional  
Empresario/a o profesional con asalariados/as  
Asalariado/a o funcionario/a del sector público //No preguntar 2.11.2  
Asalariado/a del sector privado  
No respuesta  

2.9. Aproximadamente ¿cuál es su salario o ingreso anual neto? 

 Respuesta 

Menos de 9.000 €  
Entre 9.000 y 12.000 €  
Entre 12.000 y 15.000 €  
Entre 15.000 y 18.000 €  
Entre 18.000 y 24.000 €  
Entre 24.000 y 30.000 €  
Entre 30.000 y 40.000 €  
Más de 40.000 €  
No respuesta  
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2.10. ¿Hasta qué punto está satisfecho/a con su salario o ingreso actual? 

 Respuesta 

5 - Muy satisfecho/a  
4 - Bastante satisfecho/a  
3 - Ni satisfecho/a ni insatisfecho/a  
2 - Bastante insatisfecho/a  
1 - Muy insatisfecho/a  
No respuesta  

2.11. Identificación y características de la empresa/organización. 

2.11.1. Indique, por favor, el nombre de la empresa/organización en la que trabaja. 
 

 

2.11.2. ¿Cuál es el tamaño de la empresa/organización en número de personas empleadas? //No preguntar si 

en la pregunta 2.8 ha indicado que trabaja en el sector público 

 Respuesta 

Autoempleado/a (empresario/a o profesional) sin asalariados/as  
Entre 1 y 9 personas empleadas  
Entre 10 y 49 personas empleadas  
Entre 50 y 249 personas empleadas  
Más de 250 personas empleadas  
No respuesta  

 

3. PUESTO DE TRABAJO Y SU RELACIÓN CON LA TITULACIÓN 

3.1. ¿Cuál es su puesto de trabajo actual? 

 Respuesta 

Describa en pocas palabras su puesto de trabajo  

No respuesta  

3.2. ¿Su puesto de trabajo está ubicado en el Principado de Asturias? 

 Respuesta 

Sí  
No  
No respuesta  

3.3. ¿Hasta qué punto está satisfecho/a con su puesto de trabajo actual? 

 Respuesta 

5 -Muy satisfecho/a  
4 -Bastante satisfecho/a  
3 - Ni satisfecho/a ni insatisfecho/a  
2 - Bastante insatisfecho/a  
1 - Muy insatisfecho/a  
No respuesta  

3.4 ¿Su puesto de trabajo está relacionado con los estudios de Grado/Máster Universitario realizados? 

 Respuesta 

Sí  
No  
No respuesta  
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3.5 ¿Sus estudios de Grado/Máster Universitario le han dado acceso a su puesto de trabajo? 

 Respuesta 

Sí  
No  
No respuesta  

3.6. Teniendo en cuenta las tareas de su trabajo, ¿en qué medida le son útiles los conocimientos y habilidades 

adquiridos durante sus estudios de Grado/Máster Universitario? 

 Respuesta 

5 - Mucho  
4 - Bastante  
3 - Entre poco y bastante  
2 - Poco  
1 - Nada en absoluto  
No respuesta  

 

4. EVALUACIÓN DE LOS ESTUDIOS UNIVERSITARIOS. 
 

4.1. ¿Recomendaría a otras personas realizar el mismo Grado/Máster Universitario? 

 Respuesta 

Sí // Pasar a la pregunta 4.2  
No  
No respuesta // Pasar a la pregunta 4.2  

4.1.1. ¿Por qué motivo? (puede elegir varias opciones) 

 Respuesta 

No ha cumplido las expectativas que tenía  

No me ha aportado los conocimientos/habilidades que esperaba  

No me han gustado los contenidos del plan de estudios  

No me ha gustado la organización del Título  

No me ha gustado el profesorado que imparte el Título  

No me ha ayudado a encontrar trabajo  

Otro motivo (especificar) …………………  

4.2 Valore, por favor, de 1 (muy insatisfecho/a) a 5 (muy satisfecho/a), su grado de satisfacción con los 

siguientes aspectos relacionados con los estudios de Grado/Máster Universitario que ha cursado.  

 1 a 5 

La coordinación docente y la carga de trabajo del/de la estudiante  

La información disponible del título y de las guías docentes  

El profesorado que imparte el título  

El personal de apoyo a la docencia (por ej., técnico de laboratorio, maestro de taller)  

Los recursos materiales del título, las infraestructuras tecnológicas y los materiales didácticos  

Los servicios administrativos del centro  

Los servicios de apoyo, orientación y movilidad  

El desarrollo de las prácticas externas  

Las actividades formativas y sistemas de evaluación  

Las competencias adquiridas / los resultados de aprendizaje  

El Grado / Máster Universitario globalmente  
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- Para finalizar, por favor, indique su género. 

 Respuesta 

Mujer  
Hombre  
No binario  
No respuesta  

 

 

HISTÓRICO DE REVISIONES 

 

FECHA SUMARIO 

17/05/2022 

Versión 12. 

- Se cambia la escala en la pregunta 4.2 a escala Likert 1 a 5. 

- Se añade la satisfacción con los servicios adminsitrativos del centro en la pregunta 4.2. 

- Se añade/actualiza “salario o ingreso” en las preguntas 2.9 y 2.10 

27/04/2022 

Versión 11.  

- Se cambia el título del documento de “Encuesta …” por “Cuestionario…”. 

- Se eliminan del cuestionario las variables que se recogen de manera automática:  

Edad, provincia de nacimiento, titulación de acceso y matrículas en títulos de la 

Universidad de Oviedo. 

- Se sustituye en la pregunta 2.2 “En paro” por “Desempleado/a” y se desdobla la 

respuesta para conocer si están inscritos en el SEPE. Se elimina “Nunca he trabajado de 

las opciones”. 

- Reagrupación de las preguntas.  

- Se separa en la pregunta 1.1 “Prestigio del Grado/Máster Universitario” como respuesta. 

- Se añaden todas las preguntas del apartado 4.2 y se incluye en esta la valoración global.  

- Se añade la pregunta de género al final con la opción “no binario”.  

- Se añaden las preguntas “2.6. Cuándo ha conseguido el empleo actual” y “2.1. Ha 

trabajado en algún empleo relacionado con su titulación universitaria” 

- Se sustituye la pregunta “volvería a realizar el título…” por “recomendaría el título…” 

y se añade a esta pregunta la opción “No me ha ayudado a encontrar trabajo”, para el 

caso de no recomendarlo.  

- Se añade la opción “Otro” en la pregunta 2.5. ¿Cuáles son las causas de la inactividad 

laboral? 

- Se añade “o está cursando en otra universidad” en la pregunta 1.2.1 

- Se añade “o lo está cursando” en la pregunta 1.2.2 

- Se añade “Universitario” a todas las referencias a Máster 

- Se cambian los intervalos para el tamaño de empresa según la Recomendación 

2003/361/CE de la Comisión, de 6 de mayo de 2003 en cuanto a número de personas 

empleadas  

- Se cambian los tipos de contratos según la reforma laboral de 2022 

- Se cambia el enunciado de la pregunta 3.6 a “…en qué medida le son útiles los 

conocimientos y habilidades adquiridos…” 

- Se eliminan las preguntas de colaboración con la Universidad y las opciones de 

colaboración posibles.  

20/12/2017 

Versión 10. Se señala el bloque de preguntas que se obtienen automáticamente de las bases de 

datos de la Universidad. Se corrige los límites del tamaño de la empresa. Se especifica escala en 

valoración final. 
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27/6/2017 

Versión 09. A petición del Vicerrectorado con competencias para los estudiantes, se modifica la 

pregunta 3.1. ¿Trabaja actualmente? Añadiendo dos nuevas respuestas: 1) Sí por continuación de 

prácticas curriculares, 2) Sí por continuación de prácticas extra-curriculares 

31/01/2017 
Versión 08. Revisión del  lenguaje no sexista e incorporación de preguntas en el apartado 2.3, 

3.5 y 4.2 

11/02/2015 
Versión 07. Se incluye la opción “No respuesta” en la pregunta 3.3. Se añade la opción “No 

encuentro trabajo” en la pregunta 3.12. 

10/04/2014 Versión 06. Se reduce la extensión de la encuesta a egresados Grado / Máster a 19 preguntas.  

26/07/2013 

Versión 05. Revisión general del formato por si tuviese cambios, en este caso no aplica y 

actualización de toda la documentación del SGIC de la UO de acuerdo a las pautas de 

representación de la imagen de la Universidad de Oviedo contempladas en el Manual de 

Identidad Corporativa, aprobado por el Consejo de Gobierno de 26 de marzo de 2013. 

15/01/2013 
Versión 04. Revisión del formato en el marco de la revisión general realizada del SGIC para que 

integre la totalidad de las enseñanzas oficiales de Grado y Máster Universitario. 

30/12/2011 
Versión 03. La Unidad Técnica de Calidad revisa los procedimientos / formatos no efectuándose 

modificaciones en el contenido. 

22/12/2010 Versión 02. Diseño de un SGIC general de la Universidad de Oviedo. 

30/07/2010 

Versión 01. Diseño del SGIC de los Centros de la Universidad de Oviedo participantes en la 

convocatoria 2010 del programa AUDIT, que se adhirieron a la versión 00 del SGIC con 

valoración positiva por parte de la ANECA. 

16/09/2009 
Versión 00. Diseño del SGIC de los Centros de la Universidad de Oviedo participantes en la 

convocatoria 2007 del programa AUDIT.  

 

Elaboración Revisión Aprobación Se informa a 

Responsable de la Unidad 
Técnica de Calidad 

Directora de Área de 
Calidad 

Directora de Área de 
Empleabilidad y 
Emprendimiento 

Vicerrector de Gestión 
Académica 
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