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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad de Oviedo Escuela Politécnicade Ingenieriade Gijon | 33024368

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Ingenieria Eléctrica

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Oviedo

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ingenieriay Arquitectura No
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS
Si Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de
2009
e |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
TOMASARANDA GUILLEN Director de Area de Titulos
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 17441350
FEEEwAELEL ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
SANTIAGO GARCIA GRANDA Rector
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 11379645G
[EeEEssTwe ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
TOMAS ARANDA GUILLEN Director de Area de Titulos
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 174413503

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
San Francisco 3 33003 Oviedo 673102901
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@uniovi.es Asturias 985104085

CSV: 366349597405154211561524 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Asturias, AM 29 de octubre de 2019

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2502369

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ingenieria Eléctricapor la |No Ver Apartado 1:
Universidad de Oviedo Anexo 1.
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura

Electricidad y energia

HABILITA PARA PROFESION REGULADA:

Ingeniero Técnico Industrial

RESOL UCION

Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA

Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Oviedo

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

013 Universidad de Oviedo
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60

0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

42 126 12
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Oviedo
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

33024368

Escuela Politécnica de Ingenieria de Gijon

1.3.2. Escuela Palitécnica de Ingenieria de Gijon
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION
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80 80 80

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

80 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 43.0 90.0

RESTO DE ANOS 43.0 120.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 18.0 42.0
RESTO DE ANOS 18.0 420
NORMAS DE PERMANENCIA

https://sede.asturias.es/bopa/2016/08/03/2016-08627.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

4136
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacién, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de instalaciones
eléctricas.

CG2 - Capacidad paraladireccién de las actividades objeto de |os proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnol dgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CGS5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Eléctrica, tanto en
formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG6 - Conocimientos parala realizacion de mediciones, calculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
delaboresyy otros trabajos and ogos.

CG7 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG8 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

CG9 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de organizacion y planificacion en el @mbito de laempresa, y otrasinstituciones y organizaciones.

CG11 - Capacidad de trabagjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG13 - Capacidad parala prevencion de riesgos laborales y proteccion de lasalud y la seguridad de los trabajadores y usuarios.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso ético y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabgjar en equipo

CG16 - Capacidad de conocer, seleccionar, criticar y utilizar fuentes diversas de informacion.
3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos
3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL 6 - Conocimiento sobre sistemas el éctricos de potenciay sus aplicaciones.

CEL7 - Conocimiento aplicado de electrénica de potencia.

CELS8 - Conocimiento de los principios la regulacion automaticay su aplicacion alaautomatizacion industrial.

CEL9 - Capacidad para €l disefio de centrales eléctricas.

CEL 10 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables.
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TFG - Ejercicio origina arealizar individuamente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el ambito de la Tecnologia Eléctrica de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en
las ensefianzas.

CBL1 - Capacidad paralaresolucién de los problemas mateméti cos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dgebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

CB2 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre |as |eyes generales de la mecanica, termodinamica, camposy ondasy
electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria

CB3 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

CB4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos bésicos de la quimica general, quimicaorganicae
inorgénicay sus aplicaciones en laingenieria

CBS5 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de
geometria métricay geometria descriptiva, como mediante |as aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

CB6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

CC1 - Conocimientos de termodinamica aplicada y transmision de calor. Principios basicosy su aplicacion alaresolucion de
problemas de ingenieria

CC2 - Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacién alaresolucion de problemas en e campo
delaingenieria. Calculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos.

CC3 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entre la
microestructura, lasintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

CC4 - Conocimiento y utilizacién de los principios de teoria de circuitos y maguinas eléctricas.

CC5 - Conocimientos de |os fundamentos de |a electrénica.

CC6 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

CC7 - Conocimiento de | os principios de teoria de maquinas y mecanismos

CC8 - Conocimiento y utilizacién de los principios de laresistencia de materiales.

CC9 - Conocimientos bésicos de |os sistemas de produccién y fabricacion.

CC10 - Conocimientos basicosy aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

CC11 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

CC12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer |a estructura organizativay las funciones de
una oficina de proyectos.

CEL1 - Capacidad para el calculoy disefio de méquinas eléctricas.

CEL 2 - Conocimientos sobre control de maquinas'y accionamientos eléctricos y sus aplicaciones.

CEL3 - Capacidad parael cdculoy disefio de instalaciones eléctricas de bgjay mediatension.

CEL4 - Capacidad para el célculoy disefio de instalaciones eléctricas de atatension

CELS5 - Capacidad para el clculoy disefio de lineas eléctricas y transporte de energia el éctrica.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Acuerdo de 12 de mayo de 2017 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo por el que se aprueba el Reglamento que regula el
procedimiento de admision, los criterios de valoracion y el orden de prelacion en la adjudicacién de plazas de ensefianzas universitarias ofi-
ciales de Grado.

INDICE

Exposiciéon de motivos

CAPITULO !: Disposiciones generales

6/136

n
0
Q
o
o
c
kel
o
©
=
R
£
(=
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
=}
°
0
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
L
=
=
(]
>
'
<
N
‘o]
~
o
'o]
—
-
N
<t
0
—
0
o
<
~
D
Yo
(2]
<
[32]
(o]
(o]
(2]
>
)]
(@]




Identificador : 2502369

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion.

Articulo 2. Definiciones.

Articulo 3. Oferta de plazas y cupos de reserva.

Articulo 4. Procedimiento de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.
CAPITULO II: Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado

Articulo 5. Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado

CAPITULO lII: Criterios de valoracion y orden de prelacién

Articulo 6. Célculo de la nota de admision a estudios universitarios oficiales de Grado.
Articulo 7. Criterios de valoracion para la adjudicacion de plazas.

Articulo 8. Criterios de valoracion para estudiantes en posesion del titulo de Bachiller LOMCE que hayan superado la EBAU y, en su caso, de aquellos
estudiantes con titulo declarados equivalentes u homologados que hayan superado la prueba.

Articulo 9. Criterios de valoracion para estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del Diploma del Bachillerato Internacional.

Articulo 10. Criterios de valoracién para estudiantes que procedan de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Esta-
dos con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales y que cumplan los requisitos académicos de acceso en sus respectivos sistemas educati-
VOs.

Articulo 11. Criterios de valoracién para estudiantes en condiciones de acceder a la Universidad segln ordenaciones del sistema educativo espafiol
anteriores a la LOMCE.

Articulo 12. Criterios de valoracién para estudiantes en posesion del titulo de Técnico Superior de Formacién Profesional o de titulos, diplomas o estu-
dios declarados equivalentes u homologados a dichos titulos.

Articulo 13. Criterios de valoracién para estudiantes con estudios equivalentes al titulo de Bachillerato procedentes de sistemas educativos de Estados
miembros de la Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales y no cumplan requisitos académicos de ac-
ceso en sus sistemas, y estudiantes procedentes de Estados con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales.

Articulo 14. Criterios de valoracién para estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller
o Técnico Superior.

Articulo 15. Criterios de valoracién para estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente u homologado.
Articulo 16. Criterios de valoracién para personas Mayores de 25 afios.

Articulo 17. Criterios de valoracién para personas Mayores de 40 afios con experiencia laboral o profesional.

Articulo 18. Criterios de valoracién para personas Mayores de 45 afios.

Articulo 19. Procedimiento de admision de estudiantes por cambio de Universidad o estudios universitarios oficiales de Grado espafioles y de estudian-
tes con estudios universitarios parciales extranjeros o que, habiéndolos finalizado, no hayan obtenido su homologacion.

Articulo 20. Adjudicacion de las plazas de las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.
Articulo 21. Orden de prelacion en la adjudicacion de las plazas de las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.
Disposicion adicional tnica. Admisién en estudios oficiales de Grado para simultanear varios estudios.

Disposicion transitoria primera. Estudiantes a los que les es de aplicacién la disposicion transitoria Unica de la orden ECD/1941/2016, de 22 de diciem-
bre.

Disposicion transitoria segunda. Estudiantes que superaron materias de la Fase Especifica de la PAU en el curso 2015-2016.
Disposicion derogatoria Gnica. Derogacion normativa.

Disposicion final primera. Habilitacién para el desarrollo e interpretacion.

Disposicion final segunda. Calendario de aplicacion.

Disposicion final tercera. Denominaciones.

Disposicion final cuarta. Entrada en vigor.

Exposicién de motivos

Conforme a la disposicion final quinta de la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE), en redaccion
del Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacion del calendario de implantacién de la Ley Orgénica 8/2013, de
9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, hasta la entrada en vigor de la normativa resultante del Pacto Social y Politico por la Educacion,

71136
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Identificador : 2502369

se establece una evaluacion de Bachillerato para el acceso a los estudios universitarios de Grado a la que podra presentarse el alumnado que esté en
posesion del titulo de Bachiller. La citada evaluacion unicamente se tendra en cuenta para el acceso a la Universidad.

Al mismo tiempo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), en la redaccién dada
por la LOMCE, son las universidades las que determinan, de conformidad con los distintos criterios de valoracién, la admisién a las ensefianzas uni-
versitarias oficiales de Grado de aquellos estudiantes que hayan obtenido la titulacién que da acceso a la Universidad.

El precepto citado ha sido desarrollado por el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos
de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, estableciendo los requisitos de acceso béasicos para cada uno de los supuestos acadé-
micos que dan acceso a la Universidad y explicita algunos de los criterios de valoraciéon que las universidades podran utilizar para establecer los pro-
cedimientos de admision.

Al amparo de la normativa citada, el grupo G-9 de universidades ha consensuado un documento base, asumiendo los acuerdos de la Asamblea Gene-
ral de la CRUE, celebrada el 18 de enero de 2017 en Madrid. De acuerdo con los citados documentos, la Universidad de Oviedo establece el procedi-
miento de admisién, los criterios de valoracion y las reglas para establecer el orden de prelacién en la adjudicacion de las plazas de estudios universi-
tarios oficiales de Grado, que se detallan a continuacién y que seran de aplicacion a partir del curso 2017-2018.

En virtud de la normativa anteriormente referida, a tenor de lo establecido en el articulo 174.2 del Decreto 12/2010, de 3 de febrero del Principado de
Asturias, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Oviedo y de conformidad con el Anexo IV de la Resolucién de 2 de junio de 2016,
del Rector de la Universidad de Oviedo, por la que se aprueban las funciones y la estructura general de gobierno del Rectorado de la Universidad, el

Vicerrectorado de Estudiantes eleva al Consejo de Gobierno para su aprobacion el presente acuerdo,

CAPITULO |
Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion.

El presente acuerdo tiene por objeto establecer el procedimiento de admisién, los criterios de valoracién y el orden de prelacién en la adjudicacion de
las plazas de estudios universitarios oficiales de Grado de la Universidad de Oviedo, para los estudiantes que retinan los requisitos de acceso que es-
tablece la legislacion vigente.

Articulo 2. Definiciones.
A efectos de este acuerdo, se entendera por:

1. Requisitos de acceso: conjunto de requisitos necesarios para cursar ensefianzas universitarias oficiales de Grado en Universidades espafiolas. Su
cumplimiento es previo a la admision a la Universidad.

2. Admision: adjudicacion de las plazas ofrecidas por las Universidades espafiolas para cursar ensefianzas universitarias de Grado entre quienes,
cumpliendo los requisitos de acceso, las han solicitado. La admisién puede hacerse de forma directa, 0 a través de un procedimiento de admision.

3. Procedimiento de admisién: conjunto de actuaciones que tienen como objetivo la adjudicacion de las plazas ofrecidas por las Universidades espafio-
las para cursar ensefianzas universitarias oficiales de Grado entre quienes, cumpliendo los requisitos de acceso, las han solicitado.

4. Nota de acceso a estudios oficiales de Grado: es la calificaciéon que determina el derecho del estudiante para acceder a estudios oficiales de Grado
y ha de estar comprendida entre cinco y diez puntos.

5. Nota de admision: es la calificacién que se aplica para adjudicar las plazas ofertadas en cada estudio universitario oficial de Grado.

6. EBAU: acronimo de la prueba de evaluacion de Bachillerato para el acceso a la Universidad realizada de conformidad con el Real Decreto-ley
5/2016, de 9 de diciembre; no obstante, podra tener otras siglas segln la Universidad en la que se realice. La EBAU se estructura en dos fases, una
obligatoria denominada fase de acceso y otra voluntaria denominada fase de admision.

Articulo 3. Oferta de plazas y cupos de reserva.
1. La oferta de plazas para cada estudio de Grado sera la que anualmente haga publica la Conferencia General de Politica Universitaria a propuesta
de la Universidad de Oviedo, previa aprobacion por la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias, y se distribuira entre el cupo general y los cu-

pos de reserva previstos en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio y, en su caso, aquellos establecidos por la Universidad, con los porcentajes que
anualmente aprueba el Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo.

2. Tanto la oferta de plazas como el porcentaje de reserva de los cupos, se haran publicos con antelacion a los plazos de solicitudes de admision.
3. Los estudiantes que retinan los requisitos para solicitar la admisién por mas de un cupo de reserva de plazas podran hacer uso de dicha posibilidad.
Articulo 4. Procedimiento de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

1. El procedimiento de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado se regula en este acuerdo y en el que se apruebe, en el marco es-
tablecido por la Conferencia General de Politica Universitaria, respecto del periodo de preinscripcion, las fechas de publicacion de listas de admitidos,
el periodo de reclamaciones y el periodo de matriculacion.

2. En cada curso académico podran existir, al menos, dos convocatorias para solicitar la admisién a ensefianzas universitarias oficiales de Grado:

1. unaconvocatoriaordinaria.
2. unaconvocatoria extraordinaria, en la que Unicamente se of ertaran y adjudicaran aquellos estudios de Grado en los que queden plazas vacantes tras |la adjudica
cion realizada en la convocatoriaordinariay cuya lista de espera no garantice cubrir toda la oferta.

3. En los estudios universitarios oficiales de Grado, que no tengan establecido limite de plazas, la admision se realizar& de forma directa mediante la
formalizacién de la matricula, previa acreditacion de los requisitos de acceso.

CAPITULO Il
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Acceso alos estudios universitarios oficiales de Grado
Articulo 5. Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado

Podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en la Universidad de Oviedo, en las condiciones que para cada caso se determinen en
el presente acuerdo, quienes retinan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller LOMCE que han superado la EBAU y, en su caso, de aquellos declarados equivalentes u homologa-
dos que han superado la prueba.

b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c¢) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la LOMCE.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior pertenecientes al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos.

f) Estudiantes con estudios equivalentes al titulo de Bachillerato procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de
otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales y no cumplan requisitos académicos de acceso en sus sistemas, y estudiantes
procedentes de Estados con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales.

g) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

h) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto
Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias, o de un titu-
lo equivalente u homologado.

i) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
j) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.
k) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

l) Estudiantes por cambio de Universidad o estudios universitarios oficiales de Grado espafioles, y estudiantes con estudios universitarios parciales ex-
tranjeros o que, habiéndolos finalizado, no hayan obtenido su homologacion.

CAPITULO lll
Criterios de valoracién y orden de prelaciéon
Articulo 6. Célculo de la nota de admisién a estudios universitarios oficiales de Grado.

1. Para la admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado en las que se produzca un procedimiento de concurrencia competitiva, es decir,
en el que el nimero de solicitudes sea superior al de plazas ofertadas, la Universidad de Oviedo utilizara para la adjudicacién de las plazas la nota de
admision.

La nota de admision se expresara con tres cifras decimales, redondeada a la milésima méas préxima y en caso de equidistancia a la superior. Para las
plazas del cupo general se calcula sobre una nota maxima de 14 puntos.

Nota de admisién = Nota de acceso + a*M1 + b*M2
Nota de acceso = la que corresponda en funcion de los requisitos académicos con los que el estudiante accede a la Universidad.

M1, M2 = las calificaciones de un maximo de dos materias superadas con, al menos, cinco puntos en la EBAU, que proporcionen mejor nota de admi-
sién para el estudio de Grado solicitado, en funcién de la tabla de ponderaciones aprobada por la Universidad de Oviedo.

a, b = pardmetros de ponderacién de las materias M1y M2 en relacién con el estudio de Grado solicitado; dichos pardmetros tendréan los valores que
se establezcan en la tabla de ponderaciones aprobada por la Universidad de Oviedo.

2. Las calificaciones de las materias M1y M2:

a) Podréan ser tenidas en cuenta para el célculo de la nota de admisién, si en la convocatoria en que son superadas el estudiante retine los requisitos
para acceder a estudios oficiales de Grado, sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicion transitoria segunda.

b) Seran aplicadas, exclusivamente, en los procedimientos de admisién a estudios oficiales de Grado correspondientes a los dos cursos académicos
siguientes a su superacion.

3. A quienes acceden con una titulacion oficial universitaria de Grado, Master o titulo equivalente, con la prueba de acceso para mayores de 25 o 45
afios, o mediante el acceso de mayores de 40 afios con experiencia laboral o profesional, la nota de admisién coincidira con la nota de acceso hasta
un maximo de 10 puntos.
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Articulo 7. Criterios de valoracion para la adjudicacion de plazas.

La admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado se realizara con respeto a los principios de igualdad, no discriminaciéon, mérito y capa-
cidad.

El criterio de valoracién para la adjudicacion de plazas, sera la nota de admisién que corresponda en funcién de los requisitos académicos que acredi-
te el estudiante en la solicitud de admision a los estudios universitarios oficiales de Grado.

Articulo 8. Criterios de valoracion para estudiantes en posesion del titulo de Bachiller LOMCE que hayan superado la EBAU y, en su caso, de aquellos
estudiantes con titulos declarados equivalentes u homologados que hayan superado la prueba.

Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller definido por la LOMCE que deberan acreditar la superacion de la EBAU, asi como los estudiantes con
titulos declarados equivalentes u homologados que realicen esta prueba y la superen:

1. Nota de acceso: la calificacion se calculara ponderando un 40 por 100 la calificacion de la fase de acceso delaEBAU y un 60 por 100 la calificacion final del
Bachillerato.
2. Nota de admision: laresultante de aplicar laférmularecogidaen el articulo 6.1 del presente acuerdo.

Articulo 9. Criterios de valoracion para estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del Diploma del Bachillerato Internacional.

Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo y los estudiantes que hubieran obtenido el Diploma del Bachillerato Internacional:

1. Nota de acceso: calificacion de acceso del titulo o Diploma de los estudios que figure en |a acreditacion vigente expedida por la Universidad Nacional de Educa-
cién aDistancia (UNED) u érgano competente equivalente.

2. Nota de admision: laresultante de aplicar laférmularecogidaen el articulo 6.1 de este acuerdo a partir de |as calificaciones obtenidas en la fase de admisién de
laEBAU realizada en la Universidad correspondiente, en las Pruebas de Competencias Especificas (PCE) que realice laUNED, u érgano competente equivalen-
te, o bien en laevaluacion final externarealizada para la obtencion del titulo o diploma que da acceso ala Universidad en su sistema educativo de origen, confor-
me ala/s nota/s obtenida/'s en dichal/s materials en la acreditacion de la UNED u 6rgano competente equivalente, sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicion
transitoria segunda.

Articulo 10. Criterios de valoracién para estudiantes que procedan de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Esta-
dos con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales y que cumplan los requisitos académicos de acceso en sus respectivos sistemas educati-
VOs.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad,
siempre que dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades:

1. Nota de acceso: calificacion de acceso que figure en la acreditacion vigente expedida por la UNED u érgano competente equivalente.

2. Nota de admision: laresultante de aplicar laférmularecogidaen el articulo 6.1 de este acuerdo a partir de |as calificaciones obtenidas en la fase de admision de
laEBAU realizada en la Universidad correspondiente, en las PCE que realice la UNED, u 6rgano competente equivalente, o bien en la evaluacion final externa
realizada para |a obtencién del titulo o diploma que da acceso ala Universidad en su sistema educativo de origen, conforme ala/s nota/s obtenida/s en dicha/s
materials en la acreditacion de la UNED u érgano competente equivalente, sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicién transitoria segunda.

Articulo 11. Criterios de valoracién para estudiantes en condiciones de acceder a la Universidad segun ordenaciones del sistema educativo espafiol
anteriores a la LOMCE.

Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato de la LOE, obtenido con anterioridad a la entrada en vigor de la LOMCE que hubieran superado la
prueba de acceso a la Universidad (PAU), regulada en el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, y estudiantes en posesion del titulo de Bachi-
llerato o equivalente obtenido segln ordenaciones anteriores a la LOE, que reunieran requisitos de acceso a la Universidad conforme a sus sistemas
educativos como Bachillerato de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General de Sistema Educativo, con PAU; Bachillerato Unifi-
cado Polivalente y Curso de Orientacion Universitaria (COU) con Selectividad; COU anterior al curso 1974-1975, sin Selectividad; Bachillerato Superior
y Curso Preuniversitario con pruebas de madurez; Bachillerato anterior al afio 1953:

1. Nota de acceso: lacalificacion definitiva de sus estudios o la nota de la prueba de acceso obtenida conforme a sus respectivos sistemas educativos.
Estos estudiantes podrén mejorar su nota de acceso, realizando la fase de acceso de laEBAU, considerandose la nueva nota siempre que sea superior ala anterior
y su calculo seredizara conforme seindica en el articulo 8; en este caso, concurrirdn en la admision alos estudios de Grado por |a via de acceso de dicho articu-
lo.

2. Nota de admisién: asimismo, también podrén presentarse ala fase de admisién paramejorar su nota, que se calcularé aplicando laférmularecogida en e articulo
6.1 de este acuerdo a partir de las calificaciones obtenidas en |a fase de acceso y/o admision dela EBAU, sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicion transito-
ria segunda.

Articulo 12. Criterios de valoracién para estudiantes en posesion del titulo de Técnico Superior de Formacién Profesional o de titulos, diplomas o estu-
dios declarados equivalentes u homologados a dichos titulos.

Estudiantes en posesion de titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de Téc-
nico Deportivo Superior pertenecientes al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a di-
chos titulos:

1. Nota de acceso: nota media de |os estudios cursados o |la que figure en |a correspondiente credencia de homologacién de su titulo.
2. Nota de admision: laresultante de aplicar laférmularecogida en € articulo 6.1 de este acuerdo a partir de las calificaciones obtenidas en lafase de admision de
laEBAU, sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicion transitoria segunda.

Articulo 13. Criterios de valoracién para estudiantes con estudios equivalentes al titulo de Bachillerato procedentes de sistemas educativos de Estados
miembros de la Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales y no cumplan requisitos académicos de ac-
ceso en sus sistemas, y estudiantes procedentes de Estados con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, procedentes de sistemas
educativos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este
respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes no cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para ac-
ceder a sus Universidades; y estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, obtenidos o realizados en sistemas educativos de estados que
no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de Bachiller en ré-
gimen de reciprocidad, homologados o declarados equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol:
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1. Nota de acceso: calificacion de acceso que figure en la credencial de homologacion del titulo de Bachiller expedida por €l Ministerio de Educacién u érgano
equivaente.
Estos estudiantes podréan presentarse ala fase de acceso de la EBAU y en caso de superarla concurrirén en la admision alos estudios de Grado por la via de acce-
so del articulo 8.

2. Nota de admision: laresultante de aplicar laférmularecogidaen el articulo 6.1 de este acuerdo a partir de |as calificaciones obtenidas en laEBAU, sin perjuicio
de | o dispuesto en la disposicion transitoria segunda. No obstante, para el célculo de la nota de admision, Unicamente se tendran en cuenta las calificaciones de la
fase de admision dela EBAU, cuando se acredite la superacion de lafase de acceso de laEBAU.

Articulo 14. Criterios de valoracién para estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller
o Técnico Superior.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Profe-

sional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un Es-

tado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen

de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado para acceder a sus Universidades:

1. Nota de acceso: calificacion de acceso que figure en la credencial de homologacion de su titulo expedida por e Ministerio de Educacion u 6rgano equivalente.
Estos estudiantes podrén presentarse a la fase de acceso de laEBAU y en caso de superarla concurrirdn en laadmision alos estudios de Grado por la via de acce-
so del articulo 8.

2. Nota de admision: laresultante de aplicar laférmularecogida en el articulo 6.1 de este acuerdo a partir de las calificaciones obtenidas en la fase de admision de
laEBAU, sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicion transitoria segunda. No obstante, para el célculo de lanota de admision, Unicamente se tendrén en cuenta
las calificaciones de la fase de admision de la EBAU, cuando se acredite la superacion de lafase de acceso de laEBAU.

Articulo 15. Criterios de valoracién para estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente u homologado.

Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente, o de un titulo universitario oficial de Diplomado, Arqui-

tecto Técnico, ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacién de las ensefianzas universitarias o titulo

equivalente y los titulos universitarios extranjeros homologados:

1. Nota de acceso: nota media de los estudios cursados, ca culada de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, con tres cifras
decimales, redondeada ala milésima més préximay en caso de equidistancia ala superior; o la nota media de los estudios cursados que figure en la credencial de
homologacién o, en su caso, en la correspondiente declaracion de equiva encia de nota media.

2. Nota de admisién: se corresponde con la nota de acceso.

Articulo 16. Criterios de valoracién para personas Mayores de 25 afios.

Las personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida para este colectivo de estudiantes:

1. Nota de acceso: calificacion obtenida en la prueba de acceso.
2. Nota de admision: se corresponde con la nota de acceso.

Articulo 17. Criterios de valoracién para personas Mayores de 40 afios con experiencia laboral o profesional.

Las personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional, que acrediten la superacion del proceso de valoracion en relacién con
alguno de los estudios oficiales de Grado ofertados por la Universidad de Oviedo:

1. Nota de acceso: calificacion obtenida en lavaloracion de la experiencialaboral/profesional y en laentrevista personal en relacion con el estudio oficia de Grado
solicitado.
2. Nota de admision: se corresponde con la nota de acceso

Estos alumnos solo tendrén acceso a la Universidad en la que superaron la prueba.
Articulo 18. Criterios de valoracién para personas Mayores de 45 afios.

Las personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida para este colectivo de estudiantes:

1. Nota de acceso: calificacion obtenida en la prueba de acceso.
2. Nota de admision: se corresponde con la nota de acceso.

Estos alumnos solo tendrén acceso a la Universidad en la que superaron la prueba.

Articulo 19. Procedimiento de admision de estudiantes por cambio de Universidad o estudios universitarios oficiales de Grado espafioles y de estudian-
tes con estudios universitarios parciales extranjeros o que, habiéndolos finalizado, no hayan obtenido su homologacion.

Las solicitudes de plaza de estudiantes con estudios universitarios oficiales de Grado, cursados parcialmente en el sistema universitario espafiol, y de
estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o que, habiéndolos finalizado, no hayan obtenido su homologacién en Es-
pafia y deseen continuar estudios en la Universidad de Oviedo, deberan acreditar el reconocimiento de un minimo de 30 créditos ECTS de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales, de acuerdo a los criterios que a estos efectos determinen reglamentariamente los 6rganos de la Universidad de Oviedo.

Articulo 20. Adjudicacién de las plazas de las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

1. La ordenacion y adjudicacion de las plazas dentro de cada convocatoria y cupo se realizard atendiendo a los criterios de valoracion, nota de admi-
si6n y orden de prelacién establecidos en el presente acuerdo.

2. Para la adjudicacion de plazas en la convocatoria ordinaria de admisién, no serdn computables las calificaciones obtenidas en la EBAU de la convo-
catoria extraordinaria del afio en curso.

Articulo 21. Orden de prelacién en la adjudicacion de las plazas de las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.
1. La Universidad de Oviedo adjudicara las plazas atendiendo al siguiente orden de prelacion:

a) En primer lugar, se adjudicaran las plazas ofertadas en la convocatoria ordinaria a los estudiantes que:
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1. Hayan superado laEBAU, o prueba equivalente de acceso ala Universidad, en la convocatoria ordinaria del afio en curso o en convocatorias ordinarias o extra-
ordinarias de afios anteriores.

2. Acrediten cumplir alguno de los criterios de valoracion a que se refieren los articulos, 9, 10, 11y 12 del presente acuerdo.

3. Acrediten cumplir alguno de los criterios de valoracion a que se refieren los articulos 15, 16, 17 y 18 del presente acuerdo respecto del cupo a que correspondan.

b) En segundo lugar, se adjudicaran las plazas ofertadas en la convocatoria extraordinaria a los estudiantes que:

1. Hayan superado laEBAU, o prueba equivalente, en la convocatoria extraordinaria del afio en curso.

2. Hayan superado en la convocatoria extraordinaria las ensefianzas que conducen alos titulos a que se refiere el articulo 12.

3. Estén comprendidos en los articulos 8, 9, 10, 11y 12 que habiendo cumplido los requisitos de acceso para solicitar plaza en la convocatoria ordinaria la soliciten
en la convocatoria extraordinaria.

c¢) En ultimo lugar, se adjudicaran las plazas que resulten vacantes de las convocatorias anteriores a los estudiantes que:

1. Estén comprendidos en la disposicion transitoria primera de este acuerdo, que no hubieran realizado o no hubieran superado la PAU ni laEBAU.
2. Estén comprendidos en los articulos 13y 14 del presente acuerdo, cuando no acrediten la superacion dela EBAU.

2. La reasignacion de plazas por cupos se realizara de acuerdo a lo dispuesto en la normativa vigente.

3. En el cupo reservado para las personas Mayores de 25 afios, tendran preferencia en la admisién los solicitantes que hayan realizado la prueba de
acceso en la Universidad de Oviedo y en la rama o ramas de conocimiento vinculadas a las opciones escogidas en la fase especifica.

Disposicion adicional Gnica. Admisién en estudios oficiales de Grado para simultanear varios estudios.

Los estudiantes que deseen simultanear dos o0 mas estudios de Grado en la Universidad de Oviedo, deberan someterse a los criterios que, a estos
efectos, determinen reglamentariamente los 6rganos de la Universidad de Oviedo.

Disposicion transitoria primera. Estudiantes a los que les es de aplicacién la disposicion transitoria Unica de la orden ECD/1941/2016, de 22 de diciem-
bre.

Para el acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado, el alumnado con el titulo de Bachillerato LOE del curso 2015-2016 que no tenga la PAU
superada, y el alumnado que inicié los estudios conforme al sistema educativo anterior y acogiéndose a las previsiones de la Disposicion transitoria
Unica de la Orden ECD/1941/2016 obtiene el titulo de Bachillerato en el curso 2016-2017, no necesitara superar la EBAU en los términos recogidos en
la Orden citada. En estos casos no sera de aplicacion la formula para el célculo de la nota de admision recogida en el articulo 6.1, siendo su nota de
admision la calificacion final obtenida en el Bachillerato.

No obstante lo anterior, estos estudiantes podran presentarse a la fase de acceso y a la fase de admisién de la EBAU.

En el caso de presentarse a la EBAU y no superarla, estos estudiantes mantendran su acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado confor-
me al primer péarrafo de la presente disposicion transitoria. Su ordenacion en el proceso de adjudicacion de plazas se ajustara a lo previsto en el articu-
lo 21 de este acuerdo.

Para el célculo de la nota de admision, nicamente se tendran en cuenta las calificaciones de la fase de admisién de la EBAU, cuando se acredite la
superacion de la fase de acceso de la EBAU.

Disposicion transitoria segunda. Estudiantes que superaron materias de la Fase Especifica de la PAU en el curso 2015-2016.

En atencioén a lo establecido en la Disposicion adicional tercera del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, a las materias superadas en la Fase Especi-
fica de la PAU en las convocatorias ordinaria y extraordinaria de 2016 les seran de aplicacion, exclusivamente para la admision a estudios oficiales de
Grado en el curso académico 2017-2018, los parametros de ponderacion que les fueron aplicables para la admisién al curso 2016-2017.

Disposicion derogatoria Gnica. Derogacién normativa.

Queda derogado el Acuerdo de 23 de mayo de 2014, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo, por el que se establece el procedimiento
de admisién, los criterios de valoracion y el orden de prelacién en la adjudicacion de plazas de estudios universitarios oficiales de Grado para determi-
nadas vias de acceso, y todas aquellas normas de igual o inferior rango que se opongan a lo establecido en el presente acuerdo.

Disposicion final primera. Habilitacién para el desarrollo e interpretacion.

Corresponde al Vicerrectorado competente en materia de estudiantes el desarrollo, interpretacion y resolucion, de cuantas cuestiones se planteen en
la aplicacién de este acuerdo.

Disposicion final segunda. Calendario de aplicacion.

Los procedimientos de admisién, los criterios de valoracion y el orden de prelacion en la adjudicacion de plazas a las ensefianzas universitarias oficia-
les de Grado, regulados en este acuerdo, se aplicaran para la admisién a partir del curso académico 2017-2018.

Disposicion final tercera. Denominaciones.

Todas las denominaciones contenidas en el presente Acuerdo que se efectian en género masculino, se entenderan realizadas y se utilizaran indistin-
tamente en género masculino o femenino, segln el sexo de la persona a la que haga referencia.

Disposicion final cuarta. Entrada en vigor.
El presente acuerdo entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el ¢Boletin Oficial del Principado de Asturiasy,.

El presente Reglamento ha sido aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo en su sesion de 12 de mayo de 2017, de lo que co-
mo Secretaria General doy fe. En Oviedo, a quince de mayo de dos mil diecisiete. Eva Maria Cordero Gonzalez. Secretaria General.

Los estudios de Grado pueden cursarse en régimen de dedicacion a tiempo completo o a tiempo parcial, el cual se elige libremente al inicio de cada
curso académico, y para ello es suficiente con matricularse del nimero de créditos establecido para cada régimen en el Acuerdo de 23 de junio de
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2015, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo, por el que se aprueba el Reglamento de matricula y regimenes de dedicacién de la Uni-
versidad de Oviedo.
Requisitos de acceso especificos para este Grado.

Las vias y requisitos de acceso a la titulacién vienen marcadas por la legislacion vigente, que establece que podran iniciar los estudios universitarios
correspondientes al Grado de Ingenieria Eléctrica aquellas personas que hayan superado los siguientes estudios y pruebas:

Tipo de estudios Vias de acceso

Bachillerato actual Vias preferentes: Modalidad de Ciencias y Tecnologia, previa superacion de la selectividad o prueba equiva
lente.

Bachillerato-LOGSE Vias preferentes 1 Tecnol 6gico, 2 Cientifico, previa superacion de la selectividad o prueba equivalente.

C.0.U. Vias preferentes 1 Ciencias, con Quimicay Dibujo, 2 Ciencias, con Geologiay Biologia, previa superacion de
laselectividad o prueba equivalente.

Titulados Desde cualquier otratitulacion universitaria.

Mayores de 25 afios Tras superar la prueba de acceso para mayores de 25 afios que preparala Universidad de Oviedo

Formacién profesional (Grado superior) Preferentemente desde | as familias profesionales: Electricidad y Electrénica, Energiay Agua, Instalaciony

Mantenimiento.

Se recomienda que los estudiantes tengan las siguientes capacidades y aptitudes:

Lectura comprensivay correcta expresion oral y escrita.

Conocimientos de Mateméticas, Fisica, Quimicay Expresién Gréfica, con una base de Bachillerato o equivalente.

Manejo de herramientas informéticas a nivel de usuario (sistema operativo, procesador de texto, hoja de célculo, base de datos¢)
Conocimientos bésicos sobre técnicas experimentales y trabajo en laboratorio.

Capacidad de observacion, atencion y concentracion.

Aptitud para el razonamiento numéricoy légico.

Facilidad para comprender y razonar sobre model os abstractos que generalicen |os aspectos particul ares de casos practicos.

Ademas de los aspectos técnicos y de formacion citados, ya en un ambito personal, se recomienda que los estudiantes:

Tengan creatividad, imaginacion y deseo de innovacion.

Sean alumnos organizados y met6dicos en sus actividades.

Sean receptivos, précticos y abiertos alaimprovisacion de soluciones.

Tengan actitud positiva hacia el trabajo en equipo, comunicacion y desempefio de responsabilidad.

Tengan interés por aspectos relativos al dmbito industrial.

Estén decididos a dedicarse a aprendizaje de forma continua, con curiosidad por estar al dia en los avances recientes en cienciay tecnologia

Ademas, tendran acceso al Grado los mayores de 40 afios que cumplan los requisitos de las siguientes Cualificaciones Profesionales recogidas por el
INCUAL en el CNCP:

Electricidad y Electrénica

ELE259_3 Desarrollo de proyectos de instalaciones eléctricas en el entorno de edificios y con fines especiales.
ELE260_3 Desarrollo de proyectos de redes eléctricas de baja y alta tension.

ELE382_3 Gestion y supervision del montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas en el entorno de edificios.

ELE384_3 Gestion y supervision del montaje y mantenimiento de redes eléctricas aéreas de alta tension de segunda y tercera categoria, y de centros
de transformacioén de intemperie.

ELE385_3 Gestion y supervision del montaje y mantenimiento de redes eléctricas de baja tension y alumbrado exterior.

ELE386_3 Gestion y supervision del montaje y mantenimiento de redes eléctricas subalternas de alta tensién de segunda y tercera categoria y centros
de transformacion de interior.

Energiay Agua
ENA263_3 Organizacion y proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas.
ENA264_3 Organizacion y proyectos de instalaciones solares térmicas.

ENA359_3 Gestion de la operacion en centrales termoeléctricas.

Criterios de admisién especificos para este Grado.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Sistemas de apoyo y orientacién generales

De nuevo el principal sistema de apoyo y orientacion para el estudiante sera la pagina web de la Universidad de Oviedo. En este caso, el estudiante
podré acceder al despliegue operativo del plan de estudios en cada curso: guias docentes, horarios, calendario de exdmenes, horarios de tutorias, etc.
En especial, la guia docente de cada asignatura contendra informacién sobre las competencias a trabajar, contenidos, actividades formativas, siste-
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mas de evaluacion, bibliografia, etc. También se ofrece una direccién de apoyo y ayuda a los trdmites académicos y administrativos que haya que rea-
lizar. Mas informacién en:

http://www.uniovi.es/estudios/grados/sobregrados
http://www.uniovi.es/accesoyayudas/tramites

Por otro lado, la Universidad de Oviedo dispone para sus estudiantes otros recursos para el desenvolvimiento cotidiano de su actividad, asi como me-
dios materiales para estudiar en condiciones éptimas. Entre ellos cabe numerar los siguientes:

Tarjeta Universitaria
Es una tarjeta inteligente que los estudiantes obtienen al formalizar su matricula o registro para el caso de alumnos extranjeros, mediante la cual se
identifica a su titular como miembro de la comunidad universitaria y facilita al alumno diferentes servicios y mejoras.

El Defensor Universitario

Es el 6rgano encargado de velar por el respeto a los derechos y libertades de los estudiantes con el fin de evitar actuaciones arbitrarias o situaciones
de indefensién ante la actividad del resto de 6rganos internos de la Universidad.

Servicios de alojamiento

La Universidad de Oviedo ofrece a sus estudiantes diferentes opciones de alojamiento ajustadas a sus diferentes presupuestos y estilos de vida. Entre
ellas mencionar las siguientes:

Colegios Mayoresy Residencias
o Colegio Mayor San Gregorio y Colegio Mayor América

Ambos en Oviedo, en el Campus de los Catalanes, dotados de amplias zonas verdes y con | instalaciones deportivas universitarias anexas. Ofrecen
servicio de limpieza, manutencion, conexioén Wi-Fi y aparcamiento.

Residencia Universitaria Campus de Mieres

Esta residencia ofrece 112 plazas en habitaciones y estudios y cuenta con servicios de biblioteca, sala de informética, restaurante autoservicio y Wi-Fi
en todas las &reas, esta ubicado junto a las instalaciones de docencia, investigacion y deportes del campus de Mieres.

Centro de Informacién de Vivienda para Estudiantes (CIVE)

Este centro de informacién recoge la oferta inmobiliaria de particulares que alquilan sus viviendas y también la posibilidad de encontrar compafieros
para compartir piso o encontrar simplemente una habitacién en un piso ya alquilado por otros estudiantes. Dispone de una aplicacion para el tramite de
dichos alquileres. Su direccién es la siguiente: https://sies.uniovi.es/alojamientos-jsf/web/login.faces

Otras opciones de alojamiento

Ademas de las opciones anteriores, existen otras posibilidades de alojamiento. A continuacién, se resumen algunas de ellas:
Municipios que ofrecen una serie de opciones y ayudas para el alojamiento, especialmente para estancias de larga duracion (Ayuntamiento de Gijon).
Plan Convive (ofrece alos estudiantes |a posibilidad de convivir con personas mayores, en una modalidad que combina el alojamiento con la compafiia). Este
programa esté orientado a jovenes menores de 35 afios que estén buscando un lugar donde vivir y dispongan de algo de tiempo para of recer ala persona mayor
con laque conviviran) Los jovenes se benefician de no tener que abonar el 100% del alquiler de una vivienda compartida.

Plan Comparte Joven (Los inquilinos disponen de habitacion individua de uso propio a un precio reducido, compartiendo |as zonas comunes con €l resto de j6-
venes).

Servicio de Deportes

El Servicio de Deportes pone a disposicion de los estudiantes diferentes formas de préactica deportiva: higiénica, agonistica, expresiva, creativa, etc.
Dispone de instalaciones y actividades en Oviedo, Gijon y Mieres. Mas informacién en la siguiente direccion: http://deportes.uniovi.es.

Servicio de ayuda y apoyo al estudiante con necesidades especificas (ONEO)

La ONEO es un servicio de ayuda y apoyo al estudiante con necesidades especificas para facilitarle el acceso, la inclusién y la participacion en los di-
versos ambitos académicos, culturales, deportivos y sociales de la vida universitaria. La atencién profesional prestada a cada estudiante es personali-
zada y confidencial, ajustandose a las necesidades de cada caso., adaptaciones necesarias, etc. Mas informacion en:

http://www.uniovi.es/recursos/oneo.
Unidad de Igualdad

La Universidad de Oviedo, en cumplimiento y ejecucion de uno de los ejes y objetivos del Campus de Excelencia Internacional y de acuerdo con las
disposiciones de la Ley Orgéanica 3/2007 para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, dispone de una Unidad de igualdad con el fin de desarro-
llar tareas y actuaciones, conducentes a introducir en todas las politicas universitarias la perspectiva de género. Las actividades de la Unidad de Igual-
dad son desarrolladas por el Vicerrectorado con competencias en materia de responsabilidad social.

Sistemas de apoyo y orientacién especificos.
Como sistemas de apoyo especificos, una vez matriculado, se contemplan:

- P4gina web de la Escuela, donde se recogen horarios, aulas, examenes, eventos, informacion de servicios, instalaciones, noticias, convocatorias, be-
cas, etc.

- Punto de informacion electrénico donde se pueden realizar consultas con trazabilidad de las respuestas.

- Redes sociales de la Escuela centradas en informacién de eventos importantes, difusion de algunos servicios de interés y puesta en contacto con
profesionales de nuestro ambito.
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- Boletines informativos periddicos, envios mediante correo electrénico con informacion de jornadas, becas, eventos, premios, informacién docente,
principalmente.

- Seccién de alumnos del Campus de Gijén, situada en el Aulario Sur.
- Atencién personalizada por parte del equipo directivo.

- Jornadas de acogida al inicio del curso y destinadas a una explicacion basica de las principales caracteristicas del centro, organizacién académica,
derechos y deberes de los estudiantes, servicios, asociaciones, actividades culturales, solidarias, y deportivas.

- Oficina de Relaciones Internacionales, encargada de tramitar las becas de movilidad con destino en Universidades extranjeras.

- Oficina de Relaciones con la Empresa, encargada de poner en contacto a los estudiantes con el mundo laboral a través de las practicas en empresa
con convenio suscrito con la Universidad de Oviedo y también de la difusion de becas y otras ofertas de trabajo.

- Oficina de Orientacién Laboral, encargada de orientar y ayudar al alumno en la bisqueda de trabajo.

- Programa de Mentorias entre iguales, en el que participan estudiantes de nuevo ingreso y estudiantes de Gltimos cursos, apoyados por profesores tu-
tores. El objetivo del programa es doble: por un lado, facilitar a los estudiantes de nuevo ingreso su adaptacion al entorno universitario, favoreciendo
su integracion social y académica y facilitando su familiarizacién con los aspectos administrativos; por otro, formar a estudiantes de Gltimos cursos, po-
tenciando competencias y habilidades sociales de liderazgo y gestién de equipos, mediante su papel como mentores de alumnos de nuevo ingreso.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 38
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

36

Acuerdo de 18 de febrero de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo, por el que se
aprueba la modificacién del Reglamento de Reconocimiento y Transferencia de Créditos y de Adaptacion,
publicado en el BOPA Num. 71 de 26-111-2013.

El Consejo de Gobierno en sesién de 28 de abril de 2011, aprob6 el Reglamento de Reconocimiento y Transferencia
de Créditos y de Adaptacion, publicado en el BOPA el 13 De mayo de 2011, en ejecucién del mandato previsto en

el R.D. 1393/2007 de 29 de octubre de ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, y en el R.D. 861/2010,
de 2 de julio, que introduce nuevas posibilidades en materia de reconocimiento de créditos en estudios de Grado y
de Master Universitario.

En dicho Reglamento se establece la regulacion por la que se podra obtener el reconocimiento de créditos por la
realizacion de actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de coopera-
cién. Recogiendo las citadas actividades en los capitulos I, 1V, V, VI, VIl y VIII. Asimismo la equivalencia en horas
para cada actividad queda recogida en el anexo del citado Reglamento.

Tras la puesta en marcha y aplicacion del Reglamento, para una mejor adecuacion de los contenidos de las activida-
des con su equivalencia en horas y el nUmero de créditos a otorgar a los estudiantes, se considera necesaria la mo-
dificacion del anexo del citado Reglamento en lo concerniente al nimero de créditos de las actividades que se indi-
can a continuacion:

Anexo

A) Actividades culturales.

A propuesta de los Vicerrectorados competentes en materia de Extension Universitaria,

Estudiantes, Internacionalizacion y Empleo.

Tipo de actividad Requisitos Acreditacion Créditos
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Formar parte de grupos estables de desarrollo cultural e institucionales: Coro Univer- | Hasta un méximo de 3 créditos por curso académico y actividad
sitario, Aulade Teatro, Aulade Debate, Aulade Lectura

D) Actividades solidarias y de responsabilidad social.

A propuesta del Vicerrectorado competente en materia de Estudiantes.
Tipo de actividad Requisitos Acreditacion Créditos

Paratodas |as actividades 1 crédito por cada 25 horas presenciales,
hasta un maximo de 3 créditos en cada
curso académico

La presente modificacion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del Principado de
Asturias.

Acuerdo de 28 de abril de 2011, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo, por el que se aprueba
el Reglamento de Reconocimiento y Transferencia de Créditos y de Adaptacién, publicado en el BOPA NGm.
109 de 13-V-2011.
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Capitulo VII. Actividades solidarias y de responsabilidad social.

Articulo 17. Objetivo.

Articulo 18. Actividades solidarias y de responsabilidad social reconocibles.

Capitulo VIII. Actividades de cooperacion universitaria al desarrollo.

Articulo 19. Obijetivo.

Articulo 20. Actividades de cooperacién universitaria al desarrollo reconocibles.

Capitulo IX. Proceso académico de reconocimiento y transferencia de créditos y de adaptacion.
Articulo 21. Proceso académico de reconocimiento.

Articulo 22. Proceso académico de transferencia.

Articulo 23. Proceso académico de adaptacion.

Capitulo X. Organos competentes para el reconocimiento, la transferencia y la adaptacion.
Articulo 24. Comision General de Reconocimiento de Créditos (CGRC).

Articulo 25. Comision Técnica de Reconocimiento de Créditos del Centro (CTRC).

Articulo 26. Composicién de la Comisién Técnica de Reconocimiento de Créditos del Centro.

Capitulo XI. Efectos del reconocimiento, la transferencia y la adaptacion.

Articulo 27. Consideracién de los créditos reconocidos y transferidos y las asignaturas adaptadas.

Articulo 28. Anotacion de los créditos en el expediente.

Disposicién adicional primera. Precios publicos.

Disposicién adicional segunda. Denominaciones genéricas.

Disposicidn transitoria. Pervivencia normativa para estudios de normativas anteriores.

Disposicién derogatoria. Derogacion normativa.

Disposicién final primera. Titulo competencial.

Disposicion final segunda. Habilitacion para el desarrollo e interpretacion.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

Anexo.

Exposicién de motivos

La construccion del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) iniciado con la Declaracion de Bolonia y pues-
to en marcha por la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abiril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, que prevé una nueva estructura de las ensefianzas, se concreta en el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales modifi-
cado parcialmente por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Entre las modificaciones introducidas por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, se introducen nuevas posibilidades
en materia de reconocimiento de créditos en estudios de Grado y de Méster Universitario, manteniendo la filosofia
del reconocimiento expresada en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, como un sistema ¢ en el que los cré-
ditos cursados en otra universidad seran reconocidos e incorporados al expediente del estudiante,.

En concreto; el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, da una nueva redaccién al articulo 6 que permite el recono-
cimiento de créditos cursados no s6lo en estudios universitarios oficiales sino también aquellos obtenidos en los es-

tudios a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y tam-
bién el reconocimiento en forma de créditos de la experiencia laboral y profesional acreditada.
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La Universidad de Oviedo acord6 en la sesién de 27 de noviembre de 2008 del Consejo de Gobierno el Reglamen-
to de reconocimiento y transferencia de créditos y de adaptacién en desarrollo del mandato normativo descrito en el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre. La necesaria adaptacion a las nuevas normas emanadas del Real De-
creto 861/2010, de 2 de julio, hace imprescindible modificar el citado Reglamento, incorporando ademas el desarrollo
normativo del reconocimiento de los créditos a los que hace referencia el articulo 46.2 i) de la Ley Orgénica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, con el fin de unificar toda la normativa al respecto en un solo reglamento.

En el presente Reglamento se establece la regulacion por la que se podra obtener el reconocimiento de créditos
desde estudios universitarios oficiales o los denominados titulos propios universitarios, mediante validacion de la ex-
periencia laboral o profesional a efectos académicos, desde estudios superiores no universitarios, tal como estable-
ce el articulo 36.d) y e) de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y por la realizacion de actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, de acuerdo con el articulo 46.2 i)
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades. Ademas, se regula la forma en la que se produci-
ra la transferencia de créditos, anotando en el expediente del estudiante todos los créditos superados en ensefian-
zas oficiales que no hayan sido utilizados para la obtencién de un titulo. Por otro lado, se define la adaptacién como
el cambio desde los estudios universitarios correspondientes a la regulacién anterior al EEES a los estudios oficiales
de Grado o de Master Universitario.

El Reglamento contempla, asimismo, los procedimientos que han de guiar la tramitacion de los reconocimientos,
transferencias y adaptaciones de los estudiantes y los drganos competentes para resolver, mediante las Comisiones
Técnicas de Reconocimiento de Créditos de los Centros con capacidad resolutoria y la Comisién General de Reco-
nocimiento de Créditos de la Universidad que elevara la propuesta de resolucién de los recursos al Rector, con el fin
de adecuar los 6rganos a las previsiones contempladas en los Estatutos de la Universidad de Oviedo.

CAPITULO |
Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto.

El presente Reglamento tiene por objeto regular el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos de acuerdo
a los criterios generales que sobre el particular se establecen en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modi-
ficado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Asimismo, este Reglamento establece las condiciones y el procedimiento de gestion de los expedientes de recono-
cimiento y transferencia por los correspondientes centros gestores universitarios.

El Reglamento incluye ademas el procedimiento de adaptacion al nuevo plan de estudios de las asignaturas supera-
das en los estudios que se extingan en la Universidad de Oviedo.

Articulo 2. Definiciones.
A los efectos previstos en este reglamento, se entiende por:

Reconocimiento: la aceptacion por la Universidad de Oviedo de los créditos que tengan relacién con los estudios a
los que se accede y que hayan sido obtenidos, en la misma u otra universidad, en unas ensefianzas oficiales o en
estudios a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (en
adelante, Titulos Propios), o en Estudios Superiores oficiales no universitarios, asi como de las actividades universi-
tarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias o de cooperacién y también de la experiencia
laboral o profesional acreditada. Estos créditos serdn computados por la Universidad de Oviedo a efectos de la ob-
tencién de un titulo oficial.

Transferencia de créditos: la anotacién en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas se-
guidas por cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la
misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

Adaptacion: el proceso administrativo mediante el cual las asignaturas cursadas y superadas en el plan a extinguir
de un estudio de la Universidad de Oviedo -previo a la regulacion del Real Decreto 1393/2007- se convalidan por
otras en el nuevo plan del estudio que lo sustituye. También se denominara adaptacion cuando este proceso se
realice desde un titulo propio de la Universidad de Oviedo a un Grado o Master Universitario que lo sustituya por ex-
tincion.

Articulo 3. Ambito de aplicacion.

Las disposiciones contenidas en este reglamento seran de aplicacion a las ensefianzas universitarias oficiales im-

partidas por la Universidad de Oviedo de Grado y Master Universitario, previstas en el Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.
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CAPITULO I

Reglas para el reconocimiento y la transferencia de créditos y la adaptacion

Articulo 4. Reglas basicas de reconocimiento de créditos.

1. Se podréa obtener reconocimiento académico de créditos por alguno de los siguientes apartados:

a) En estudios de Grado, siempre que los estudios de origen y de destino pertenezcan a la misma rama de cono-
cimiento, seran objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacion basica de dicha ra-
ma.

b) En estudios de Grado, seran también objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a aquellas otras ma-
terias de formacion bésica pertenecientes a la rama de conocimiento de los estudios de destino.

¢) En estudios de Grado y de Master Universitario, el resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad
teniendo en cuenta la adecuacioén entre las competencias y contenidos asociados a las restantes asignaturas o ma-
terias superadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios, o bien que tengan caracter transversal.

d) En estudios de Grado y de Master Universitario, se podra obtener reconocimiento a partir de créditos procedentes
de titulos oficiales de educacion superior obtenidos conforme a sistemas educativos extranjeros.

e) En estudios de Grado, hasta un méaximo de 6 créditos del total del plan de estudios cursado, podran obtenerse
por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion. A estos efectos, todos los planes de estudio de Grado en la Universidad de Oviedo, incorporaran la po-
sibilidad de obtener reconocimiento de hasta 6 créditos por esta via.

f) En estudios de Grado, se podra obtener reconocimiento a partir de médulos profesionales de Ciclos Formativos de
Grado Superior de otras ensefianzas superiores oficiales no universitarias siempre relacionadas con el Grado, con-
forme a la regulacioén estatal correspondiente.

g) En estudios de Grado y de Master Universitario, se podra obtener reconocimiento a partir de validacion de la ex-
periencia profesional y laboral acreditada y relacionada con las competencias inherentes al titulo en cuestion.

h) En estudios de Grado y de Méster Universitario, a partir de créditos obtenidos en Titulos Propios universitarios.

2. El conjunto de los créditos reconocidos por validaciéon de experiencia profesional y a partir de Titulos Propios uni-
versitarios no podra ser superior al 15 por ciento del total de los créditos que constituyan el plan de estudios. Res-
pecto a los Titulos Propios, este limite no tendra efecto cuando el Titulo Propio se haya extinguido y transformado en
estudios universitarios oficiales y el reconocimiento se realice en los estudios oficiales resultantes.

3. En ninglin caso podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los Trabajos de Fin de Grado
y de Master.

4. La unidad basica de reconocimiento sera el crédito.

5. El reconocimiento de créditos a partir de programas de movilidad para estudios de Grado o de Master Universita-
rio tendra una regulacion propia, segun acuerden los 6rganos universitarios competentes.

Articulo 5. Reglas basicas de transferencia de créditos.

Se incluiran en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante
la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universi-
dad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

La anotacién en los documentos académicos oficiales Unicamente tiene efectos informativos y en ninguin caso los
créditos se computaran para la obtencién del titulo al que se incorporan.

Articulo 6. Reglas basicas de adaptacion.

1. Las asignaturas superadas en un plan de estudios de la Universidad de Oviedo que se extingue gradualmente por
la implantacién del correspondiente titulo propuesto, se adaptaran conforme a la tabla prevista en el plan de estudios
del Titulo de Grado o Master correspondiente.

Los 6rganos de gobierno de la Universidad de Oviedo competentes en la materia podran adoptar acuerdos dirigidos
a introducir mecanismos de correccion en las adaptaciones de los planes de estudios.

2. La unidad bésica de adaptacion sera la asignatura.
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CAPITULO IlI

Actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion. Cuestio-
nes generales

Articulo 7. Actividades susceptibles de reconocimiento.

A efectos de aplicacion del presente Reglamento, se considerardn como actividades universitarias de caracter cul-
tural, deportivo, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, aquellas que, estando organizadas por
la Universidad de Oviedo, contribuyan al desarrollo de los estudiantes como personas, en relacién con el deporte, la
cultura y el compromiso con la comunidad universitaria y con la sociedad. También tendran esta consideracion las
actividades organizadas por otras instituciones, cuando asi se reconozca a través de un convenio de colaboracion.
Estas actividades seran propuestas, para cada curso académico, por los Vicerrectorados competentes en cada ma-
teria, conforme a lo establecido en el anexo | del presente Reglamento, y aprobadas por el Vicerrectorado compe-
tente en materia de Ordenacién Académica.

Articulo 8. Tipologia.

Las actividades susceptibles de reconocimiento como créditos en estudios de Grado podran ser:

a) Culturales.

b) Deportivas.

c) De representacion estudiantil.

d) Solidarias y de responsabilidad social.

e) De cooperacion universitaria al desarrollo.

Articulo 9. Créditos susceptibles de reconocimiento.

1. El estudiante podra obtener por este concepto hasta un maximo de 6 créditos en la totalidad del Plan de Estudios
oficial de Grado que esté cursando.

2. El nimero de créditos reconocidos se descontara de la carga de optatividad que tenga establecida el Plan de Es-
tudios.

3. El nmero de créditos reconocidos debera ajustarse, para cada una de las actividades, a lo establecido en el
anexo | del presente Reglamento, cuyo contenido se concretara y actualizara cada curso académico. A tales efectos,
podra acumularse la participacion en distintas actividades susceptibles de reconocimiento.

4. Una vez obtenidos los 6 créditos, el exceso no constara en el expediente académico.

5. Los estudiantes deberan desarrollar las actividades susceptibles de reconocimiento en créditos, simultdneamen-
te a las ensefanzas oficiales de Grado a las que los quieran incorporar. En el caso de que cursen mas de una titula-
cion, el reconocimiento sdlo ser& efectivo en una de ellas.

Articulo 10. Equivalencia en horas.

A efectos de reconocimiento, la equivalencia en horas de un crédito ECTS sera la que se establezca, para cada ac-
tividad, en el anexo | del presente Reglamento.

CAPITULO IV

Actividades culturales

Articulo 11. Objetivo.

Las actividades culturales tienen como objetivo fundamental la promocién de la formacién del alumnado en campos
de la cultura no estrictamente curriculares, como la musica, el teatro, la literatura, los idiomas y el espiritu empren-

dedor, entre otros, fomentando la educacion integral, y ofreciendo los cauces necesarios para desplegar las inquietu-
des culturales y el desarrollo de otras habilidades, intereses y conocimientos.

Articulo 12. Actividades de caracter cultural reconocibles.
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Seran objeto de reconocimiento las actividades culturales que para cada curso académico sean propuestas por el
Vicerrectorado competente, en los términos que determine. Entre ellas figuraran las siguientes:

Cursog/talleres de verano de carécter cultural: Son los organizados por €l Vicerrectorado con competencias en materia de Ex-

tension Universitaria dentro de los campos sefialados en €l articulo anterior, siempre que no coincidan con materias especifi-
cas de | os estudios de Grado.
2. Grupos estables de desarrollo cultural: Son los organizados con ese objeto por el Vicerrectorado con competencias en mate-
ria de Extensién Universitaria. Entre ellos estén €l Aula de Teatro Universitario, €l Aulade Debate Universitarioy el Aulade
Lectura
Grupos institucionales de la Universidad de Oviedo: Son aquellos que representan ala Universidad de Oviedo en actos ofi-
cialesy protocolarios, y en particular, el Coro Universitario.
Actividades organizadas por los centros. Son actividades de carécter cultural organizadas por los Centros de la Universidad
de Oviedo, previamente aprobadas por €l Vicerrectorado con competencias en materia de Extension Universitaria.
Programa de fomento de laformacion en inglés: La Universidad de Oviedo promoverala matricula de los estudiantes en
aquellas asignaturas de grado que se impartan en inglés.
Programa de Aprendizaje de Lenguas en Tandem: La Universidad de Oviedo organizara |os encuentros entre | os estudiantes
de espafiol y estudiantes de inglés, francés, aleman o italiano, para que participen en este programa. Iguamente, junto con la
Universidad de Bochum, organizara cursos intensivos tandem de aleman, con desplazamiento previsto de |os estudiantes de
Oviedo a Bochum, en e mesdejulio, y de los estudiantes de Bochum a Oviedo, entre los meses de agosto y septiembre.
7. Programa de Fomento de la Cultura Emprendedora: Consiste en un conjunto de actividades y tareas que permiten la partici-
pacion de los estudiantes en los concursos de ideas empresariales de la Universidad de Oviedo. Dentro de ellas se incluyen
tanto la asistencia a coloquios con emprendedores como la participacion en actividades formativas programadas.

o a M w

CAPITULO V

Actividades deportivas

Articulo 13. Objetivo.

Se consideraran como préacticas deportivas, aquellas actividades programadas que, mediante una secuenciacion de
aprendizajes organizados, proporcionen al estudiante una mejora en el dominio técnico y tactico de un deporte, con-
tribuyendo igualmente al desarrollo de sus capacidades, a su formacion integral y a su satisfaccion personal, asi co-
mo al fomento de la salud de la poblacién universitaria, el trabajo en equipo, la solidaridad, el esfuerzo, la creativi-
dad, el respeto y la mejora continua.

Articulo 14. Actividades de caracter deportivo reconocibles.

Seran objeto de reconocimiento las actividades deportivas que para cada curso académico sean propuestas por el
Vicerrectorado competente en materia de Deportes, en los términos que determine. Entre ellas figuraran las siguien-
tes:

a) Participacidon en campeonatos universitarios.

b) Participacion en campeonatos interuniversitarios nacionales e internacionales, en representacion de la Univer-
sidad de Oviedo.

c) Participacién en el Programa de Deportistas de Alto Nivel, al estar incluido en las relaciones de deportistas de alto
nivel del Consejo Superior de Deportes durante, al menos, un curso académico.

d) Participacion en cursos y actividades de formacién deportiva, organizados por el Vicerrectorado competente en
materia de Deportes con el fin de fomentar la practica deportiva en el alumnado.

CAPITULO VI

Actividades de representacion estudiantil

Articulo 15. Objetivo.

Las actividades de representacion estudiantil tienen como objetivo fundamental la participacion del alumnado en los
distintos érganos de gobierno y representacién, asi como en las comisiones de la Universidad de Oviedo, como ma-
nifestaciéon de una participacion activa y democratica y de corresponsabilidad en la toma de decisiones.

Articulo 16. Actividades de representacion estudiantil reconocibles.

Seran objeto de reconocimiento las actividades de representacion estudiantil que para cada curso académico sean
propuestas por el Vicerrectorado competente, en los términos que determine. Entre ellas figurara la participacion en

los siguientes 6rganos:

a) El Consejo de Gobierno.
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b) El Consejo Social.

c) El Claustro Universitario.

d) Los Organos de representacion de Centros y Departamentos.
e) La Comisién de Calidad del Centro.

f) La Comisién Técnica de Reconocimiento de Créditos del Centro.
CAPITULO VII

Actividades solidarias y de responsabilidad social

Articulo 17. Objetivo.

Las actividades solidarias y de responsabilidad social tienen como objetivo fundamental la adquisicion de compe-
tencias derivadas de la participacion directa de los estudiantes en programas de caracter social y solidario.

Dichas actividades pueden abarcar acciones de sensibilizacién, informacién y asesoramiento, actividades de for-
macién, trabajo en red, actividades de estudio, apoyo técnico e innovacion, actividades de captacion de voluntariado
e iniciativas de voluntariado que supongan la participacion en programas de caracter social y solidario, asi como acti-
vidades relacionadas con la sostenibilidad medioambiental.

Articulo 18. Actividades solidarias y de responsabilidad social reconocibles.

1. Seran objeto de reconocimiento las actividades solidarias y de responsabilidad social que para cada curso aca-
démico sean propuestas por el Vicerrectorado competente, en los términos que determine. Entre ellas figuraran la
atencién a personas mayores, el apoyo escolar a menores en riesgo de exclusion, la creacion de redes sociales que
favorezcan la integracién social de determinados colectivos, la participacion en programas de prevencion de drogo-
dependencias, el apoyo sanitario a personas en riesgo de exclusion y a los segmentos de la poblacién méas despro-
tegidos, la colaboracion en tareas de acompafiamiento y apoyo a personas con discapacidad, el apoyo a inmigrantes
en iniciativas de alfabetizacién y educacion y otro tipo de iniciativas solidarias.

2. En todo caso, seran susceptibles de reconocimiento de créditos, las actividades enmarcadas en el programa ¢ Es-
pacio Solidario¢, de la Universidad de Oviedo, siempre que cumplan los requisitos en cuanto a duracién y acredita-
cion establecidos en este Reglamento.

3. También podréan ser objeto de reconocimiento los proyectos solidarios propuestos por cualquier miembro de la co-
munidad universitaria, asociaciones de estudiantes, ONGs y entidades de asistencia social, en el marco de progra-

mas/proyectos gestionados por la propia Universidad de Oviedo o de convenios de colaboracion con otras organiza-
ciones.

CAPITULO VIII

Actividades de cooperacion universitaria al desarrollo

Articulo 19. Objetivo.

Las actividades de Cooperacién Universitaria al Desarrollo tienen como objetivo contribuir a la transformacion de los
paises mas desfavorecidos, sobre la base de la promocién de la paz, la equidad y el desarrollo humano, asi como la
sostenibilidad medioambiental en el mundo.

Articulo 20. Actividades de Cooperacion Universitaria al Desarrollo susceptibles de reconocimiento.

1. Seran objeto de reconocimiento las actividades de cooperacién universitaria al desarrollo que para cada curso
académico sean propuestas por el Vicerrectorado competente, en los términos que determine.

2. Dichas actividades pueden abarcar la participacion en proyectos de cooperacion al desarrollo o en iniciativas no
académicas de caracter internacional, tales como la participacion en actividades de voluntariado internacional, en
proyectos de cooperacion al desarrollo realizados por ONGs, etc. También se reconocera la realizacién de practicas
de estudiantes de la Universidad de Oviedo en materia de cooperacion al desarrollo.

3. Estas actividades podran desarrollarse en programas/proyectos gestionados por la propia Universidad de Oviedo
0 por otras organizaciones, a través de Convenios de colaboracion.

CAPITULO IX
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Proceso académico de reconocimiento y transferencia de créditos y de adaptaciéon
Articulo 21. Proceso académico de reconocimiento.

1. El Vicerrectorado competente en materia de estudiantes abrird al menos una convocatoria por curso académico
para la solicitud de reconocimiento de créditos por todas las vias recogidas en el articulo 4 del presente Reglamen-
to, excepto en el caso de créditos por actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil,
solidarias y de cooperacion. En este caso el Vicerrectorado competente en materia de ordenacion académica abrird
una convocatoria por curso académico.

2. El procedimiento de reconocimiento de créditos se iniciard siempre a instancia del interesado y seréa requisito im-
prescindible estar admitido en los correspondientes estudios, salvo en los casos vinculados a los cambios de estu-

dios oficiales de Grado, segun el correspondiente Reglamento sobre cambio de estudios universitarios oficiales de

grado espafioles y admision desde estudios universitarios extranjeros, aprobado por el Consejo de Gobierno de la

Universidad de Oviedo en sesion de 30 de abril de 2010.

3. En estudios de Grado, se procedera al reconocimiento automatico de los créditos correspondientes a asignaturas

de formacion basica pertenecientes a la rama de conocimiento de la titulacién de destino. Al menos 36 de estos cré-

ditos tendran la consideracion de créditos basicos, el resto de los créditos podran reconocerse como basicos, obliga-
torios u optativos, en funcion de su adecuacién a las competencias y contenidos de la titulaciéon de destino.

4. Podran reconocerse los créditos superados en otra titulacion teniendo en cuenta la adecuacion entre las com-
petencias y contenidos asociados a las asignaturas superadas previamente por el estudiante y los previstos en el
plan de estudios, o que tengan caracter transversal. Estos créditos podran reconocerse como bésicos, obligatorios u
optativos, en funcién de su adecuacion a las competencias y contenidos de la titulacion de destino. En los casos de
desestimacion, debera ser motivada.

5. La experiencia profesional o laboral acreditada relacionada con los estudios podra ser reconocida y tendra, pre-
ferentemente el mismo caracter (obligatorio u optativo) que tenga en el plan de estudios de destino la asignatura de
Practicas Externas. De manera excepcional, podra ser reconocida esta experiencia sin necesidad de vincularla a las
Practicas Externas. Para ello, la memoria verificada del titulo en cuestién debera recoger el procedimiento, los crite-
rios y la cuantificacion para proceder al reconocimiento efectivo de la experiencia profesional o laboral acreditada re-
lacionada con los estudios, conforme a lo establecido en el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

6. Estudiadas las competencias adquiridas con los créditos reconocidos, la resolucion de reconocimiento debera in-
cluir, en su caso, el conjunto de asignaturas de la titulacion de destino que no puedan ser cursadas por el alumno.
Seran susceptibles de pertenecer a ese conjunto aquellas asignaturas en las cuales la identidad de contenidos, com-
petencias y carga lectiva tenga una equivalencia de al menos el 75%. El resto de asignaturas ofertadas en la titula-
cion de destino podran ser cursadas hasta completar el minimo de créditos exigido.

7. La Comisién Técnica de Reconocimiento del Centro, mantendra actualizado y publico un registro histérico respec-
to a los acuerdos adoptados. Este registro sera utilizado de tal manera que siempre y cuando una decision sobre las
mismas asignaturas de los mismos estudios de procedencia se haya mantenido en mas de dos ocasiones, sera sus-
ceptible de ser aplicada en lo sucesivo, salvo que la Comisién General de Reconocimiento de Créditos, de oficio 0 a
instancia de parte interesada, aprecie motivos técnicos o académicos que justifiquen su revocacién, mediante la co-
rrespondiente resoluciéon debidamente notificada.

Articulo 22. Proceso académico de transferencia.
1. Se procedera a incluir en el expediente académico la totalidad de los créditos obtenidos por los estudiantes pro-
cedentes de otras ensefanzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan

conducido a la obtencion de un titulo oficial.

2. La transferencia de créditos requiere la acreditacion del expediente académico correspondiente y se realizara con
posterioridad a la verificacién de que los créditos superados no han sido reconocidos.

Articulo 23. Proceso académico de adaptaciones.
1. El procedimiento de adaptacion se iniciard siempre a instancia del interesado.

2. Se procederé a la adaptacion de las asignaturas superadas en el plan de origen por las correspondientes de la ti-
tulacion de destino previstas en la tabla de adaptacion.

3. La resolucién de adaptaciones debera incluir el conjunto de asignaturas superadas en la titulacion de origen y las
equivalentes de destino.

CAPITULO X
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Organos competentes para el reconocimiento, la transferencia y la adaptacion
Articulo 24. Comision General de Reconocimiento de Créditos (CGRC).

1. En la Universidad de Oviedo se constituira una Comisién General de Reconocimiento de Créditos. Estara presi-
dida por el Rector, o persona en quien delegue. Formarén parte de ella un Director de Area del Vicerrectorado con
competencias en materia de Estudiantes, nombrado por el Rector, y un representante del profesorado de la Comi-
sién Técnica de Reconocimiento de cada Centro, nombrado por el Rector a propuesta de cada Presidente. Actuara
como Secretario, con voz y sin voto, el Jefe de Servicio competente en la gestion de estudiantes.

2. Sera competencia de la CGRC elevar propuesta de resolucion de los recursos de alzada al Rector, contra los
acuerdos de la Comision Técnica de Reconocimiento de Créditos del Centro en materia de reconocimiento, transfe-
rencia y adaptacion de créditos.

Asimismo, la CGRC sera competente para revocar los reconocimientos que hayan devenido automaticos en un Cen-
tro tras ser aplicados en méas de dos ocasiones, a los que se hace referencia en el articulo 21.7 del presente Regla-
mento.

3. La CGRC se reunira en sesion ordinaria una vez por curso académico, y en sesion extraordinaria cuando la con-
voque el Presidente por propia iniciativa o a iniciativa de un tercio de los miembros de la Comision.

Articulo 25. Comisién Técnica de Reconocimiento de Créditos de Centro (CTRC).

1. En cada Centro universitario se constituird una Comision Técnica de Reconocimiento de Créditos que sera la res-
ponsable de la resolucién de las solicitudes. Contra la resolucién de esta Comisién cabe recurso de alzada ante el
Rector.

2. Sera competencia de la CTRC la resolucion en materia de reconocimiento y transferencia de créditos y adaptacion
de asignaturas respecto de las titulaciones que imparte.

3. La CTRC se reunira en sesion ordinaria cuando se abra una convocatoria de reconocimiento, y en sesion extraor-
dinaria cuando la convoque el Presidente por propia iniciativa o a iniciativa de un tercio de los miembros de la Comi-
sion.

Articulo 26. Composicion de la Comisién Técnica de Reconocimiento de Créditos del Centro.
1. La CTRC del Centro estara formada por:
Presidente: el Decano/Director del Centro o miembro del equipo directivo en quien delegue expresamente.

Secretario: el Administrador del Centro o el Jefe de Seccién de Estudiantes del Campus, en su caso, que actuara
con voz y sin voto.

Tres vocales: profesores universitarios con vinculacion permanente pertenecientes a diferentes Areas de Conoci-
miento. Uno de ellos serda un miembro del equipo decanal/directivo, designado por el Decano/Director del centro. Los
otros dos vocales perteneceran a sendos departamentos distintos que tengan asignada docencia en asignaturas ba-
sicas y obligatorias de la/s titulacion/es del Centro, excepto en el caso de que un Unico Departamento imparta todas
las asignaturas basicas y obligatorias de las titulaciones del Centro. Los vocales seran elegidos mediante sufragio
por y entre los profesores miembros de la Junta de Centro.

Un vocal: alumno, matriculado en estudios de Grado o de Méaster Universitario impartidos en el Centro y miembro de
la Junta de Centro, quien actuara con voz y sin voto. El vocal serd elegido mediante sufragio por y entre los alumnos
miembros de la Junta de Centro.

2. La duracién del mandato de los miembros de la Comision sera de cuatro afos, excepto para el vocal alumno que
seré de dos afios.

3. La Comision podra recabar los informes o el asesoramiento técnico de los Departamentos que considere necesa-
rios con el fin de resolver las solicitudes presentadas.

CAPITULO XI

Efectos del reconocimiento, la transferencia y la adaptacion

Articulo 27. Consideracion de los créditos reconocidos y transferidos y las asignaturas adaptadas.
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1. Los créditos reconocidos tendran la misma consideracion, a efectos de computo en el expediente, que el resto de
créditos obtenidos por el estudiante en el titulo considerado. A los efectos de régimen de dedicacion y de régimen de
progreso y permanencia, su consideracién sera la que establezca la normativa universitaria correspondiente.

2. Los créditos transferidos no computaran, en ningln caso, a efectos de obtencién del titulo considerado. Asimismo,
tampoco computaran a efectos de régimen de dedicacién o de régimen de progreso y permanencia.

3. Las asignaturas adaptadas se consideraran superadas a todos los efectos, no siendo susceptibles de nueva eva-
luacién.

Articulo 28. Anotacion de los créditos en el expediente.

1. En los procesos de reconocimiento de créditos, éstos pasaran a consignarse en el nuevo expediente del estudian-
te con la denominacién, el nimero de créditos y convocatorias y la calificacion obtenida en el expediente de origen.
Los créditos reconocidos por participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion es-
tudiantil, solidarias y de cooperacion, por experiencia profesional o laboral acreditada y por Titulos Propios (excepto
en el caso de Titulos Propios que se hayan transformado en un titulo oficial) se reconoceran con la consideracion de
APTO, sin calificacién, y no seran tenidos en cuenta a efectos de ponderacién de expediente.

2. En los procesos de transferencia de créditos, éstos se anotaran en el expediente académico del estudiante con la
denominacién, la tipologia, el nimero de créditos y convocatorias y la calificacién obtenida en el expediente de ori-
gen, Yy, en su caso, indicando la universidad y los estudios en los que se cursé. Asimismo, estos créditos seran refle-
jados en el Suplemento Europeo al Titulo (SET).

3. En los procesos de adaptaciones las asignaturas pasaran a consignarse en el nuevo expediente del estudiante
con la convocatoria y la calificacion obtenida en el expediente de origen y la denominacion, la tipologia y el nUmero
de créditos de la asignatura de destino. Cuando se reconozcan varias asignaturas de origen por una o varias de des-
tino se realizara la media ponderada de calificaciones y convocatorias. Cuando no dispongan de calificacion se hara
constar APTO y no contabilizaran a efectos de ponderacién de expediente.

4. La incorporacion de los créditos reconocidos en el expediente académico estara condicionada al abono del impor-
te que se fije por tal concepto en el correspondiente Decreto de precios publicos del curso académico.

Disposicién adicional primera. Precios publicos

Los importes que debe abonar el estudiante en los procedimientos regulados en el presente Reglamento seran los
que fije el Decreto del Principado de Asturias sobre los precios publicos de estudios universitarios del curso acadé-
mico correspondiente.

Disposicién adicional segunda. Denominaciones genéricas

Todas las denominaciones relativas a los 6rganos de los Departamentos y Centros, a sus titulares e integrantes y a
los miembros de la comunidad universitaria, asi como cualesquiera otras que, en el presente Reglamento, se efec-

tden en género gramatical masculino, se entenderan hechas indistintamente en género femenino, seguin el sexo del
titular que los desempefie o de quien se vea afectado por dichas denominaciones.

Disposicién transitoria. Pervivencia normativa para estudios de normativas anteriores

Los criterios generales y procedimientos en materia de convalidacién y adaptacién entre estudios universitarios ofi-
ciales anteriores a los regulados por el Real Decreto 1393/2007, cursados en centros académicos espafioles y ex-
tranjeros, seguiran rigiéndose por la normativa correspondiente.

Disposicién derogatoria. Derogacién normativa

Queda derogado el Reglamento de Reconocimiento y Transferencia de Créditos y de Adaptacion aprobado por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo en sesion de 27 de noviembre de 2008. Asimismo, quedan dero-
gadas todas aquellas normas de igual o inferior rango que se opongan a lo establecido en el presente Reglamento.

Disposicién final primera. Titulo competencial

Este Reglamento se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 6.1. del Real Decreto 1393/2007, de 29 de oc-
tubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se establece la ordenacién de las ensefian-
zas universitarias oficiales, que atribuye a las universidades la competencia de elaborar y hacer publica su normativa
sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos.

Disposicion final segunda. Habilitacion para el desarrollo e interpretacion
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Corresponde al Vicerrectorado competente en materia de Estudiantes el desarrollo y la interpretacion y resolucion de
cuantas cuestiones se planteen en la aplicacién de este reglamento, con la excepcion de los créditos a los que hace
referencia el articulo 4.1. e), que corresponderan al Vicerrectorado competente en materia de Ordenacién Académi-
ca.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor

El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del Principado de
Asturias.

Anexo
A) Actividades culturales.
A propuesta de los Vicerrectorados competentes en materia de Extension Universitaria, Estudiantes, Internacionali-
zacién y Empleo.
Tipo de actividad Requisitos Acreditacion Creéditos

Asistir acursos o talleres de verano de ca-  Asistenciade al menosun 90% del total  Informe realizado por el responsable dela 1 crédito por cada 25 horas presenciales
récter cultural de horas establecidas por actividad actividad en e que se vaorarala asisten-

cia, participacion y consecucion de objeti-

VOs propuestos

Formar parte de grupos establesde desa- ~ Asistenciay participacion en laactividad, Informe realizado por el responsable dela 3 créditos por curso académico y activi-
rrollo cultural einstitucionales: Coro Uni- @ menos de un 90% de las horas estable- | actividad en el que sevalorardlaasisten- = dad

versitario, Aulade Teatro, Aulade Deba-  cidas cia, participacion y compromiso con los
te, Auladelectura objetivos del grupo
Actividades organizadas por loscentros ~ Asistenciade al menosun 90% del total  Informe realizado por el responsable dela 1 crédito por cada 25 horas presenciales
de horas establecidas por actividad actividad en el que sevaoraralaasisten-
cia, participacion y consecucion de objeti-
VOs propuestos
Programade Aprendizaje de Lenguasen =~ Asistenciay participacion en laactividad, Informe/evaluacién tutor donde cons- 1 crédito por programa
Téndem (programa anual en diferentes a menos de un 90% de las horas estable- ~ te el tiempo presencial dedicado por el
lenguas) cidas alumno, asi como las actividades desarro-
Iladas
Programa Tandem aleméan/espariol Bo- Asistenciay participacion en laactividad, Evaluacion por parte de los profesores 3 créditos por programa
chum-Oviedo a menos de un 90% de las horas estable- = coordinadores del programa espafiol y
cidas aleman
Cursar asignaturas de grado impartidasen  Superar |as asignaturas Certificacion de notas 0,3 créditos por cada6 ECTS

inglés

Programa de Fomento de laCulturaEm- = Asistenciay participacion en laactividad,  Informe realizado por el responsable dela 1 crédito por cada 25 horas presenciales,

prendedora a menos de un 90% de las horas estable- | actividad en el que se valoraralaasisten- = con un maximo de 2 créditos en cada cur-
cidas cia, participacion y consecucion de objeti- so académico
VOS propuestos

B) Actividades deportivas.

A propuesta del Vicerrectorado competente en materia de Deportes.

Tipo deactividad Requisitos Acreditacion Créditos

Campeonatos Universitarios de la Univer- Asistenciaaentrenamientosy participa- = Informe realizado por el responsable dela 1 crédito por campeonato. 1 crédito adi-

sidad de Oviedo cion superior aun 80% del total decom-  actividad cional por clasificarseen 1.3 220 3.2 po-
peticiones sicion

Campeonatos Interuniversitarios Nacio- = Asistenciaalafaseinterzona y fasefinal = Informe del responsable de la actividad 1 crédito por campeonato. 1 crédito adi-

nales e Internacionales en representacion de la Universidad de cional por clasificarseen 1.3 220 3.2 po-
Oviedo siciéon
Programa de deportistas de alto nivel Estar incluidos en las relaciones de depor-  Informe del responsable de la actividad 3 créditos por curso académico

tistas de alto nivel del Consejo Superior
de Deportes durante el curso académico

Participacion en cursosy actividadesde = Asistenciade al menosun 90% del total ~ Informe del responsable de la actividad 1 crédito por cada 25 horas presenciales
formacién deportiva de horas establecidas por actividad

C) Actividades de representacion estudiantil.

A propuesta del Vicerrectorado competente en materia de Estudiantes.
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Tipo deactividad

Participar en el Consejo de Gobierno
Participar en el Consgjo Social
Participar en el Claustro Universitario

Participar en Organos de representacion
de Centros y Departamentos
Participar en la Comisién de Calidad del

Centro o en la Técnica de Reconocimien-
to de Créditos del Centro

Requisitos

Asistencia, al menos, de un 80% alas se-
siones del 6rgano colegiado

Asistencia, al menos, de un 80% alas se-
siones del 6rgano colegiado

Asistencia, a menos, de un 80% alas se-
siones del érgano colegiado

Asistencia, a menos, de un 80% alas se-
siones del 6rgano colegiado

Asistencia, al menos, de un 80% alas se-
siones del 6rgano colegiado

D) Actividades solidarias y de responsabilidad social.

Identificador : 2502369

Acreditacion

Certificacion expedida por el Secretario
del érgano colegiado
Certificacion expedida por el Secretario
del érgano colegiado
Certificacion expedida por el Secretario
del 6rgano colegiado
Certificacion expedida por el Secretario
del érgano colegiado
Certificacion expedida por el Secretario
del érgano colegiado

A propuesta del Vicerrectorado competente en materia de Estudiantes.

Tipo de actividad

Atencion a personas mayores

Apoyo escolar amenores en riesgo de ex-
clusién

Creacion de redes sociales que favorezcan
laintegracion social de determinados co-
lectivos

Participacion en programas de prevencion
de drogodependencias

Apoyo sanitario a personas en riesgo de
exclusién y alos segmentos de la pobla-
cién més desprotegidos

Colaboracién en tareas de acomparia-
miento, apoyo e integracion de personas
con discapacidad

Apoyo ainmigrantes en iniciativas de al-
fabetizacion y educacion

Requisitos

Asistenciay participacion en la actividad,
a menos de un 90% de |as horas estable-
cidas

Asistenciay participacion en laactividad,
a menos de un 90% de |as horas estable-
cidas

Asistenciay participacion en la actividad,
a menos de un 90% de |as horas estable-
cidas

Asistenciay participacion en la actividad,
a menos de un 90% de las horas estable-
cidas

Asistenciay participacion en la actividad,
a menos de un 90% de |as horas estable-
cidas

Asistenciay participacion en la actividad,
al menos de un 90% de |as horas estable-
cidas

Asistenciay participacion en la actividad,
a menos de un 90% de |as horas estable-
cidas

E) Actividades de cooperacion universitaria al desarrollo.

Acreditacion

Informe o certificacion del responsable o
tutor de la actividad y Memoria acredita-
tiva

Informe o certificacion del responsable o
tutor de la actividad y Memoria acredita-
tiva

Informe o certificacion del responsable o
tutor de laactividad y Memoria acredita-
tiva

Informe o certificacion del responsable o
tutor de laactividad y Memoria acredita-
tiva

Informe o certificacion del responsable o
tutor de laactividad y Memoria acredita-
tiva

Informe o certificacion del responsable o
tutor de laactividad y Memoria acredita-
tiva

Informe o certificacion del responsable o
tutor de la actividad y Memoria acredita-
tiva

A propuesta del Vicerrectorado competente en Cooperacion al Desarrollo.

Tipo de actividad

Voluntariado internacional o participa-
cién eniniciativas solidarias en el extran-
jero

Colaboracién en Proyectos de Coopera-
cion a Desarrollo

Précticas en proyectos de Cooperacion a
Desarrollo sobre el terreno

Requisitos

Asistenciay participacion en la actividad,
a menos de un 90% de |as horas estable-
cidas

Asistenciay participacion en la actividad,
al menos de un 90% de |as horas estable-
cidas

Asistenciay participacion en la actividad,
a menos de un 90% de |as horas estable-
cidas

Acreditacion

Informe del responsable de la actividad

Informe del responsable de la actividad

Informe del tutor o tutores de las précticas

Créditos

2 créditos por curso académico completo

1 crédito por curso académico completo

0,5 créditos por curso académico comple-
to

1 crédito por curso académico completo

1,5 créditos por curso académico comple-
to

Créditos

1 crédito por cada 25 horas presenciales,
hasta un maximo de 2 créditos en cada
curso académico

1 crédito por cada 25 horas presenciales,
hasta un maximo de 2 créditos en cada
curso académico

1 crédito por cada 25 horas presenciales,
hasta un maximo de 2 créditos en cada
curso académico

1 crédito por cada 25 horas presenciales,
hasta un maximo de 2 créditos en cada
curso académico

1 crédito por cada 25 horas presenciales,
hasta un méaximo de 2 créditos en cada
curso académico

1 crédito por cada 25 horas presenciales,
hasta un méximo de 2 créditos en cada
curso académico

1 crédito por cada 25 horas presenciales,
hasta un maximo de 2 créditos en cada
curso académico

Créditos

1 crédito por cada 25 horas presenciales,
hasta un méaximo de 3 créditos en cada
curso académico

1 crédito por cada 25 horas presenciales

1 crédito por cada 25 horas presenciales,
hasta un méximo de 6 créditos

Sistemas de Transferenciay Reconocimiento de Créditos especificos para este Grado.

Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas superiores no universitarias

CFGS: Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados (LOE)

Mddulos del CFGS reconocidos

ECTS reconocidos

Asignaturas superadas en e Grado

271136
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Empresa e iniciativa emprendedora (4 ECTS, 35 horas)
Formacion y orientacion labora (5 ECTS, 50 horas)

Técnicasy procesos en instal aciones el éctricas (12 EC-
TS, 130 horas)

Documentacién técnica en instal aciones el éctricas (6
ECTS, 60 horas) Proyecto de sistemas electrotécnicos y
automatizados (5 ECTS, 25 horas)

Formacion en centros de trabajo (22 ECTS, 220 horas)

Identificador : 2502369

9 ECTS bésicos del médulo de formacion bésica

6 ECTS obligatorios del médulo tecnol ogia especifica
eléctrica 6 ECTS optativos del médulo de intensifica-
cién en instalaciones y accionamientos €l éctricos Indus-
triales

11 ECTS obligatorios del médulo comin alaramain-
dustrial

6 ECTS optativos del médulo de optativas comunes ala
ramaindustrial

Empresa (6 ECTS bésicos del médulo de formacion ba
sica)

Instalaciones el éctricas (6 ECTS obligatorios del médu-
lo de tecnol ogia especifica eléctrica) Luninotécniaeins-
talaciones eléctricas especiales (6 ECTS optativos del
madulo de intensificacién en instalaciones y acciona-
mientos el éctricos I ndustrial es)

Proyectos (6 ECTS obligatorios del médulo comin ala
ramaindustrial)

Précticas externas (6 ECTS optativos del médulo de op-
tativas comunes alaramaindustrial)

Reconocimiento de créditos cursados por acreditacion de experiencia laboral y profesional.

Los estudiantes que dispongan de experiencia laboral y profesional relacionada con este Grado podran solicitar el
reconocimiento de créditos hasta, un maximo de 36 ECTS.

1.- En el caso de solicitar el reconocimiento de los créditos correspondientes a las Practicas Externas, el solicitante
aportard las evidencias que demuestren que ha desarrollado una labor profesional relacionada con la titulacion en
una institucion externa a la Universidad de Oviedo, asi como del nimero de créditos cursados y su equivalencia en

horas.

2.- En el caso de solicitar el reconocimiento de créditos vinculados a asignaturas diferentes a las Practicas Externas
el procedimiento a seguir sera el siguiente:

a) El solicitante debera indicar expresamente las asignaturas que considera que no necesita cursar en base a sus

conocimientos y competencias. Para ello presentara un informe en el que figure una descripcion detallada de las ac-
tividades profesionales realizadas y una justificacion de su relacién con las asignaturas cuyo reconocimiento solicita.
Asimismo, debera adjuntar a dicho informe todas las evidencias que acrediten la experiencia laboral referida (contra-
tos, certificados profesionales, curriculum vitae, proyectos, etc.).

b) El Centro remitira este informe a los coordinadores de estas asignaturas para que emitan una valoracion del mis-

mo.

c) La Comision Técnica de Reconocimiento de Créditos del Centro evaluara la informacién aportada por el estudian-
te y las valoraciones de los responsables de las asignaturas emitiendo una resolucién indicando qué asignaturas
procede reconocer y cuédles no (en este caso la resolucion debera ser justificada).

d) La Comisién Técnica de Reconocimiento de Créditos del Centro, asesorada por los profesores responsables de la
asignatura, podra solicitar la realizacién de una entrevista con el estudiante, valorar el desarrollo de alguna prueba
ylo solicitar la informacién adicional que estime oportuna con el objetivo de verificar la adecuacion de las competen-
cias acreditadas por el estudiante y las de las asignaturas cuyo reconocimiento solicitan.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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L Identificador : 2502369
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Tutorias Individuales

Trabajo en Grupo y Autbnomo

Trabajo Auténomo

Précticas de Aula/ Seminario/ Taller

Précticas de Laboratorio / Campo

Précticas Externas

Tutorias Grupaes

Evaluacion

Clases Expositivas

53METODOL OGIASDOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejercicios y Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

Aprendizaje Orientado a Proyectos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examenes de caracter tedrico o préactico

Ejercicios, trabajos y exposiciones desarrolladas durante el curso

Informe/Examen sobre Préacticas de: Laboratorio/Campo/Informética

Participacion activa del alumno en el desarrollo de la asignatura

Memoria de Practicas Externas

Informe de seguimiento de Précticas Externas

Memoriay defensadel TFG

55NIVEL 1: FORMACION BASICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATEMATICAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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i ¥ DEPORTE

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ALGEBRA LINEAL

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: CALCULO

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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Identificador : 2502369

NIVEL 3: METODOSNUMERICOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ESTADISTICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ces para simplificar su estudio.
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RAL-1 Utilizar las propiedades basicas de los nimeros reales y complejos y efectuar las operaciones fundamentales con los mismos.

RAL-2 Usar los elementos bésicos del Algebra Lineal: sistemas de ecuaciones lineales, espacios vectoriales y aplicaciones lineales y utilizar las matri-

RAL-3 Identificar propiedades métricas en los espacios vectoriales, a través del producto escalar, la norma o la distancia.
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Identificador : 2502369

RAL-4 Calcular valores y vectores propios y diagonalizar endomorfismos y matrices.
RAL-5 Resolver problemas geométricos del plano y del espacio.

RAL-6 Identificar los elementos basicos de las ecuaciones diferenciales y los sistemas de ecuaciones diferenciales y utilizar herramientas algebraicas
para resolver casos elementales.

RCA-1 Operar y representar funciones reales de variable real, obtener sus limites, determinar su continuidad, calcular derivadas y plantear y resolver
problemas de optimizacion.

RCA-2 Manejar los conceptos de sucesion y serie y utilizar las series de potencias para representar las funciones.
RCA-3 Plantear y calcular integrales de funciones de una variable y aplicarlas a la resolucién de problemas relativos a la ingenieria.

RCA-4 Enunciar y aplicar las propiedades basicas de las funciones reales de varias variables reales. Obtener sus limites, analizar la continuidad y la
diferenciabilidad y resolver problemas de optimizacién.

RMN-1 Identificar los distintos tipos de errores que se pueden cometer en la utilizacion de los métodos numéricos y comparar su eficiencia segun el ti-
po de problema que se pretenda resolver, el grado de precision requerido y el coste computacional.

RMN-2 Valorar y utilizar los métodos mas adecuados para detectar las raices de una ecuacién no lineal.

RMN-3 Describir, analizar y utilizar métodos numéricos para la resolucién de sistemas de ecuaciones lineales y no lineales.

RMN-4 Resolver numéricamente problemas de interpolacion, de ajuste de datos unidimensionales y de aproximacion de funciones.
RMN-5 Utilizar formulas que permitan obtener de manera aproximada la derivada y la integral definida de una funcion.

RMN-6 Describir, utilizar y valorar métodos numéricos basicos para la resolucién de ecuaciones diferenciales.

RES-1 Recoger datos estadisticos, presentarlos de manera clara y resumida, y analizar los resultados.

RES-2 Hacer previsiones para condiciones distintas de trabajo y estimar su fiabilidad.

RES-3 Utilizar modelos estadisticos en la resolucion de problemas reales.

RES-4 Tomar decisiones en ambiente de incertidumbre.

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:

RES. CG3 CG4 CG5 CG7 CG9 CG10 CG14 CG15
RAL-1 X X X X X
RAL-2 X X X X X
RAL-3 X X X X X
RAL-4 X X X X X
RAL-5 X X X X X
RAL-6 X X X X X
RCA-1 X X X X X
RCA-2 X X X X X
RCA-3 X X X X X
RCA-4 X X X X X
RMN-1 X X X X X
RMN-2 X X X X X
RMN-3 X X X X X
RMN-4 X X X X X
RMN-5 X X X X X
RMN-6 X X X X X
RES-1 X X X X X X
RES-2 X X X X X X
RES-3 X X X X X X
RES-4 X X X X X X

COMPETENCIAS ESPECIFICAS BASICAS:

RES. CB1 CB2 CcB3 CB4 CB5 CB6
RAL-1 X
RAL-2 X
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RAL-3 X
RAL-4 X
RAL-5 X
RAL-6 X
RCA-1 X
RCA-2 X
RCA-3 X
RCA-4 X
RMN-1 X
RMN-2 X
RMN-3 X
RMN-4 X
RMN-5 X
RMN-6 X
RES-1 X
RES-2 X
RES-3 X
RES-4 X

55.1.3 CONTENIDOS

ALGEBRA LINEAL

NuUmeros reales y complejos. Sistemas de ecuaciones lineales y matrices. Espacios vectoriales. Aplicaciones lineales. Espacios vectoriales euclideos.
Diagonalizacién. Elementos basicos de geometria analitica. Introduccién a las ecuaciones y sistemas de ecuaciones diferenciales lineales.

CALcuLO

Funciones reales de una variable real: Limites, continuidad, derivabilidad y optimizacién. Sucesiones y series. Series de potencias y desarrollos de
Taylor. Integracién de funciones de una variable real. Funciones de varias variables: Limites, continuidad, diferenciabilidad y optimizacion.

METODOS NUMERICOS

Aritmética finita. Andlisis del error. Resolucién numérica de ecuaciones no lineales. Métodos numéricos para la resolucién de sistemas lineales y no li-
neales. Interpolacién. Aproximacion. Ajuste de datos. Derivacién e integracién numérica. Resolucién numérica de ecuaciones diferenciales.

ESTADISTICA

Estadistica descriptiva: Poblacién y muestra. Parametros y estadisticos. Distribuciones de frecuencias. Medidas de tendencia central, posicién y dis-
persion. Tipos de regresion.

Célculo de probabilidades: Sucesos. Concepto de probabilidad y propiedades. Teoremas fundamentales en probabilidad. Variable aleatoria. Funcién
de distribucién. Modelos de probabilidad mas usuales en Ingenieria.

Inferencia estadistica: Estimacion puntual. Estimacion por intervalos. Contraste de hipétesis paramétricas. Contrastes no paramétricos. Tests de nor-
malidad. Inferencia en regresion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos Previos
Es recomendable haber cursado todas las materias de Matematicas del Bachillerato: conocimientos matematicos previos de calculo vectorial, trigono-

metria y derivacion e integracion de funciones de una variable.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo Tipo
Trabajo Presencial 1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero

2 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informéa-
tica

3 Seminarios

4 Tutorias grupales

5 Sesiones de Evaluacion
Trabajo Personal del Estudiante 6 Estudio de teoria

7 Resolucién de Problemas

8 Preparacion de Practicas de Laboratorio/Cam-
po/Informética

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:
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Comp. 1 2
cG3 X X
cGa4 X X
cG5 X
CG14 X
CG15 X
CB1 X X

3 4 5
X X X
X X X
X

X X

X X X
X X X

Identificador : 2502369

X X X
X X X
X X X
X X X
X X X
X X X

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote

de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CGS5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Eléctrica, tanto en

formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG9 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso ético y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabgjar en equipo

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CB1 - Capacidad paralaresolucién de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre; algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo en Grupo y Auténomo 368 0

Précticas de Aula/ Seminario / Taller 58.5 100

Précticas de Laboratorio / Campo 55 100

Tutorias Grupaes 2 100

Evaluacion 125 100

Clases Expositivas 104 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejercicios y Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes de caréacter tedrico o préctico | 50.0 90.0
Ejercicios, trabajosy exposiciones 0.0 40.0
desarrolladas durante el curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 10.0 90.0

L aboratorio/Campo/Informética

Participacién activa del alumno en €l 0.0 20.0
desarrollo de la asignatura

NIVEL 2: FISICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
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Béasica

Ingenieriay Arquitectura

Fisica

ECTSNIVEL2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: MECANICA Y TERMODINAMICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ONDASY ELECTROMAGNETISMO

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RMT-1 Manejar con correccién la simbologia fisica recomendada en los campos de la Mecénica y la Termodinamica, tanto en cuanto a magnitudes co-
mo a unidades.

RMT-2 Entender la descripcion fisico-matematica del movimiento de una particula y conocer las magnitudes que lo cuantifican.

RMT-3 Comprender las leyes y teoremas que relacionan el movimiento de las particulas con las causas que lo provocan.

RMT-4 Comprender los conceptos y principios necesarios para el estudio de procesos de intercambio de calor en sistemas cerrados de gases ideales.
RMT-5 Aprender y poner en practica las estrategias de resolucion de problemas relativos a los campos de la Mecénica y la Termodinamica.

RMT-6 Adquirir las destrezas relacionadas con el trabajo de laboratorio y con el tratamiento de medidas y errores en los campos de la Mecanica y la
Termodinamica.

ROM-1 Manejar con correccion la simbologia fisica recomendada en los campos de las Ondas y el Electromagnetismo, tanto en cuanto a magnitudes
como a unidades.

ROM-2 Entender el concepto de onda y conocer tanto su caracterizacion matematica como los fenémenos ondulatorios basicos.

ROM-3 Conocer los conceptos y leyes basicos del electromagnetismo y aplicarlos al andlisis de situaciones electromagnéticas sencillas en el vacio y
en medios materiales.

ROM-4 Aprender y poner en practica las estrategias de resolucién de problemas relativos a los campos de las Ondas y el Electromagnetismo.

ROM-5 Adquirir las destrezas relacionadas con el trabajo de laboratorio y con el tratamiento de medidas y errores en los campos de las Ondas y el
Electromagnetismo.

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:

RES. CG3 CG4 CG5 CG7 CG10 CG14 CG15
ROM-1 X X X X X
ROM-2 X X X X X
ROM-3 X X X X X
ROM-4 X X X X X
ROM-5 X X X X X
RMT-1 X X X X X
RMT-2 X X X X X
RMT-3 X X X X X
RMT-4 X X X X X
RMT-5 X X X X X
RMT-6 X X X X X

COMPETENCIAS ESPECIFICAS BASICAS:

RES. CB1 CB2 CcB3 CB4 CB5 CB6

RMT-1 X
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RMT-2 X
RMT-3 X
RMT-4 X
RMT-5 X
RMT-6 X
ROM-1 X
ROM-2 X
ROM-3 X
ROM-4 X
ROM-5 X

55.1.3 CONTENIDOS

MECANICA Y TERMODINAMICA

Magnitudes fisicas. Tratamiento de errores de medidas. Cinemética de la particula. Dindmica de la particula: Fuerzas. Dindmica de la particula: Traba-
joy energia. Introduccién a la dindmica del sélido rigido. Termometria y calorimetria. Primer principio de la termodindmica. Segundo principio de la ter-
modinémica.

ONDAS Y ELECTROMAGNETISMO

Oscilaciones. Ondas: Generalidades. Ondas mecanicas. Electrostatica. Corriente eléctrica. Magnetostatica. Campos electromagnéticos variables con
el tiempo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos Previos
Se recomienda haber cursado todas las materias de Fisica en los estudios de Bachillerato.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo Tipo
Trabajo Presencial 1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero

2 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informa-
tica

3 Seminarios

4 Tutorias grupales

5 Sesiones de Evaluacién
Trabajo Personal del Estudiante 6 Estudio de teoria

7 Resolucién de Problemas

8 Preparacion de Practicas de Laboratorio/Cam-
po/Informatica

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Comp. 1 2 3 4 5 6 7 8 9
CG3 X X X X X X X X X
CG4 X X X X X X X X X
CG5 X X X X X X
CG14 X X X X X X X
CG15 X X X X X X X X
cB2 X X X X X X X X X

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CG5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Eléctrica, tanto en
formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso ético y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabajar en equipo
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CB2 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre |as |eyes generales de la mecanica, termodinamica, camposy ondasy
electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo en Grupo y Auténomo 184 0

Précticas de Aula/ Seminario / Taller 26 100

Practicas de Laboratorio / Campo 18 100

Evaluacion 7 100

Clases Expositivas 65 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejercicios y Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exé&menes de caréacter tedrico o préctico  |60.0 90.0
Ejercicios, trabajosy exposiciones 0.0 40.0
desarrolladas durante el curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 10.0 50.0

L aboratorio/Campo/Informética

Participacién activa del alumno en € 0.0 20.0
desarrollo de la asignatura

NIVEL 2: QUIMICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Quimica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: QUIMICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RQU-1 Demostrar y utilizar con soltura conocimientos basicos sobre Quimica.

RQU-2 Plantear y resolver problemas de tipo basico del &mbito de la Quimica.

blecer relaciones entre los distintos conceptos.

adecuada.

asignatura de Quimica.

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:

RES. cG3 cG4 CG5 cG7
RQU-1 X X X
RQU-2 X X X
RQU-3 X X X
RQU-4 X X X
RQU-5 X X X

COMPETENCIAS ESPECIFICAS BASICAS:

RES. CB1 cB2 cB3
RQU-1
RQU-2
RQU-3
RQU-4

RQU-5

RQU-3 Utilizar correctamente la terminologia basica empleada en el campo de la quimica, expresando las ideas con precision, siendo capaz de esta-

RQU-4 Aplicar las técnicas empleadas en un laboratorio basico de quimica, incluyendo los célculos necesarios y expresando los resultados de manera

RQU-5 Elaborar y presentar correctamente informes, tanto de forma oral como escrita, correspondientes a las practicas de laboratorio realizadas en la

CG10 CG14 CG15
X X
X X
X X
X X
X X
CBS CB6

55.1.3 CONTENIDOS

QUIMICA
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Conceptos basicos en Quimica (Atomos y moléculas. Formulacién y Nomenclatura. Calculos estequiométricos). Interacciones Intermoleculares. Esta-
dos de la Materia. Disoluciones. Termodindmica Quimica y Fuentes de Energia. Control de los Procesos Quimicos: Cinética y Condiciones de equili-
brio. Clases de Reacciones Quimicas: Acido-Base, Precipitacion y Oxidacién-Reduccién. Estudio de los Elementos Quimicos y sus Compuestos Inor-
génicos y Organicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS
Se recomienda haber cursado todas las materias de Quimica en los estudios de Bachillerato.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo Tipo
Trabajo Presencial 1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero

2 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informa-
tica

3 Seminarios

4 Tutorias grupales

5 Sesiones de Evaluacién
Trabajo Personal del Estudiante 6 Estudio de teoria

7 Resolucién de Problemas

8 Preparacion de Préacticas de Laboratorio/Cam-
po/Informatica

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Comp. 1 2 3 4 5 6 7 8 9
CG3 X X X X X X X X X
CG4 X X X X X X X X X
CG5 X X X X X X
CG14 X X X X X X X
CG15 X X X X X X X X
CB4 X X X X X X X X X

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnol dgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CGS5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Eléctrica, tanto en
formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso ético y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabajar en equipo
55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CB4 - Capacidad para comprender y aplicar |os principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica orgéanicae
inorganicay sus aplicaciones en laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo en Grupo y Auténomo 92 0

Précticas de Aula/ Seminario / Taller 6.5 100

Précticas de Laboratorio / Campo 14 100

Tutorias Grupales 2 100

Evaluacion 3 100
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Clases Expositivas

325

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejercicios y Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes de carécter tedrico o préctico  |60.0 90.0

Ejercicios, trabajos y exposiciones 0.0 40.0

desarrolladas durante €l curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 10.0 50.0

L aboratorio/Campo/Informatica

Participacién activa del alumno en €l 0.0 20.0

desarrollo de la asignatura

NIVEL 2: EXPRESION GRAFICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ingenieriay Arquitectura Expresion Gréfica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: EXPRESION GRAFICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REG-1 Entender y conocer los principios fundamentales que rigen las construcciones geométricas.

REG-2 Entender y conocer los principios fundamentales que rigen los sistemas de representacion para interpretar y representar dibujos de Ingenieria.
REG-3 Ser capaz de conocer y aplicar la normativa de representacion e incorporar el uso de términos técnicos en el lenguaje.

REG-4 Ser capaz de conocer, comprender y utilizar los programas de disefio asistido por ordenador para representar dibujos de Ingenieria.

REG-5 Ser capaz de comprender, conocer y utilizar las técnicas de visualizacion grafica para mejorar la visiéon espacial ligada a la ingenieria.

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:

RES. CG3
REG-1 X
REG-2 X
REG-3 X
REG-4 X
REG-5 X

RES. CB1

REG-1

REG-2

REG-3

REG-4

REG-5

CG4

COMPETENCIAS ESPECIFICAS BASICAS:

CG5 CG7 CG10 CG14 CG15
X X X
X X X
X X X X
X X X
X X X
CB2 CB3 CB4 CB5 CB6

X

X

X

X

X

55.1.3 CONTENIDOS

EXPRESION GRAFICA

planos.

Sistemas de representacién: Concepcion espacial. Sistema Diédrico. Sistema Acotado. Proyecciones especiales. Normativa: Vistas y cortes. Acota-
cién. Croquizacion. Planos de Ingenieria. Dibujo asistido por ordenador: Espacio de trabajo. Entidades graficas. Modelado geométrico. Generacion de

5.5.1.4 OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo

Trabajo Presencial

Trabajo Personal del Estudiante

Tipo
1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero

2 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informa-
tica

3 Seminarios

4 Tutorias grupales

5 Sesiones de Evaluacién
6 Estudio de teoria

7 Resolucién de Problemas
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8 Preparacion de Practicas de Laboratorio/Cam-
po/Informética

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Comp. 1 2 3 4 5 6 7 8 9

CG3 X X X X X X X X X
CG4 X X X X X X X X X
CG5 X X X X X X
CcG7 X X X X X X X X X
CG14 X X X X X X X
CG15 X X X X X X X X
CB5 X X X X X X X X X

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CGS5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Eléctrica, tanto en
formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG7 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso éico y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabgjar en equipo
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CB5 - Capacidad de vision espacia y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por métodos tradicionales de
geometria métricay geometria descriptiva, como mediante | as aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo en Grupo y Auténomo 92 0

Précticas de Aula/ Seminario / Taller 195 100

Précticas de Laboratorio / Campo 9 100

Evaluacion 35 100

Clases Expositivas 26 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejercicios y Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes de carécter tedrico o préctico 30.0 80.0

Ejercicios, trabajosy exposiciones 0.0 40.0

desarrolladas durante €l curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 0.0 40.0

L aboratorio/Campo/Informética

Participacion activadel alumno en el 0.0 20.0

desarrollo de la asignatura

NIVEL 2: EMPRESA
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Ingenieriay Arquitectura Empresa
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: EMPRESA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REM-1 Entender el concepto de empresa, tipos de empresas y entorno en el que actla.
REM-2 Ser capaz de comprender los diferentes subsistemas que integran la empresa.

REM-3 Entender los principios de la organizacion y gestiéon empresarial.
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RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:
RES. CG3 cG4 CG5 CG6 cG7 CG10 cG14 CG15
REM-1 X X X X X X X
REM-2 X X X X X X X
REM-3 X X X X X X X

COMPETENCIAS ESPECIFICAS BASICAS:

RES. CB1 CcB2 CB3 CB4 CBS CB6
REM-1 X
REM-2 X
REM-3 X

55.1.3 CONTENIDOS

EMPRESA

Concepto y tipologia de empresas: marco juridico e institucional. El entorno de la empresa. Sistemas de informacion en la empresa. Decisiones de in-
versién y financiacion. El sistema productivo. Marketing industrial. Los recursos humanos en la empresa. Organizacion y gestién empresarial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo Tipo
Trabajo Presencial 1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero

2 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informa-
tica

3 Seminarios

4 Tutorias grupales

5 Sesiones de Evaluaciéon
Trabajo Personal del Estudiante 6 Estudio de teoria

7 Resolucién de Problemas

8 Preparacion de Préacticas de Laboratorio/Cam-
po/Informatica

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Comp. 1 2 3 4 5 6 7 8 9
CG3 X X X X X X X X X
CG4 X X X X X X X X X
CG5 X X X X X X
CG10 X X X X X X
CG14 X X X X X X X
CG15 X X X X X X X X
CB6 X X X X X X X X

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnol dgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CGS5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Eléctrica, tanto en
formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG6 - Conocimientos para larealizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
delaboresyy otros trabajos and ogos.

CG10 - Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.
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CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso ético y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabajar en equipo

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CB6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de laempresa. Organizaciony gestion de

empresas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo en Grupo y Auténomo 92 0

Précticas de Aula/ Seminario / Taller 13 100

Tutorias Grupaes 100

Evaluacion 4 100

Clases Expositivas 39 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejercicios y Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes de carécter tedrico o préctico | 30.0 80.0
Ejercicios, trabajosy exposiciones 0.0 40.0
desarrolladas durante €l curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 0.0 40.0

L aboratorio/Campo/Informatica

Participacién activa del alumno en €l 0.0 20.0
desarrollo de la asignatura

NIVEL 2: INFORMATICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informatica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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L

ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: FUNDAMENTOS DE INFORMATICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RFI-1 Ubicar la informética dentro de las disciplinas de ingenieria.
RFI-2 Conocer los fundamentos del sistema binario para entender la representacién de la informacion en los ordenadores.

RFI-3 Identificar los componentes hardware que constituyen un sistema informético, asi como su interconexioén en redes, y comprender el funciona-
miento basico de los mismos.

RFI-4 Distinguir los principales periféricos utilizados en un sistema informéatico y de manera especifica en el campo de la ingenieria.
RFI-5 Clasificar los distintos tipos de software que se utilizan en un sistema informatico.

RFI-6 Identificar y clasificar distintos tipos de sistemas informéticos y sus ambitos de aplicacion.

RFI-7 Conocer las principales funciones que desempefia un sistema operativo.

RFI-8 Analizar qué servicios proporciona el sistema operativo a los programas y a los usuarios finales.

RFI-9 Identificar los principales sistemas operativos se utilizan en entornos profesionales propios de la ingenieria y utilizar los principales servicios a ni-
vel de usuario.

RFI-10 Conocer las principales funciones que desempefia un sistema de gestién de bases de datos.

RFI-11 Realizar modelos de datos para problemas sencillos.

RFI-12 Usar expresiones basicas para recuperar y modificar informacién almacenada en una base de datos.

RFI-13 Identificar qué sistemas de gestion de bases de datos se utilizan en entornos profesionales propios de la ingenieria.
RFI-14 Identificar los principales programas de aplicacién que se utilizan en entornos profesionales propios de la ingenieria.
RFI-15 Comprender el concepto de algoritmo y el proceso de abstraccién de un problema en la programacion.

RFI-16 Identificar el proceso de desarrollo de un programa y su ubicacién dentro del proceso general de Ingenieria del Software.
RFI-17 Reconocer las estructuras de datos elementales que proporciona un lenguaje de programacioén estructurado.

RFI-18 Manejar las estructuras de control elementales de un lenguaje de programacién estructurado.
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Identificador : 2502369

RFI-19 Abstraer operaciones.
RFI-20 Disefiar pequefias aplicaciones para resolver problemas elementales.

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:

RES. CG3 CG4 CG5 CG7 CG10 CG14
RFI-1 X X
RFI-2 X X
RFI-3 X X
RFI-4 X X
RFI-5 X X
RFI-6 X X
RFI-7 X X
RFI-8 X X
RFI-9 X X
RFI-10 X X
RFI-11 X X
RFI-12 X X
RFI-13 X X
RFI-14 X X
RFI-15 X X
RFI-16 X X
RFI-17 X X
RFI-18 X X
RFI-19 X X
RFI-20 X X

COMPETENCIAS ESPECIFICAS BASICAS:

RES. CB1 CB2 CB3 CB4 CB5 CB6
RFI-1 X
RFI-2 X
RFI-3 X
RFI-4 X
RFI-5 X
RFI-6 X
RFI-7 X
RFI-8 X
RFI-9 X
RFI-10 X
RFI-11 X
RFI-12 X
RFI-13 X
RFI-14 X
RFI-15 X
RFI-16 X
RFI-17 X
RFI-18 X
RFI-19 X
RFI-20 X

5.5.1.3 CONTENIDOS

FUNDAMENTOS DE INFORMATICA

Componentes hardware y software de un sistema informatico. Sistemas operativos. Programacion. Principales programas de aplicacion a la ingenieria.
Bases de datos.

n
0
Q
o
o
c
kel
o
[
=
R
£
(=
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
0
Q
o
o
c
Ke]
o
[0}
(]
=}
°
0
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
®
L
=
=
(]
>
'
<
N
‘o]
~
o
'o]
—
-
N
<t
0
—
0
o
<
~
D
Yo
(2]
<
[32]
(o]
(o]
(2]
>
)]
(@]

48/ 136




Identificador : 2502369

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

5.5.1.4 OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo Tipo
Trabajo Presencial 1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero

2 Clases Précticas de: Laboratorio/Campo/Informé-
tica

3 Seminarios

4 Tutorias grupales

5 Sesiones de Evaluacién
Trabajo Personal del Estudiante 6 Estudio de teoria

7 Resolucién de Problemas

8 Preparacion de Préacticas de Laboratorio/Cam-
po/Informatica

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Comp. 1 2 3 4 5 6 7 8 9
CG3 X X X X X X X X X
CG4 X X X X X X X X X
CB3 X X X X X X X X X

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CB3 - Conocimientos béasicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo en Grupo y Auténomo 92 0

Practicas de Laboratorio / Campo 28 100

Tutorias Grupaes 2 100

Evaluacion 2 100

Clases Expositivas 26 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejercicios y Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes de carécter tedrico o préctico | 30.0 80.0
Ejercicios, trabajosy exposiciones 0.0 40.0

desarrolladas durante el curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 30.0 90.0
L aboratorio/Campo/Informatica
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Identificador : 2502369

Participacion activadel alumno en el
desarrollo de la asignatura

0.0

20.0

55NIVEL 1: COMUN A LA RAMA INDUSTRIAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATEMATICAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: AMPLIACION DE CALCULO

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Identificador : 2502369

RAC-1 Plantear y calcular integrales de funciones de dos y tres variables y aplicarlas a la resolucién de problemas de la ingenieria.

RAC-2 Parametrizar con soltura curvas y superficies, efectuar la integracién de funciones escalares y vectoriales sobre ellas y aplicarlo a la resolucién
de problemas de la ingenieria.

RAC-3 Conocer las propiedades basicas de las funciones complejas y ser capaz de aproximarlas a través de desarrollos en serie.
RAC-4 Comprender los aspectos cualitativos esenciales de las ecuaciones diferenciales: existencia, unicidad y regularidad de las soluciones.

RAC-5 Adquirir destreza en la resolucion explicita de ecuaciones diferenciales de primer orden y de orden superior y relacionar estas Ultimas con siste-
mas de primer orden.

RAC-6 Comprender el concepto de ecuacién en derivadas parciales e identificar algunos ejemplos de la Ingenieria Industrial en los que se aplican.

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:

RES. CG1 CG2 CG3 CG4 CGE CG6 CG7 CcG8 CG¢ CG10 CG11 CG12 CG13 CG14 CG15
RAC-1 X X X X X
RAC-2 X X X X X
RAC-3 X X X X X
RAC-4 X X X X X
RAC-5 X X X X X
RAC-6 X X X X X

COMPETENCIAS ESPECIFICAS BASICAS:

RES. CcB1
RAC-1 X
RAC-2 X
RAC-3 X
RAC-4 X
RAC-5 X
RAC-6 X

5.5.1.3 CONTENIDOS

AMPLIACION DE CALCULO

Integrales dobles y triples. Cambios de variable. Curvas y superficies. Integrales de linea y de superficie. Variable compleja: Funciones analiticas y
desarrollos en serie. Ecuaciones diferenciales de primer orden. Ecuaciones diferenciales de orden superior y sistemas. Ecuaciones en derivadas par-
ciales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS .
Se recomienda tener nociones béasicas de los conceptos de: Algebra Lineal, Célculo Diferencial e Integral, Métodos Numéricos, Quimica, Expresion
Gréfica, Mecénica y Termodindmica, Ondas y Electromagnetismo y Fundamentos de Informatica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo Tipo
Trabajo Presencial 1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero

2 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informa-
tica

3 Seminarios

4 Tutorias grupales

5 Sesiones de Evaluacion
Trabajo Personal del Estudiante 6 Estudio de teoria

7 Resolucién de Problemas

8 Preparacion de Practicas de Laboratorio/Cam-
po/Informatica

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Comp. 1 2 3 4 5 6 7 8 9
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CG3 X X
CG4 X X
CG5 X X
CG14 X X
CG15 X
CB1 X X

Identificador : 2502369

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote

de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CG5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieria Eléctrica, tanto en

formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso ético y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabagjar en equipo

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CB1 - Capacidad paralaresolucién de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre; algebralineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo en Grupo y Auténomo 92 0

Précticas de Aula/ Seminario / Taller 195 100

Précticas de Laboratorio / Campo 9 100

Evaluacion 35 100

Clases Expositivas 26 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejerciciosy Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes de carécter tedrico o préactico 50.0 90.0
Ejercicios, trabajosy exposiciones 0.0 40.0
desarrolladas durante €l curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 10.0 50.0
L aboratorio/Campo/Informética

Participacion activadel alumno en el 0.0 20.0
desarrollo de la asignatura

NIVEL 2: MECANICA Y MATERIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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Identificador : 2502369

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: PROCESOS DE FABRICACION

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: RESISTENCIA DE MATERIALES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: TEORIA DE MAQUINASY MECANISMOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: CIENCIA DE MATERIALES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RPF-1 Conocer y comprender los fundamentos y particularidades de los procesos de fabricacion industrial.

RPF-2 Resolver de forma analitica probleméticas asociadas a la fabricacion teniendo en cuenta los pardmetros tecnolégicos y econémicos que los ca-
racterizan.

RPF-3 Seleccionar el proceso de fabricacién mas adecuado en funcién de las especificaciones técnicas y econémicas del producto y del entorno so-
cio-econémico de la empresa.

RPF-4 Aplicar a nivel basico los conceptos relativos a la verificacion e inspeccién de productos.

RPF-5 Comprender la estructura de gestion de la informacién asociada a los procesos de fabricacion.

RRM-1 Identificar y cuantificar los distintos tipos de esfuerzos, tensiones y deformaciones.

RRM-2 Dimensionar y comprobar elementos mecéanicos simples.

RMM-1 Analizar y sintetizar cinematicamente mecanismos.

RMM-2 Plantear y resolver el problema dinamico, directo e inverso, de un mecanismo plano.

RMM-3 Analizar y disefiar transmisiones rigidas y flexibles.

RCM-1 Identificar las estructuras de los solidos cristalinos fundamentales y a valorar la importancia que tienen los diferentes defectos estructurales.

RCM-2 Interpretar las diferentes propiedades de los materiales y también ser capaz de determinarlas experimentalmente utilizando las técnicas de en-
sayo apropiadas.

RCM-3 Interpretar los diagramas de equilibrio y utilizarlos en el desarrollo de materiales.

RCM-4 Manejar con soltura el diagrama Fe-C, las curvas de transformacién, saber valorar la influencia de los elementos de aleacion en estos produc-
tos, el uso practico de las curvas Jominy de templabilidad de los aceros y los efectos de los tratamientos térmicos.

RCM-5 Discernir las caracteristicas principales de las aleaciones no férreas de interés industrial que justifican su aplicacién, valorar la importancia de
los elementos aleantes y los efectos de los tratamientos térmicos.

RCM-6 Diferenciar las diferentes familias de materiales plasticos, ceramicos y materiales compuestos, sus caracteristicas principales, sus ventajas y
limitaciones de cara a su uso industrial.

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:

RES. cG1 cG2 cG3 ce4 [elels CG6 cG7 ces et CG10 cG11 CG12 cG13 cGl4 CG15
RPF-1 X X X X

RPF-2 X X X

RPF-3 X X X X

RPF-4 X X X X X

RPF-5 X X X X X X X X X X X
RRM-1 X X X X X
RRM-2 X X X X X
RMM-1 X X X X
RMM-2 X X X X
RMM-3 X X X X X
RCM-1 X X

RCM-2 X X X

RCM-3 X X

RCM-4 X X X

RCM-5 X X X

RCM-6 X X X

COMPETENCIAS ESPECIFICAS COMUNES A LA RAMA INDUSTRIAL:

RES. CC1 cc2 Ccc3 CC4 CCs CC6 ccr ccs CC9 CC10 CC11 CC12
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RPF-1

RPF-2

RPF-3

RPF-4

X X X X X

RPF-5
RRM-1 X
RRM-2 X
RMM-1 X

RMM-2 X

RMM-3 X

RCM-1
RCM-2
RCM-3
RCM-4

RCM-5

X X X X X X

RCM-6

5.5.1.3 CONTENIDOS

PROCESOS DE FABRICACION

Conceptos basicos y clasificacion de los procesos de fabricacion. Procesos de conformado por moldeo. Procesos de conformado por deformacion
plastica. Procesos de conformado por separacion. Procesos de unién y ensamblaje. Procesos de verificacion e inspeccion. Gestién de la fabricacion.

RESISTENCIA DE MATERIALES

Conceptos basicos sobre Elasticidad. Elasticidad plana. Esfuerzos simples. Tensiones y deformaciones. Diagramas. Esfuerzos combinados. Criterios
de agotamiento.

TEORIA DE MAQUINAS Y MECANISMOS

Concepto de maquina y mecanismo. Calidad de los mecanismos. Sintesis de mecanismos. Andlisis cinematico de mecanismos planos: Velocidades
y aceleraciones relativas y Centros instantaneos de velocidad. Otros métodos de andlisis cinematico: Ecuaciones de cierre e introduccién a los méto-
dos computacionales. Problema dindmico inverso: Métodos de superposicion, matricial y de las potencias virtuales. Friccion al deslizamiento, al pivo-
tamiento y a la rodadura. Problema directo de la dindmica: Reduccion dindmica. Volantes de inercia. Concepto de equilibrado: Equilibrado de rotores.
Engranajes. Trenes de engranajes. Mecanismos de levas.

CIENCIA DE MATERIALES

Estructuras de los solidos, defectos estructurales y fendmenos de difusién. Comportamiento mecanico, eléctrico, magnético, térmico y 6ptico de los
materiales. Diagramas de equilibrio, fenémenos de solidificacion y transformaciones en estado sélido. Aceros, fundiciones férreas y aleaciones no fé-
rreas de interés industrial. Diagramas fundamentales, transformaciones y tratamientos térmicos. Ceramicas tradicionales y avanzadas: estructuras,
propiedades y aplicaciones. Plasticos industriales: Polimerizacion, estructuras, familias y propiedades. Materiales compuestos: clases, intercaras y
control de sus propiedades.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS Se recomienda tener nociones basicas de los conceptos de: Algebra Lineal, Célculo Diferencial e Integral, Métodos Numéricos, Quimica, Expresién Gréfica, Me-
cénica y Termodinamica, Ondas y Electromagnetismo y Fundamentos de Informatica. ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo Tipo

Trabajo Presencial 1 Clases de Teoria y Précticas de Tablero
2 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informéatica
3 Seminarios
4 Tutorfas grupales
5 Sesiones de Evaluacion
Trabajo Personal del Estudiante 6 Estudio de teoria
7 Resolucion de Problemas

8 Preparacion de Précticas de L

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Comp. 1 2 3 4 5 6 7 8 9
cG1 x x x x x x x x x
cG2 x x x x X x X x x
cG3 x x x x x x x x x
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CG10 x x x x x x x x x

ce11 x X x x x X x X

cG12 x x x x x x x x x

CG13 x b3 X x X x X X X

cG14 x x x x X x X x x

CG15 x x x x x x x

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacidn, montaje o explotacion de instalaciones
eléctricas.

CG2 - Capacidad paraladireccién de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CGS5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Eléctrica, tanto en
formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG6 - Conocimientos parala realizacion de mediciones, calculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de laboresy otros trabajos andlogos.

CG7 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG8 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

CG9 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de organizacién y planificacion en el ambito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.

CG11 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesién de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG13 - Capacidad parala prevencion de riesgos laborales y proteccion de lasalud y la seguridad de los trabajadores y usuarios.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso ético y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabajar en equipo

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CC3 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entre la
microestructura, lasintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

CC7 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos

CC8 - Conocimiento y utilizacion de los principios de laresistencia de materiales.

CC9 - Conocimientos bésicos de |os sistemas de produccion y fabricacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo en Grupo y Auténomo 368 0
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Précticas de Aula/ Seminario / Taller 52 100
Précticas de Laboratorio / Campo 35 100
Tutorias Grupaes 8 100
Evaluacion 135 100
Clases Expositivas 1235 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejercicios y Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exémenes de carécter tedrico o préactico

50.0

90.0

desarrollo de la asignatura

Ejercicios, trabajosy exposiciones 0.0 40.0
desarrolladas durante el curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 10.0 50.0
L aboratorio/Campo/Informética

Participacién activa del alumno en € 0.0 20.0

NIVEL 2: ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INGENIERIA TERMICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: MECANICA DE FLUIDOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INGENIERIA AMBIENTAL

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RIT-1 Relacionar el &mbito de estudio de la Termodinamica y la Transferencia de Calor y conocer las aplicaciones mas importantes de ambas discipli-
nas en el campo de la Ingenieria Térmica.

RIT-2 Aplicar balances de masa, energia y entropia a diversos sistemas, entre los que se encuentran los principales equipos presentes en las plantas
industriales (motores, turbinas, compresores, calderas, condensadores, etc.).

RIT-3 Conocer los equipos que integran los ciclos de produccién de potencia (vapor, gas y combinados) y frigorificos utilizados cominmente en la in-
dustria y ser capaz de realizar su andlisis termodinamico al objeto de valorar su eficiencia energética.

RIT-4 Conocer las caracteristicas principales y las leyes fisicas fundamentales en las que se basan los tres mecanismos bésicos de transferencia de
calor (conduccién, conveccion y radiacion).

RIT-5 Expresar matematicamente las ecuaciones que describen la transferencia de calor en un problema fisico a partir de balances fundamentales
(masa, cantidad de movimiento y calor) y de las leyes en las que se basan los mecanismos basicos.

RMF-1 Comprender y expresar mateméaticamente los principios fisicos que gobiernan el movimiento de los fluidos.

RMF-2 Aplicar los principios de la mecénica de fluidos en la resolucién de problemas en el campo de la ingenieria, valorando y adoptando las simplifi-
caciones razonables en cada situacion.

RMF-3 Realizar mediciones de variables fluidomecanicas y analizar el estado de procesos fluidomecéanicos a partir de los valores medidos.
RMF-4 Calcular, proyectar y operar sistemas con flujo de fluidos, en particular sistemas de transporte por tuberias y canales.

RMF-5 Disefiar, realizar modelos fisicos y numéricos y analizar sistemas con flujo de fluidos.

RIA-1 Identificar aspectos ambientales de diferentes actividades industriales, seleccionando los mas significativos.

RIA-2 Identificar requisitos legales en materia de prevencioén y control de la contaminacion.

RIA-3 Aplicar métodos de valoracion de impactos ambientales.

RIA-4 Manejar instrumentos de gestién ambiental preventivos y correctores: evaluacién de impacto ambiental, sistemas de gestién ambiental, audito-
rias ambientales.

RIA-5 Proponer metodologias de tratamiento, valorizacion y eliminacion de efluentes y residuos.

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:

RES. CG1 CG2 CG3 CG4 CGE CG6 CG7 cGs CG¢ CG10 CGi11 CG12 CG13 CG14 CG15
RIT-1 X X X X X X X X
RIT-2 X X X X X X X X
RIT-3 X X X X X X X X
RIT-4 X X X X X X X X
RIT-5 X X X X X X X X
RMF-1 X X X X X

RMF-2 X X X

RMF-3 X X X X X X X
RMF-4 X X X X X X X X X X

RMF-5 X X X X X X
RIA-1 X X X
RIA-2 X X

RIA-3 X X X X
RIA-4 X X X X X
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RIA-S X X X X

COMPETENCIAS ESPECIFICAS COMUNES A LA RAMA INDUSTRIAL:
RES. cc1 cc2 cc3 cca ces cce ccr ccs cco CC10 cc11 cc12
RIT-1
RIT-2
RIT-3

RIT-4

X X X X X

RIT-5
RMF-1
RMF-2
RMF-3
RMF-4

X X X X X

RMF-5
RIA-1
RIA-2
RIA-3

RIA-4

X X X X X

RIA-5

5.5.1.3 CONTENIDOS

INGENIERIA TERMICA

Termodinamica aplicada: Aplicacién de los principios de la termodindmica a maquinas y motores térmicos. Ciclos de vapor. Ciclos de gas. Ciclos com-
binados. Ciclos frigorificos.

Conceptos basicos de transmision de calor: Andlisis de la conduccién en régimen permanente y régimen variable. Fundamentos y correlaciones de la
conveccién. Fundamentos y correlaciones de la radiacién. Sistemas combinados de transmisién de calor.

MECANICA DE FLUIDOS

Propiedades y conceptos basicos del flujo de fluidos. Distribuciones de velocidad y presién en flujos simples. Dindmica de fluidos: formulacién integral.
Dinamica de fluidos: formulacién diferencial. Andlisis inspeccional y semejanza. Flujo viscoso en conductos. Flujo alrededor de cuerpos. Principios de
acustica. Flujo compresible. Flujo en canales. Sistemas con maquinas de fluidos rotodinamicas. Sistemas para accionamientos hidraulicos y neumati-
cos.

INGENIERIA AMBIENTAL

Contaminacién atmosférica. Contaminacion de las aguas. Herramientas de gestion ambiental. Evaluacion de impacto ambiental. Tecnologias para la
prevencion de la contaminacién atmosférica. Tecnologias para la prevencion de la contaminacion de las aguas. Tecnologias para la reduccion, valori-
zacion y eliminacion de residuos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos Previos
Se recomienda tener nociones basicas de los conceptos de: Algebra Lineal, Calculo Diferencial e Integral, Métodos Numéricos, Quimica, Expresion

Gréfica, Mecénica y Termodindmica, Ondas y Electromagnetismo y Fundamentos de Informatica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo Tipo
Trabajo Presencial 1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero

2 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informéa-
tica

3 Seminarios

4 Tutorias grupales

5 Sesiones de Evaluacion
Trabajo Personal del Estudiante 6 Estudio de teoria

7 Resolucién de Problemas

8 Preparacion de Practicas de Laboratorio/Cam-
po/Informética

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Comp. 1 2 3 4 5 6 7 8 9

CG1 X X X X X X X X X
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CG2 X X X X X X X X X
CG3 X X X X X X X X X
CG4 X X X X X X X X X
CG5 X X X X X X X X X
CG6 X X X X X X X X X
CG7 X X X X X X X X X
CG8 X X X X X X X X
CG9 X X X X X X X X X
CG10 X X X X X X X X X
CG11 X X X X X X X X
CG12 X X X X X X X X X
CG13 X X X X X X X X X
CG14 X X X X X X X X X
CG15 X X X X X X X
CcC1 X X X X X X X X X
cec2 X X X X X X X X X

CC10 X X X X X X X X X

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacidn, montaje o explotacion de instalaciones
eléctricas.

CG2 - Capacidad paraladireccién de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CGS5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Eléctrica, tanto en
formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG6 - Conocimientos parala realizacion de mediciones, calculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de laboresy otros trabajos andlogos.

CG7 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG8 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

CG9 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de organizacién y planificacion en el ambito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.

CG11 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG13 - Capacidad parala prevencion de riesgos laboralesy proteccion de lasalud y la seguridad de los trabajadores y usuarios.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso éico y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabajar en equipo

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CC1 - Conocimientos de termodinamica aplicaday transmisién de calor. Principios basicos y su aplicacion alaresolucion de
problemas de ingenieria

CC2 - Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacién alaresolucion de problemas en el campo
delaingenieria. Calculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos.

CC10 - Conocimientos bésicosy aplicacion de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Trabajo en Grupo y Auténomo 276 0

Précticas de Aula/ Seminario / Taller 325 100
Practicas de Laboratorio / Campo 42 100
Tutorias Grupaes 100
Evaluacion 9 100
Clases Expositivas 845 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejercicios y Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes de caracter tedrico o préactico

0.0

90.0

Ejercicios, trabajos y exposiciones 0.0 40.0
desarrolladas durante el curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 10.0 50.0
L aboratorio/Campo/Informatica

Participacién activa del alumno en €l 0.0 20.0

desarrollo de laasignatura

NIVEL 2: ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y AUTOMATICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: TECNOLOGIA ELECTRICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: TECNOLOGIA ELECTRONICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: AUTOMATIZACION Y CONTRO

L

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RTE-1 Identificar y analizar los diferentes componentes de los circuitos eléctricos y manejar las técnicas de andlisis de los mismos.
RTE-2 Manejar las técnicas de andlisis de los circuitos eléctricos alimentados con fuentes senoidales.

RTE-3 Identificar, analizar y calcular los circuitos trifasicos equilibrados y su aplicacién en instalaciones eléctricas industriales.

RTE-4 Manejar los procedimientos e instrumentos de medida de los circuitos eléctricos.

RTE-5 Describir y analizar el principio de funcionamiento de las maquinas eléctricas y sus aplicaciones.

RTR-1 Disponer de una visién general de la electrénica en sus diferentes ramas y campos de aplicacion.

RTR-2 Conocer el comportamiento, las caracteristicas y principales aplicaciones de los dispositivos electrénicos.

RTR-3 Analizar y comprender el funcionamiento de circuitos en los que estén presentes componentes electronicos.

RTR-4 Manejar hojas de caracteristicas de circuitos integrados para aplicaciones analégicas o digitales y utilizar algunos de ellos en montajes basicos.
RTR-5 Manejar instrumentacién y equipos electrénicos de laboratorio y realizar medidas estaticas y temporales en circuitos electrénicos.
RAU-1 Conocer la utilidad del control automéatico de sistemas y cuéles son sus aplicaciones en la industria y los productos de consumo.

RAU-2 Describir mateméaticamente y analizar el comportamiento de un sistema en el dominio del tiempo y de la frecuencia utilizando herramientas de
simulacion.

RAU-3 Reallizar la sintonizacion de reguladores en estructuras de control sencillas.
RAU-4 Identificar los elementos que participan en la instrumentacion para el control y la automatizacién de procesos industriales y sus funciones.
RAU-5 Realizar la configuracién y programacion de aplicaciones sencillas en dispositivos de control industrial.

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:

RES. CG1 cG2 cG3 cG4 CGE CG6 cG7 cGe CG¢ CG10 CG11 CG12 CG13 CGl4 CG15
RTE-1 X X X X
RTE-2 X X X X
RTE-3 X X X X
RTE-4 X X X X
RTE-5 X X X X
RTR-1 X X X X X X X X X X X X X X
RTR-2 X X X X X X X X X X X X
RTR-3 X X X X X X X X X X X X
RTR-4 X X X X X X X X X X X X X
RTR-5 X X X X X X X X X X X X X
RAU-1 X X X X X X X

RAU-2 X X X

RAU-3

RAU-4 X X X X X X

RAU-5

COMPETENCIAS ESPECIFICAS COMUNES A LA RAMA INDUSTRIAL:
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RES. cc1 cc2 Ccc3 cc4 CC5 CC6 ccr Cccs CC9 CC10 CC11 CC12
RTE-1
RTE-2
RTE-3

RTE-4

X X X X X

RTE-5
RTR-1
RTR-2
RTR-3

RTR-4

X X X X X

RTR-5
RAU-1
RAU-2
RAU-3

RAU-4

X X X X X

RAU-5

5.5.1.3 CONTENIDOS

TECNOLOGIA ELECTRICA

Componentes en los circuitos eléctricos. Modelo matematicos de resistencias, inductancia, condensadores y fuentes. Métodos de andlisis de circuitos.
Equivalentes de Thevenin y Norton. Circuitos en régimen permanente senoidal. Andlisis de circuitos con fuentes senoidales. Potencia y energia en ré-
gimen senoidal. Instalaciones trifasicas. Circuitos trifasicos equilibrados. Electrometria. Instrumentos de medida basicos: amperimetros, voltimetros,
vatimetros, contadores, osciloscopios. Maquinas eléctricas. Transformadores. Maquinas asincronas y sincronas.

TECNOLOGIA ELECTRONICA

Conceptos basicos de Electronica. Dispositivos electronicos: diodos, transistores bipolares, transistores unipolares vy tiristores. Amplificacion y reali-
mentacion. Circuitos integrados analdgicos: el amplificador operacional ideal. Aplicaciones lineales de amplificadores operacionales. Aplicaciones no
lineales de amplificadores operacionales. Fundamentos del disefio digital. Algebra de Boole. Circuitos digitales numéricos y funcionales. Circuitos inte-
grados digitales: familias 16gicas. Circuitos digitales combinacionales y secuenciales.

AUTOMATIZACION Y CONTROL

Descripcion de sefiales y sistemas. Modelado y simulacién de sistemas. Modelos de estado. Andlisis dinAmico de sistemas en el tiempo y en frecuen-
cia. Estructuras de control y fundamentos de la sintonizacién de PIDs. Instrumentacién para la automatizacién y el control: sensores, actuadores, auto-
matismos y elementos de control. El computador en el control de procesos: Control, supervisién y monitorizacién. Muestreo de sefiales. Introduccién a
los PLCs y a los Reguladores Digitales: Configuracién y fundamentos de programacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos Previos
Se recomienda tener nociones basicas de los conceptos de: Algebra Lineal, Célculo Diferencial e Integral, Métodos Numéricos, Quimica, Expresion

Gréfica, Mecéanica y Termodinamica, Ondas y Electromagnetismo y Fundamentos de Informatica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo Tipo
Trabajo Presencial 1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero

2 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informa-
tica

3 Seminarios

4 Tutorias grupales

5 Sesiones de Evaluacién
Trabajo Personal del Estudiante 6 Estudio de teoria

7 Resolucién de Problemas

8 Preparacion de Préacticas de Laboratorio/Cam-
po/Informatica

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Comp. 1 2 3 4 5 6 7 8 9
CG1 X X X X X X X X X
CG2 X X X X X X X X X
CG3 X X X X X X X X X
CcG4 X X X X X X X X X
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CG5 X X X X X X X X X

CG6 X X X X X X X X X

CG7 X X X X X X X X X

CG8 X X X X X X X X

CG9Y X X X X X X X X X

CG10 X X X X X X X X X

CG11 X X X X X X X X

CG12 X X X X X X X X X

CG13 X X X X X X X X X

CG14 X X X X X X X X X

CG15 X X X X X X X

Ccc4 X X X X X X X X X

CCs X X X X X X X X X

CC6 X X X X X X X X X

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de instalaciones
eléctricas.

CG2 - Capacidad paraladireccion de las actividades objeto de |os proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnol dgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CG5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Eléctrica, tanto en
formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG6 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, cdlculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
delaboresyy otros trabajos and ogos.

CG7 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG8 - Capacidad de andlizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG9 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de organizacion y planificacion en € ambito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.

CG11 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen € gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG13 - Capacidad parala prevencion de riesgos laborales y proteccion de lasalud y la seguridad de | os trabajadores y usuarios.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso ético y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabagjar en equipo

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC4 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maguinas eléctricas.

CC5 - Conocimientos de |os fundamentos de |a electrénica.

CC6 - Conocimientos sobre los fundamentos de automati smos y métodos de control.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo en Grupo y Auténomo 276 0

Précticas de Aula/ Seminario / Taller 325 100

Précticas de Laboratorio / Campo 35 100

Tutorias Grupales 6 100
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Evaluacion

95

100

Clases Expositivas

91

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejercicios y Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes de caracter tedrico o practico

60.0

90.0

Ejercicios, trabajos y exposiciones 0.0 40.0
desarrolladas durante el curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 10.0 50.0
L aboratorio/Campo/Informatica

Participacion activa del alumno en el 0.0 20.0
desarrollo de laasignatura

NIVEL 2: EMPRESA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: DIRECCION DE OPERACIONES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RDO-1 Modelar y resolver problemas relacionados con el sistema empresarial.
RDO-2 Tomar decisiones relacionadas con la direccién de produccion.
RDO-3 Comprender y disefiar sistemas logisticos.
RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
COMPETENCIAS GENERALES:
RES. cG1 cG2 cG3 cG4 cGE CG6 cG7 cGs cGe CG10 cG11 cG12 cG13 CGl14 CG15
RDO-1 X X X X X
RDO-2 X X X
RDO-3 X X X
COMPETENCIAS ESPECIFICAS COMUNES A LA RAMA INDUSTRIAL:
RES. cc1 cc2 cc3 cca ccs cce ccr ccs cCco €C10 cc11 cc12
RDO-1 X
RDO-2 X
RDO-3 X

5.5.1.3 CONTENIDOS

DIRECCION DE OPERACIONES

miento. Rutificacién de vehiculos.

Programacion lineal. Localizacion. Distribucion en planta. Planificacion de la produccion. Los ERP. Gestién de inventarios y almacenes. Aprovisiona-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos Previos

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo Tipo

Trabajo Presencial

tica

3 Seminarios

4 Tutorias grupales

5 Sesiones de Evaluacion
6 Estudio de teoria

Trabajo Personal del Estudiante

7 Resolucién de Problemas

po/Informatica

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Comp. 1 2 3 4

1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero

2 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informa-

8 Preparacion de Practicas de Laboratorio/Cam-

69 /136

Se recomienda tener nociones basicas de los conceptos de: Algebra Lineal, Célculo Diferencial e Integral, Métodos Numéricos, Quimica, Expresion
Gréfica, Mecénica y Termodindmica, Ondas y Electromagnetismo y Fundamentos de Informatica.
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CG2 X X X X X X X X X
CG3 X X X X X X X X X
CG4 X X X X X X X X X
CG10 X X X X X X X X X
CG15 X X X X X X X

CC11 X X X X X X X X X

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad paraladireccion de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en €l epigrafe anterior.

CG3 - Conocimiento en materias bésicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CG10 - Capacidad de organizacion y planificacion en € ambito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.

CG15 - Capacidad de trabagjar en equipo
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC11 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo en Grupo y Auténomo 92 0

Précticas de Aula/ Seminario / Taller 13 100

Précticas de Laboratorio / Campo 7 100

Tutorias Grupaes 2 100

Evaluacion 35 100

Clases Expositivas 325 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejerciciosy Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes de caracter tedrico o préctico | 30.0 80.0

Ejercicios, trabajosy exposiciones 0.0 40.0

desarrolladas durante €l curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 10.0 50.0

L aboratorio/Campo/Informética

Participacién activa del alumno en € 0.0 20.0

desarrollo de la asignatura

NIVEL 2: PROYECTOS
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: PROYECTOSY OFICINA TECNICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RPR-1 Comprender los requisitos e implicaciones legales y éticos del desempefio profesional de la ingenieria particularmente en el desarrollo de pro-
yectos.

RPR-2 Conocer las caracteristicas de los proyectos, su ciclo de vida y los condicionantes técnicos, econémicos, de seguridad, medioambientales, le-
gales, sociales y éticos a considerar en los mismos.

RPR-3 Definir el alcance de un proyecto y planificar los plazos y costes de todas las tareas necesarias para llevarlo a cabo y realizar el control de
avance y supervision de los trabajos a realizar en un proyecto teniendo presente la planificacién existente.

RPR-4 Exponer con claridad y justificar adecuadamente las soluciones adoptadas en un proyecto, elaborando los documentos asociados que permitan
su contratacion y ejecucion.

RPR-5 Conocer la estructura y las funciones de una oficina técnica, asi como elaborar y mejorar un método de trabajo.

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:

RES. CG1 CG2 CG3 CG4 CGE CG6 CG7 CG8 CGY CG10 CG11 CG12 CG13 CG14 CG15
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RPR-1 X X X X X X X X X X X
RPR-2 X X X X X X X
RPR-3 X X X X X X
RPR-4 X X X X X X X X X
RPR-5 X X X X X X X

COMPETENCIAS ESPECIFICAS COMUNES A LA RAMA INDUSTRIAL:
RES. cc1 cc2 cc3 cca CC5 CCcé ccr ccs cco CC10 cci cc12
RPR-1
RPR-2
RPR-3

RPR-4

X X X X X

RPR-5

5.5.1.3 CONTENIDOS

PROYECTOS Y OFICINA TECNICA

Organizacion de las Empresas de Ingenieria. El Proyecto Industrial. Teoria Cléasica del Proyecto. Documentacion de Proyectos. Evaluacion del Impac-
to Ambiental. Estudio de Seguridad y Salud. Teoria General del Proyecto. Estudios Previos. Ingenieria Basica. Ingenieria de Desarrollo. Planificacion
y programacion de proyectos. Control y seguimiento de proyectos. Control de calidad de los proyectos. Tramitacion de proyectos. Elaboracion de infor-
mes técnicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos Previos
Se recomienda tener nociones basicas de los conceptos de: Algebra Lineal, Célculo Diferencial e Integral, Métodos Numéricos, Quimica, Expresion

Gréfica, Mecénica y Termodindmica, Ondas y Electromagnetismo y Fundamentos de Informatica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo Tipo
Trabajo Presencial 1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero

2 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informa-
tica

3 Seminarios

4 Tutorias grupales

5 Sesiones de Evaluacion
Trabajo Personal del Estudiante 6 Estudio de teoria

7 Resolucién de Problemas

8 Preparacion de Practicas de Laboratorio/Cam-
po/Informatica

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Comp. 1 2 3 4 5 6 7 8 9
CG1 X X X X X X X X X
CG2 X X X X X X X X X
CG3 X X X X X X X X X
CG4 X X X X X X X X X
CG5 X X X X X X X X X
CG6 X X X X X X X X X
CG7 X X X X X X X X X
CG8 X X X X X X X X
CG9Y X X X X X X X X X
CG10 X X X X X X X X X
CG11 X X X X X X X X
CG12 X X X X X X X X X
CG13 X X X X X X X X X
CG14 X X X X X X X X X
CG15 X X X X X X X
CC12 X X X X X X X X X

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de instalaciones
eléctricas.

CG2 - Capacidad paraladireccién de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnol dgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CG5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Eléctrica, tanto en
formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG6 - Conocimientos parala realizacion de mediciones, céalcul os, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
delaboresyy otros trabajos and ogos.

CG7 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG8 - Capacidad de analizar y valorar €l impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

CG9 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de organizacién y planificacion en €l dmbito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.

CG11 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingie y multidisciplinar.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen e gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG13 - Capacidad parala prevencion de riesgos laborales y proteccion de lasalud y la seguridad de los trabajadores y usuarios.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso ético y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabagjar en equipo

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CC12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de
una oficina de proyectos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo en Grupo y Autbnomo 92 0

Précticas de Aula/ Seminario / Taller 6.5 100

Précticas de Laboratorio / Campo 21 100

Tutorias Grupales 2 100

Evaluacion 25 100

Clases Expositivas 26 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejerciciosy Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes de carécter tedrico o préctico 30.0 80.0

Ejercicios, trabgjosy exposiciones 0.0 40.0

desarrolladas durante el curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 10.0 50.0

L aboratorio/Campo/Informética
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Participacion activadel alumno en el
desarrollo de la asignatura

0.0

20.0

55NIVEL 1: TECNOLOGIA ESPECIFICA ELECTRICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y AUTOMATICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

48

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

30

18

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: MAQUINASELECTRICASI

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INSTALACIONESELECTRICAS

741136
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ELECTRONICA INDUSTRIAL Y AUTOMATICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: TEORIA DE CIRCUITOSY REDESELECTRICAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: MAQUINASELECTRICASII

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: TRANSPORTE Y DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

76/ 136
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: CENTRALESY SISTEMASELECTRICOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RME-1 Seleccionar, redactar un informe técnico y valorar econémicamente las méaquinas eléctricas necesarias para una determinada instalacion in-

dustrial.

RME-2 Realizar, analizar y redactar un informe técnico sobre los ensayos mas comunes que se realizan a las maquinas eléctricas en la asignatura Ma-

quinas Eléctricas .

RME-3 Deducir y aplicar el circuito equivalente de las maquinas eléctricas estudiadas en la asignatura Maquinas Eléctricas I.

RME-4 Calcular y analizar parametros y caracteristicas del funcionamiento de las maquinas eléctricas estudiadas en la asignatura Maquinas Eléctricas

RME-5 Calcular, disefiar y redactar informes técnicos de las maquinas eléctricas estudiadas en la asignatura Maquinas Eléctricas I.

RIE-1 Realizar, analizar y valorar proyectos de instalaciones de energia eléctrica en el interior de edificios, bien sean de uso empresarial, comercial,

industrial o de viviendas.

RIE-2 Realizar, analizar y valorar proyectos de instalaciones de distribucién de energia eléctrica de baja y media tensién.

RIE-2 Gestionar de manera adecuada de la energia eléctrica en una instalacion en términos de eficiencia, continuidad y calidad.

RIE-4 Realizar todo tipo de inspecciones, mediciones y verificaciones en una instalacién eléctrica ya existente asi como detectar, localizar, analizar,
valorar y reparar cualquier tipo de averia o fallo eléctrico en dicha instalacion.

RIE-5 Gestionar la de informacién en lo referente a la basqueda y seleccién del material a emplear en una instalacién eléctrica, manejar de manera
adecuada catalogos de fabricantes, hojas de caracteristicas, normativa y reglamentacion.

REI-1 Comprender los principios basicos sobre la conversion electrénica de potencia, las configuraciones basicas y los elementos de conmutacién,
conversioén y de control.
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Identificador : 2502369

REI-2 Seleccionar un determinado sensor para una aplicacién, asi como analizar y disefiar circuitos de acondicionamiento de sefiales procedentes de
dichos sensores.

REI-3 Analizar y disefiar circuitos electrénicos de potencia y de instrumentacion electrénica.
REI-4 Disefiar la arquitectura de un sistema de control basado en autématas programables y reguladores industriales.
REI-5 Configurar y programar dispositivos de control e implementar los lazos de control en aplicaciones de complejidad media.

RTC-1 Identificar, analizar y calcular los circuitos trifasicos equilibrados y desequilibrados, asi como seleccionar y decidir los procedimientos de célculo
y medida de la potencia absorbida (o entregada) por los mismos.

RTC-2 Clasificar y analizar los transitorios eléctricos producidos en circuitos eléctricos de primer, segundo orden y superior.
RTC-3 Realizar célculos de corrientes al producirse cortocircuitos en las redes eléctricas, a partir de la técnica de las componentes simétricas.
RTC-4 Analizar y comparar las redes eléctricas compuestas de elementos lineales y no lineales.

RTC-5 Manejar las técnicas de andlisis de los circuitos eléctricos alimentados con ondas periédicas no sinusoidales y utilizarlas para la resolucién de
los mismos.

RML-1 Seleccionar, redactar un informe técnico y valorar econémicamente las maquinas eléctricas necesarias para una determinada instalaciéon indus-
trial.

RML-2 Realizar, analizar y redactar un informe técnico sobre los ensayos mas comunes que se realizan a las maquinas eléctricas estudiadas en la
asignatura.

RML-3 Deducir y aplicar el circuito equivalente de las maquinas eléctricas estudiadas en la asignatura.

RML-4 Calcular y analizar parametros y caracteristicas del funcionamiento de las maquinas eléctricas estudiadas en la asignatura Maquinas Eléctricas
II.

RML-5 Calcular, disefiar y redactar informes técnicos de las maquinas eléctricas estudiadas en la asignatura Maquinas Eléctricas II.

RTD-1 Describir e interpretar los principios basicos que rigen el transporte y distribuciéon de energia eléctrica asi como analizar y aplicar las configura-
ciones y modelos basicos de las instalaciones, los elementos que las conforman y las relaciones matematicas que gobiernan estos procesos fisicos in-
volucrados.

RTD-2 Analizar y evaluar el comportamiento de las lineas eléctricas tanto en su funcionamiento normal como ante los distintos incidentes a que pue-
dan estar sometidos las redes de transporte y distribucién de energia eléctrica.

RTD-3 Manejar adecuadamente programas informéticos especificos de simulacion de redes eléctricas y calcular y evaluar los resultados obtenidos.
RTD-4 Disefiar lineas eléctricas aéreas y subterraneas.
RTD-5 Reconocer y aplicar la normativa que deben cumplir las instalaciones de transporte y distribucién de energia eléctrica.

RCS-1 Clasificar y diferenciar los distintos tipos de centrales eléctricas asi como comprender y analizar el funcionamiento de una central eléctrica in-
mersa en el sistema eléctrico de potencia.

RCS-2 Comprender el funcionamiento de los distintos tipos de generadores utilizados en las centrales eléctricas y, analizar los criterios de estabilidad
de una central eléctrica.

RCS-3 Demostrar conocimiento aplicado sobre energias renovables.
RCS-4 Seleccionar, especificar y calcular el equipamiento eléctrico existente en las centrales eléctricas.

RCS-5 Desarrollar, elaborar y disefiar proyectos de instalaciones eléctricas de centrales aplicando especificaciones de disefio técnico-econémico y
manejando los reglamentos y normativa de obligado cumplimiento.

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:
RES. CG1 CG2 CG3 cG4 CGs CG6 CG7 [elet: CGY CG10 CG11 CG12 CG13 CG14 CG15
RME-1 X X X X X X X
RME2 X X X X X
RME-3 X X X X X
RME-4 X X X X X
RME5 X X X X X X X
RIE-1 X X X X X X X X X
RIE-2 X X X X X X X X X
RIE-3 X X X X X
RIE-4 X X X X
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RIE-5 X X X X
REI-1 X X X X X X X X X X X
REI-2 X X X X X X X X X X X
REI-3 X X X X X X
REI-4 X X X X X X X X X X X
REI-5 X X X X X
RTC-1 X X X X
RTC-2 X X X X
RTC-3 X X X X X X
RTC-4 X X X X
RTC-5 X X X X
RML-1 X X X X X X X
RML-2 X X X X X
RML-3 X X X X X
RML-4 X X X X X
RML-5 X X X X X X X
RTD-1 X X X
g )
RTD-2 X X X X 3
RTD-3 X X X X X X 2
o
RTD-4 X X X X X <
RTD-5 X X X X X X X X ‘©
, £
RCS-1 X »
c
RCS-2 X X X =
£
-
RCS-3 X 8
RCS-4 X X X X 3
b
S-
RCS5 X X X X X X X X X X 2
I
. =
COMPETENCIAS ESPECIFICAS COMUNES A LA RAMA INDUSTRIAL: =
®©
c
RES. cca ccs cce cci12 %
@
RME-1 X ko]
=]
RME-2 X (@)
RME: s
-3 X -
2
RME-4 X ((_)U
RME-5 X =
RIE-1 X p=t
o
B
RIE-2 X 8
el
RIE-3 X o)
o
RIE-4 X c
Ke]
RIE-5 X o
8
REI-1 X s
o
REI-2 X Q
3
REI-3 X 3
)
REI-4 X =
B
REI-5 X =
=
<
RTC-1 X c
)
RTC-2 X @
a
RTC-3 X ©
RS
RTC-4 X =
o
RTC-5 X >
\
RML-1 X <
N
RML-2 X ©
©
RML-3 X o
o
i
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3
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DE EDUCARION. CULTURA
¥ DEPORTE
RTD-5 X X
RCS-1 X
RCS-2 X
RCS-3 X
RCS-4 X
RCS-5 X

COMPETENCIAS DE TECNOLOGIA ESPECIFICA ELECTRICA:

RES. CEL1 CEL2 CEL3 CEL4 CEL5 CEL6 CEL7 CEL8
RME-1 X X

RME-2 X X

RME-3 X X

RME-4 X X

RME-5 X X

RIE-1 X

RIE-2 X

RIE-3 X

RIE-4 X

RIE-5 X

REI-1 X

REI-2 X
REI-3 X

REI-4 X
REI-5 X
RTC-1 X

RTC-2 X

RTC-3 X

RTC-4 X

RTC-5 X

RML-1 X X

RML-2 X X

RML-3 X X

RML-4 X X

RML-5 X X

RTD-1 X X

RTD-2 X X

RTD-3 X X

RTD-4 X X

RTD-5 X X

RCS-1 X

RCS-2

RCS-3

RCS-4 X

RCS-5 X

CEL9

5.5.1.3 CONTENIDOS

MAQUINAS ELECTRICAS |
Transformadores de potencia y medida. Principios de las maquinas eléctricas rotativas. Maquinas asincronas. Maquinas sincronas.
INSTALACIONES ELECTRICAS

Generalidades sobre el sistema eléctrico. Generacion transporte y distribucion de la energia eléctrica. El cable eléctrico en las redes de distribucion e
instalaciones eléctricas. Normativa especifica de las instalaciones eléctricas. Acometidas e instalaciones de enlace. Centros de transformacién de MT/
BT. Instalaciones eléctricas interiores. Proteccion de las personas e instalaciones. Aparamenta eléctrica y explotacion de las instalaciones.

ELECTRONICA INDUSTRIAL Y AUTOMATICA

Electrénica de Potencia: &mbito de aplicacién y utilidad, problematica especifica, herramientas mateméticas y de simulacién. Topologias bésicas de
potencia para la conversion energética: CC/CC, CA/CC, CA/CA y CC/CA. Transformacién energética partiendo del interruptor ideal y componentes pa-
sivos ideales. Dispositivos electrénicos de potencia: interruptores de semiconductor, proteccién eléctrica y térmica de semiconductores, asociacion de
semiconductores de potencia. Componentes de un sistema de control: instrumentacién y dispositivos de control. Medida de las principales magnitudes
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Identificador : 2502369

industriales. Acondicionamiento de sefial, adquisicién, procesamiento y transmision. Disefio de automatismos y aplicaciones tipicas en instalaciones y
magquinas eléctricas. El automata programable: programacion con la Norma IEC 61131. Parametrizacion e implementacién de lazos PID en diferentes
dispositivos. Otras aplicaciones y automatismos: neumaticos, hidraulicos.

TEORIA DE CIRCUITOS Y REDES ELECTRICAS

Circuitos trifasicos. Circuitos equilibrados. Circuitos desequilibrados. Medida de potencia. Transitorios en circuitos eléctricos. Circuitos de primer, se-
gundo orden y orden superior. Componentes simétricas y cortocircuitos. Introduccién a las componentes simétricas. Impedancias secuenciales. Aplica-
cion al calculo de cortocircuitos. Circuitos no lineales. Circuitos resistivos no lineales combinados con inductancia y condensadores. Andlisis de circui-
tos lineales con ondas periddicas no sinusoidales.

MAQUINAS ELECTRICAS II

Maquinas de corriente continua. Motores especiales. Calculo y disefio de maquinas eléctricas. Seleccién de transformadores y motores de induccién
para aplicaciones reales.

TRANSPORTE Y DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA

Niveles de tension. Diagramas unifilares. Valores por unidad. Ecuaciones de la transmisién de potencia. Componentes. Parametros eléctricos. Resis-
tencia, inductancia y capacidad. Modelos de lineas. Lineas de longitud corta, media y larga. Flujo de potencia en una linea. Compensacion serie y pa-
ralelo. Resolucion de flujos de carga. Andlisis de faltas. Proteccion de redes. Disefio de lineas eléctricas de alta tension.

CENTRALES Y SISTEMAS ELECTRICOS

Las centrales eléctricas y su integracion en el sistema eléctrico de potencia. Estructura de un sistema eléctrico de potencia. Terminologia. Caracteris-
ticas de la demanda y la produccién de energia eléctrica. Clasificacion y funcién de las centrales eléctricas. Generadores eléctricos empleados en las
centrales. Generadores sincronos y asincronos. Control de potencia-frecuencia. Estabilidad de tension y dinamica. Centrales de energia renovables.

Equipamientos eléctricos en centrales eléctricas. Servicios auxiliares, instalaciones bajo envolventes, cables, puesta a tierra, subestaciones de trans-
formacion, protecciones. Requisitos técnico-econémico de disefio de las centrales eléctricas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos Previos i .
Se recomienda haber cursado las asignaturas correspondientes a los médulos de FORMACION BASICA y las correspondientes a segundo curso del
modulo COMUN A LA RAMA INDUSTRIAL.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo Tipo
Trabajo Presencial 1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero
2 Seminarios
3 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informatica
4 Tutorias grupales
5 Sesiones de Evaluacion
Trabajo Personal del Estudiante 6 Estudio de teoria
7 Resolucion de Problemas
8 Preparacion de Préacticas de Laboratorio/Campo/Informatica

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Comp. 1 2 3 4 5 6 7 8 9
CG1 X X X X X X X X X
CG2 X X X X X X
CG3 X X X X X X X X X
CG4 X X X X X X X X X
CG5 X X X X X X
CG6 X X X X X X X X X
CG7 X X X X X X X X X
CG8 X X X X X X
CG9Y X X X X X X X X X
CG10 X X X X
CG11 X X X X X X X X X
CG12 X X X X X X X X X
CG13 X X X X X X X X X
CG14 X X X X X X X X X
CG15 X X X X X X X X X
cca X X X X X X X X X
CC5 X X

CCé X X X
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CC12 X X X X X X
CEL-1 X X X X X X X X X
CEL-2 X X X X X X X X X
CEL-3 X X X X X X X X X
CEL-4 X X X X X X X X X
CEL-5 X X X X X X X X X
CEL-6 X X X X X X X X X
CEL-7 X X X X X X X X X
CEL-8 X X X X X X X X X
CEL-9 X X X X X X X X X
CEL10 X X X X X X X X X

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacién, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de instalaciones
eléctricas.

CG2 - Capacidad paraladireccién de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CGS5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Eléctrica, tanto en
formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG6 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, calculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de laboresy otros trabajos andlogos.

CG7 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG8 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

CG9 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de organizacién y planificacion en €l ambito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.

CG11 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG13 - Capacidad parala prevencion de riesgos laborales y proteccion de lasalud y la seguridad de los trabajadores y usuarios.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso ético y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabajar en equipo

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL6 - Conocimiento sobre sistemas el éctricos de potenciay sus aplicaciones.

CEL7 - Conocimiento aplicado de electrénica de potencia.

CEL8 - Conaocimiento de los principios la regulacién autométicay su aplicacion ala automatizacion industrial.

CEL9 - Capacidad para €l disefio de centrales eléctricas.

CC4 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maguinas eléctricas.

CCS5 - Conocimientos de los fundamentos de |a electrénica.

CC6 - Conocimientos sobre los fundamentos de automati smos y métodos de control.

CC10 - Conocimientos basicosy aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

CC12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de
una oficina de proyectos.

CEL1 - Capacidad para el calculoy disefio de maquinas eléctricas.
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CEL 2 - Conocimientos sobre control de maguinas'y accionamientos eléctricosy sus aplicaciones.

CEL 3 - Capacidad para el calculoy disefio de instalaciones eléctricas de bajay media tension.

CEL4 - Capacidad parad caculoy disefio de instalaciones eléctricas de atatension

CELS5 - Capacidad parael cdculoy disefio de lineas eléctricas y transporte de energia el éctrica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo en Grupo y Auténomo 736 0

Précticas de Aula/ Seminario / Taller 81 100

Practicas de Laboratorio / Campo 109 100

Tutorias Grupaes 16 100

Evaluacién 24 100

Clases Expositivas 234 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejercicios y Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes de caracter tedrico o préactico

50.0

90.0

Ejercicios, trabajosy exposiciones 0.0 20.0
desarrolladas durante el curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 10.0 40.0
L aboratorio/Campo/Informatica

Participacién activa del alumno en € 0.0 10.0

desarrollo de laasignatura

55NIVEL 1: INTENSIFICACION EN INSTALACIONESY ACCIONAMIENTOS ELECTRICOS INDUSTRIALES

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y AUTOMATICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

30

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: TRACCION ELECTRICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: CONTROL Y PROTECCION DE MAQUINASELECTRICAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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Identificador : 2502369

No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: LUMINOTECNIA E INSTALACIONES ELECTRICASESPECIALES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: AHORRO Y EFICIENCIA EN INSTALACIONESELECTRICAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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= Identificador : 2502369
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NIVEL 3: MANTENIMIENTO Y FIABILIDAD DE MAQUI NASE INSTALACIONESELECTRICAS
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

RTE-1 Diferenciar y describir los diferentes elementos que integran un sistema de traccion eléctrico.

RTE-2 Analizar el principio de funcionamiento de los tipos de maquinas eléctricas empleadas en los sistemas de traccion asi como sus particularida-
des constructivas.

RTE-3 Describir y analizar la topologia y principio de funcionamiento de los convertidores electrénicos empleados en los sistemas de traccion eléctrica.
RTE-4 Aplicar y analizar los fundamentos de los algoritmos de control empleados en los sistemas de traccion eléctrica.

RTE-5 Diferenciar los &mbitos de aplicacién industrial de los sistemas de traccién eléctrica en funcién de sus elementos integrantes y caracteristicas
constructivas.

RCP-1 Realizar la automatizacion de un proceso industrial mediante I6gica cableada y l6gica programada, a partir de la identificaciéon del funciona-
miento de los distintos elementos empleados.

RCP-2 Seleccionar el accionamiento a velocidad variable adecuado a partir su principio de funcionamiento, estructura y estrategias de control para una
determinada aplicacion industrial.

RCP-3 Identificar los incidentes que pueden afectar al correcto funcionamiento de las maquinas eléctricas, asi como los detectores y protecciones
existentes en el mercado.

RCP-4 Elegir y calcular la protecciéon adecuada para las diversas maquinas eléctricas en funcién de su potencia, ubicacién, el tipo de incidente y las
circunstancias que rodean a una instalacion eléctrica.

RCP-5 Redactar y exponer un informe técnico de aplicacién de los conocimientos adquiridos sobre control y proteccién de maquinas e instalaciones.
RLI-1 Manejar con soltura los conceptos basicos de luminotecnia.
RLI-2 Analizar, disefiar y proyectar una instalaciéon de iluminacion.

RLI-2 Identificar cuales son aquellas instalaciones y equipos eléctricos para los que rige por una normativa especifica.

RLI-4 Analizar, disefiar y proyectar instalaciones eléctricas especiales.
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Identificador : 2502369

RAE-1 Identificar las alternativas posibles de ahorro energético en una instalacién o planta industrial.

RAE-2 Reallizar los célculos necesarios para el diagnéstico energético de los sistemas eléctricos de una instalacién o planta industrial.
RAE-3 Proponer soluciones a las ineficiencias detectadas en un diagnéstico energético.

RAE-4 Establecer un plan de ahorro de costes de energia eléctrica en la gestién de una instalacién o planta industrial.

RAE-5 Planificar y efectuar la parte eléctrica de una auditoria energética.

RMF-1 Aplicar la técnica de ensayo adecuada para el mantenimiento de cada equipo eléctrico y para caracterizar cada tipo de fallo concreto.
RMF-2 Seleccionar la instrumentacion electrénica correcta para un ensayo determinado.

RMF-3 Manejar correctamente, y con la prevencion de riesgos adecuada, la instrumentaciéon necesaria para ejecutar un ensayo.

RMF-4 Describir y diferenciar las técnicas clasicas y las mas avanzadas en cuanto a procedimientos de ensayo practicados, sensores, instrumentacion
y criterios utilizados para la deteccién de anomalias en equipamiento eléctrico.

RMF-5 Diferenciar las magnitudes y parametros que permiten identificar la existencia de anomalias o fallos en el equipamiento eléctrico.
RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:

RES. CG1 CG2 CG3 CG4 CGE CG6 CG7 CcG8 CG¢ CG10 CG11 CG12 CG13 CG14 CG15
RTE-1 X X X X X X X X
RTE-2 X X X X X X X X
RTE-3 X X X X X X X X
RTE-4 X X X X X X X X
RTE-5 X X X X X X X X X X X X X
RCF-1 X X X X X X
RCF-2 X X X X

RCF-3 X X X X X

RCF-4 X X X X X X

RCF-5 X X X X X X X
RLI-1 X X X X

RLI-2 X X X X X X X X X

RLI-3 X X X X

RLI-4 X X X X X X X X X

RAE-1 X X X X X

RAE-2 X X X X X X

RAE-3 X X X X X X X

RAE-4 X X X X X X X X X X X
RAE-5 X X X X X X X X X X
RME-1 X X X X X X

RMF-2 X X X X

RME-3 X X X X X
RMF-4 X X

RMF-5 X X X X

COMPETENCIAS ESPECIFICAS COMUNES A LA RAMA INDUSTRIAL:

RES. CcC1L cc2 Ccc3 CCs CCé6 cc7 cecs CC9 CC10 CC11 CC12

Q
Q

RTE-1
RTE-2
RTE-3

RTE-4

X X X X

RTE-5

RCP-1

X X X X X
x

RCP-2
RCP-3
RCP-4

RCP-5

X X X X X X X X X X X

RLI-1
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Identificador : 2502369

RLI-2 X X X X
RLI-2 X X X X
RLI-4 X X X
RAE-1 X X X X
RAE-2 X
RAE-3 X X X X
RAE-4 X X X X X
RAE-5 X X X
RMF-1 X
RMF-2 X X
RMF-3 X
RMF-4 X X
RMF-5 X
COMPETENCIAS DE TECNOLOGIA ESPECIFICA ELECTRICA:
RES. CEL1 CEL2 CEL3 CEL4 CEL5 CEL6 CEL7 CEL8
RTE-1 X X X X
RTE-2 X X X X
RTE-3 X X X X
RTE-4 X X X X
RTE-5 X X X X
RCP-1 X
RCP-2 X X
RCP-3
RCP-4
RCP-5 X X
RLI-1 X X X
RLI-2 X X
RLI-2 X X X
RLI-4 X X
RAE-1 X X X X X
RAE-2 X X
RAE-3 X X X X X
RAE-4 X
RAE-5 X X
RMF-1 X X
RMF-2 X X
RMF-3 X X
RMF-4 X X
RMF-5 X X

CEL9

5.5.1.3 CONTENIDOS

TRACCION ELECTRICA

Tipos, principios de funcionamiento y caracteristicas constructivas de las maquinas eléctricas empleadas en los sistemas de traccion. Caracteristicas,
propiedades y principio de funcionamiento de los interruptores electrénicos de potencia. Topologia y principios de funcionamiento de los convertidores
electrénicos empleados en los sistemas de traccion. Control de convertidores de potencia. Aplicaciones industriales de los sistemas de traccion eléctri-
ca.

CONTROL Y PROTECCION DE MAQUINAS ELECTRICAS

Control industrial. Légica cableada. Légica programada: Sensores, preaccionamientos y accionamientos. Accionamientos a velocidad variable. Dispo-
sitivos de proteccion. Proteccion de transformadores. Proteccion de motores eléctricos. Proteccion de generadores eléctricos.

LUMINOTECNIA E INSTALACIONES ELECTRICAS ESPECIALES

Fundamentos y leyes fundamentales de la luminotecnia. Control de la luz y representaciones graficas. Colorimetria: teoria del color. Fundamentos fi-
siol6gicos de la Luminotecnia. LAmparas eléctricas. Conceptos generales. Radiacion por incandescencia y lamparas incandescentes. Constitucion,
funcionamiento, caracteristicas y tipos. Radiacién luminiscente. Descarga eléctrica en gases y vapores metélicos. LAmparas de descarga en gas y va-
pores metdlicos. Constitucién, funcionamiento, caracteristicas y tipos. Lamparas de estado sélido (iluminacién LED). lluminacién y ahorro de energia.
Sistemas de iluminacion. Proyectos de iluminacién. Receptores eléctricos especiales. Instalaciones hospitalarias. Instalaciones eléctricas navales.

AHORRO Y EFICIENCIA EN INSTALACIONES ELECTRICAS
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sayo de equipamiento eléctrico.

Identificador : 2502369

Uso eficiente de los recursos energéticos. Eficiencia energética de los elementos de las instalaciones eléctricas. Ahorro de energia eléctrica en la ge-
neracion, transporte, distribucién y consumo de energia eléctrica. Ahorro de energia eléctrica mediante aplicaciones de velocidad variable. Ahorro de
energia eléctrica en plantas industriales. Andlisis de la contratacion del suministro eléctrico. Auditorias energéticas eléctricas.

MANTENIMIENTO Y FIABILIDAD DE MAQUINAS E INSTALACIONES ELECTRICAS

Fiabilidad y mantenimiento industrial: aplicacién al equipamiento eléctrico. Principios de los ensayos con corriente continua y alterna. Instrumentacion
y técnicas de andlisis utilizadas en el mantenimiento. Mantenimiento y ensayo de maquinas eléctricas. Mantenimiento y ensayo de cables eléctricos.
Mantenimiento y ensayo de aparamenta eléctrica. Mantenimiento y ensayo de sistemas de puesta a tierra. Seguridad y prevencion de riesgos en el en-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos Previos

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo

Trabajo Presencial

Trabajo Personal del Estudiante

Comp. 1 2
CG1 X X
CG2 X X
CG3 X X
CG4 X X
CG5 X
CG6 X X
CcG7 X X
CG8 X X
CG9 X
CG10 X
CG11

CG12 X X
CG13 X X
CG14 X X
CG15 X
Ccc4 X X
CC5 X X
CCé X X
CC10 X X
CC12 X X
CEL-1 X X
CEL-2 X X
CEL-3 X X
CEL-6 X X
CEL-7 X X
CEL-8 X X
CEL-10 X

Se recomienda tener cursados los médulos de formacion basica, comin a la rama industrial y de tecnologia especifica eléctrica.

Tipo

1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero

2 Seminarios

3 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informatica

4 Tutorias grupales

5 Sesiones de Evaluacion

6 Estudio de teoria

7 Resolucién de Problemas

8 Preparacion de Préacticas de Laboratorio/Campo/Informética

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

5 6 7 8 9
X X X X X
X X X X X
X X X X X
X X X X X
X X
X X X X X
X X X X X
X X X X
X X X
X X
X X X X X
X X X
X X X X X
X X
X X X X X
X X X X X
X X X X X
X X X X X
X X X X X
X X X X X
X X X X X
X X X X X
X X X X X
X X X X X
X X X X X
X X X

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

89/136

n
0
Q
o
o
c
kel
o
©
=
R
£
(=
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
=}
°
0
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
L
=
=
(]
>
'
<
N
‘o]
~
o
'o]
—
-
N
<t
0
—
0
o
<
~
D
Yo
(2]
<
[32]
(o]
(o]
(2]
>
)]
(@]




Identificador : 2502369
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CG1 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en €l ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de instalaciones
eléctricas.

CG2 - Capacidad paraladireccion de las actividades objeto de |os proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnol dgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CG5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Eléctrica, tanto en
formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG6 - Conocimientos parala realizacion de mediciones, calculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
delaboresy otros trabajos and ogos.

CG7 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG8 - Capacidad de andlizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG9 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de organizacion y planificacion en € ambito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.

CG11 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesariaen el gercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG13 - Capacidad parala prevencion de riesgos laborales y proteccion de lasalud y la seguridad de los trabajadores y usuarios.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso ético y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabagjar en equipo

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL6 - Conocimiento sobre sistemas el éctricos de potenciay sus aplicaciones.

CEL7 - Conaocimiento aplicado de el ectrénica de potencia.

CELS8 - Conocimiento de los principios la regulacion autométicay su aplicacion ala automatizacion industrial.

CEL 10 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables.

CC4 - Conocimiento y utilizacién de los principios de teoria de circuitos y maguinas eléctricas.

CC5 - Conocimientos de |os fundamentos de |a electrénica.

CC6 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

CC10 - Conocimientos basicosy aplicacion de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

CC12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de
una oficina de proyectos.

CEL 1 - Capacidad parad célculoy disefio de maguinas eléctricas.

CEL 2 - Conocimientos sobre control de méquinasy accionamientos eléctricos y sus aplicaciones.

CELS3 - Capacidad para el célculoy disefio de instalaciones eléctricas de bajay media tension.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo en Grupo y Auténomo 460 0

Précticas de Aula/ Seminario / Taller 52 100

Précticas de Laboratorio / Campo 70 100

Tutorias Grupales 10 100

Evaluacion 15 100

Clases Expositivas 143 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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Identificador : 2502369

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejercicios y Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes de caracter tedrico o préctico | 50.0 80.0

Ejercicios, trabajosy exposiciones 0.0 60.0

desarrolladas durante €l curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 0.0 30.0

L aboratorio/Campo/Informética

Participacién activa del alumno en €l 0.0 10.0

desarrollo de la asignatura

55NIVEL 1: INTENSIFICACION EN ENERGIAS RENOVABLESY REDESELECTRICASINTELIGENTES

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y AUTOMATICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

24

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: GESTION Y EXPLOTACION DE SISTEMASELECTRICOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: SISTEMASDE ALMACENAMIENTO DE ENERGIA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: MICRORREDESY GENERACION DISTRIBUIDA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: SISTEMASFOTOVOLTAICOSY EOLICOSDE PRODUCCION DE ENERGIA ELECTRICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Cos.

almacenamiento de energia eléctrica.

RSA-3 Describir y analizar el principio de funcionamiento de las pilas de combustible.
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RGE-1 Describir las caracteristicas del sistema eléctrico espafiol y los principios fundamentales que rigen su explotacion. Interpretar y aplicar los pro-
cedimientos de operacion que rigen el funcionamiento del sistema, reconocer y distinguir los principales problemas técnicos a que se puede ver some-
tido y describir los desarrollos futuros previstos.

RGE-2 Explicar y evaluar la liberalizacién sufrida por los principales sistemas eléctricos y el funcionamiento del mercado eléctrico espafiol.

RGE-3 Manejar adecuadamente programas informaticos especificos de simulacion de sistemas de energia eléctrica para estimar y determinar la ex-
plotacién 6ptima y la planificacion y desarrollo de dichos sistemas.

RGE-4 Reconocer y aplicar la legislacion y normativa que debe cumplir la explotacion del sistema eléctrico espafiol.

RSA-1 Analizar las propiedades fisicas, proceso de carga y comportamiento de diferentes tipos bateria utilizados en sistemas industriales y domésti-

RSA-2 Analizar las propiedades fisicas y el principio de funcionamiento de los supercondensadores, asi como su forma de aplicacién en sistemas de
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Identificador : 2502369

RSA-4 Analizar las propiedades fisicas de los sistemas de recuperacién y almacenamiento de energia cinética.

RSA-5 Diferenciar los &mbitos de aplicacion industrial de los sistemas de almacenamiento de energia eléctrica asi como seleccionar el sistema mas
adecuado en cada caso.

RMR-1 Conocer el concepto de Microrred y establecer las diferencias y similitudes con las redes de potencia convencionales, sus ventajas, sus incon-
venientes y sus potencialidades. Comprender el concepto de Generacién distribuida y las analogias y diferencias que este concepto presenta respecto
a la generacion centralizada.

RMR-2 Conocer y reconocer las distintas fuentes generadoras y de almacenamiento de energia susceptibles de ser instaladas en una microrred, su
funcionamiento, particularidades y principales aplicaciones en el campo de las microrredes.

RMR-3 Analizar las necesidades del interfaz de conexién en funcion del tipo de generador y tipo de microrred a la que se conecte y disefiar dicho inter-
faz.

RMR-4 Seleccionar la filosofia de gestién mas adecuada para cada tipo de microrred en funcién de las especificaciones, los generadores y fuentes de
almacenamiento en ella insertados y simular el comportamiento de la microrred con la filosofia seleccionada.

RME-5 Conocer y aplicar las recomendaciones y normativa de aplicacion en el &mbito de las microrredes eléctricas.
RSE-1 Valorar la importancia de las energias renovables en el escenario energético y medioambiental actual.
RSE-2 Disefiar sistemas fotovoltaicos conectados a red y sistemas fotovoltaicos aislados.

RSE-3 Identificar los principales elementos que forman parte de un aerogenerador y de sus sistemas de control, relacionandolos con la tarea que
desarrollan.

RSE-4 Relacionar las caracteristicas constructivas y técnicas de los sistemas eléctricos que forman parte de un aerogenerador con la velocidad del
viento prevista y la potencia nominal de la maquina.

RSE-5 Describir la estructura y funcionamiento de los sistemas eléctricos de produccién de energia eléctrica basados en otros recursos renovables:
minihidradlica, biomasa, geotermia, energia termoeléctrica y energia mareomotriz.

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:

RES. CG1 CG2 CG3 cG4 CG5 CG6 cG7 cG8 CGY CG10 CG11 CG12 cG13 cG14 CG15
RGE-1 X X X X X X X X
RGE-2 X X X X X X X
RGE-3 X X X X X X X
RGE-4 X X X X X X X X X
RSA-1 X X X X X X X
RSA-2 X X X X X X X
RSA-3 X X X X X X X
RSA-4 X X X X X X X
RSA5 X X X X X X X X X X X X X
RMR-1 X X X X X X
RMR-2 X X X X X X X
RMR-3 X X X X
RMR-4 X X X X X X X
RME-5 X X X X X X X X
RSE-1 X X X X
RSE-2 X X X X X X X X X X
RSE-3 X X X X X X X X X X X
RSE-4 X X X X X X X
RSE-5 X X X X X X

COMPETENCIAS ESPECIFICAS COMUNES A LA RAMA INDUSTRIAL:
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Identificador : 2502369

MIMISTERID:
DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE
RES. ccl cc2 cc3 cc4 ccs cce ccr ccs cco cc1o cc11 cc12
RGE-1 X X
RGE-2 X
RGE-3 X
RGE-4 X
RSA-1 X X
RSA-2 X X
RSA-3 X X
RSA-4
RSA-5 X X X
n
Q
. o
RMR-1 X g
RMR-2 X c
K]
RMR-3 X S
®
RMR-4 X =
K2
RME-5 X £
£
RSE-1 X k]
©
RSE-2 X X ]
e)
RSE-3 X X X 3
=
RSE-4 X X 17
Q
£
RSE-5 X X =
©
. . i c
COMPETENCIAS DE TECNOLOGIA ESPECIFICA ELECTRICA: %
®
s
RES. CEL1 CEL2 CEL3 CEL4 CELS CEL6 CEL7 CEL8 CELY 5
RGE-1 X 1]
L)
RGE-2 X o
@©
RGE-3 X ©]
>
RGE-4 X e}
(3]
RSA-1 X =
Q
o)
[¢]
2
c
RSA-2 X 5
(3)
@
[$)
=]
©
RSA-3 X )
[0)
)
)
%)
B
RSA-4 %)
Q
=
c
c
)
RSA5 X )
)
®
Q
=
5
RMR-1 X X X X X
>
RMR-2 X X X X !
N
RMR-3 X X X X Vo)
©
RMR-4 X X X X 8
=t
RME-5 X X X —
N
RSE-1 X ¥
o
RSE-2 X X X 3
RSE-3 X X ~
B
RSE-4 X X X X 3
<
RSE-5 X X )
©
©
1)
>
(9]
(&)
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55.1.3 CONTENIDOS

GESTION Y EXPLOTACION DE SISTEMAS ELECTRICOS

Estructura y caracteristicas del sistema eléctrico esparfiol y europeo. Criterios de funcionamiento y seguridad. Liberalizacién del sector eléctrico. El
mercado eléctrico espafiol. Programacién de la generacion. Mercados de energia y mercados de servicios complementarios Estabilidad de angulo y
tensiones. Control de tensién y regulacion frecuencia-potencia. Reposicion de suministro. Estimacion de estado. Monitorizacion y explotacion de redes.

SISTEMAS DE ALMACENAMIENTO DE ENERGIA ELECTRICA

Tipos, principios de funcionamiento, métodos de carga y caracteristicas constructivas de las baterias eléctricas. Caracteristicas fisicas, principio de
funcionamiento y aplicaciones de los supercondensadores. Principio de funcionamiento y aplicaciones de las pilas de combustible. Principio de funcio-
namiento y caracteristicas de los sistemas de recuperacién y almacenamiento de energia cinética. Aplicaciones industriales de los sistemas de alma-
cenamiento de energia.

MICRORREDES Y GENERACION DISTRIBUIDA

El concepto de microrredes y generacion distribuida. Generadores distribuidos y almacenamiento de energia. Gestién de microrredes. (Control centrali-
zado vs. Control distribuido). Impacto econémico-social de las microrredes.

SISTEMAS FOTOVOLTAICOS Y EOLICOS DE PRODUCCION DE ENERGIA ELECTRICA

El papel de las energias renovables en la cobertura de la demanda energética. Sistemas fotovoltaicos. Sistemas edlicos de produccion de energia
eléctrica. Fundamentos de los sistemas eléctricos de produccién de energia eléctrica basados en otros recursos renovables.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos Previos
Se recomienda tener cursados los médulos de formacion basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica eléctrica

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo Tipo
Trabajo Presencial 1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero
2 Seminarios

3 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informatica
4 Tutorias grupales
5 Sesiones de Evaluacion
Trabajo Personal del Estudiante 6 Estudio de teoria
7 Resolucién de Problemas
8 Preparacion de Practicas de Laboratorio/Campo/Informatica

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Comp. 1 2 3 4 5 6 7 8 9
CGl X X X X X X X X X
CG2 X X X X X X X X X
CG3 X X X X X X X X X
CG4 X X X X X X X X X
CG5 X X X X X X
CG6 X X X X X X X
CG7 X X X X X X X X
CGs X X X X X
CG9 X X X X X X
CG10 X X X X X X
CG11 X X X X X X X X X
CG12 X X X X X
CG13 X X X X X X
CG14 X X X X X X X X X
CG15 X X X X X X X X X
cca X X X X X X X X X
CC5 X X X X X X X X X
CCé X X X X X X X X X
CcC10 X X X X X
CEL-1 X X X X X X X X X
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ED

CEL-2 X X X X X X X X X
CEL-3 X X X X X X X X X
CEL-4 X X X X X X X X X
CEL-5 X X X X X X X X X
CEL-6 X X X X X X X X X
CEL-7 X X X X X X X X X
CEL-8 X X X X X X X X X
CEL-9 X X X X X X X X X
CEL-10 X X X X X X X X X

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacién, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de instalaciones
eléctricas.

CG2 - Capacidad paraladireccién de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en €l epigrafe anterior.

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CGS5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en €l campo de la Ingenieria Eléctrica, tanto en
formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG6 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, calculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de laboresy otros trabajos andlogos.

CG7 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG8 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

CG9 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de organizacién y planificacion en €l ambito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.

CG11 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG13 - Capacidad parala prevencion de riesgos laborales y proteccion de lasalud y la seguridad de los trabajadores y usuarios.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso éico y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabgjar en equipo

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL 6 - Conocimiento sobre sistemas el éctricos de potenciay sus aplicaciones.

CEL7 - Conocimiento aplicado de electrénica de potencia.

CEL8 - Conaocimiento de los principios la regulacién autométicay su aplicacion ala automatizacion industrial.

CEL9 - Capacidad para €l disefio de centrales eléctricas.

CEL 10 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables.

CC4 - Conocimiento y utilizacién de los principios de teoria de circuitos y maguinas eléctricas.

CC5 - Conocimientos de los fundamentos de |a electrénica.

CC6 - Conocimientos sobre los fundamentos de automati smos y métodos de control.

CC10 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

CEL1 - Capacidad para el calculoy disefio de maguinas eléctricas.

CEL 2 - Conocimientos sobre control de méguinas'y accionamientos eléctricosy sus aplicaciones.

CEL3 - Capacidad parael caculoy disefio de instalaciones eléctricas de bagjay mediatension.
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CEL4 - Capacidad para €l céalculoy disefio de instal aciones eléctricas de alta tension

CELS5 - Capacidad para el calculoy disefio de lineas eléctricas y transporte de energia eléctrica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo en Grupo y Autbnomo 368 0

Précticas de Aula/ Seminario / Taller 52 100

Précticas de Laboratorio / Campo 56 100

Tutorias Grupales 8 100

Evaluacion 12 100

Clases Expositivas 104 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejerciciosy Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes de carécter tedrico o préctico

50.0

90.0

Ejercicios, trabgjosy exposiciones 0.0 40.0
desarrolladas durante el curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 0.0 20.0
L aboratorio/Campo/Informética

Participacion activadel alumno en el 0.0 10.0

desarrollo de la asignatura

NIVEL 2: ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NIVEL 3: FUENTESY APROVECHAMIENTO DE ENERGIAS RENOVABLES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RCT-1 Evalualuar los potenciales solar, geotérmico y de biomasa en areas geogréficas.

RCT-2 Aplicar las tecnologias para la conversion de la energia solar, geotérmica y de biomasa en energia eléctrica.

RCT-3 Disefiar de forma basica instalaciones solares térmicas y geotérmicas de muy baja temperatura.

RCT-4 Analizar la viabilidad técnica y econémica de instalaciones solares, geotérmicas y de la biomasa.

RCT-5 Capacidad para evaluar los recursos disponibles de energias hidraulica y edlica en un entorno dado.

RCT-6 Comprension de las tecnologias béasicas y de los modos de operacion de los sistemas de aprovechamiento de energias hidraulica y edlica.

RCT-7 Capacidad para efectuar célculos basicos de disefio y operacion y para resolver cuestiones relativas a los sistemas de aprovechamiento de
energias hidraulica y edlica.

RCT-8 Capacidad para analizar la viabilidad técnica y econémica de instalaciones de aprovechamiento de energias hidraulica y edlica.

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:

RES. CG1 CG2 CG3 CG4 CG5 CG6 CcG7 cG8 CG9 CG10 CG11 CG12 CG13 CG14 CG15
RCT-1 X X X X X X X X X X X X X
RCT-2 X X X X X X X X X X X X X
RCT-3 X X X X X X X X X X X X X
RCT-4 X X X X X X X X X X X X X
RCT-5 X X X X X X X X X X X X X
RCT-6 X X X X X X X X X X X X X
RCT-7 X X X X X X X X X X X X X
RCT-8 X X X X X X X X X X X X X

COMPETENCIAS ESPECIFICAS COMUNES A LA RAMA INDUSTRIAL:

RES. cc1 cec2 Ccc3 cc4 CCs CC6 ccr Cccs [ele}] CC10 CC11
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Identificador : 2502369

DE EDUCARION. CULTURA

¥ DEPORTE
RCT-1 X X
RCT-2 X X
RCT-3 X X
RCT-4 X X
RCT-5 X X
RCT-6 X X
RCT-7 X X
RCT-8 X X

COMPETENCIAS DE TECNOLOGIA ESPECIFICA ELECTRICA:

RES. CEL1 CEL2 CEL3 CEL4 CEL5 CEL6 CEL7 CEL8 CEL9
RCT-1 X
RCT-2 X
RCT-3 X
RCT-4 X
RCT-5 X
RCT-6 X
RCT-7 X
RCT-8 X

55.1.3 CONTENIDOS

FUENTES Y APROVECHAMIENTO DE ENERGIAS RENOVABLES

Energia solar térmica de baja temperatura. Centrales termosolares de concentracion y de torre. Refrigeracién solar. Fuentes de energia geotérmica y
tecnologias de aprovechamiento. Bomba de calor geotérmica.

Aprovechamiento de la biomasa en la generacién de energia. Biocombustibles en el transporte. Ciclos Rankine Organicos para la generacién de ener-
gia eléctrica con recursos solares, geotérmicos y de biomasa. Tipos de aprovechamientos hidraulicos. Evaluacién de los recursos hidraulicos. Turbinas
hidraulicas de accién y reaccién. Equipamiento de las centrales hidroeléctricas. Evaluacion de los recursos eélicos. Tecnologia de aerogeneradores y
parques edlicos. Energias mareomotriz, hidrocinética y undimotriz.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos Previos
Se recomienda tener cursados los médulos de formacion basica, comuin a la rama industrial y de tecnologia especifica eléctrica

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo Tipo
Trabajo Presencial 1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero
2 Seminarios

3 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informa-
tica

4 Tutorias grupales

5 Sesiones de Evaluacion
Trabajo Personal del Estudiante 6 Estudio de teoria

7 Resolucién de Problemas

8 Preparacion de Practicas de Laboratorio/Cam-
po/Informética

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Comp. 1 2 3 4 5 6 7 8 9
CG1l X X X X X X X X X
CG2 X X X X X X X X X
CG3 X X X X X X X X X
CG4 X X X X X X X X X
CG5 X X X X X X
CG6 X X X X X X X
CG7 X X X X X X X X
CGs X X X X X
CG11 X X X X X X X X X
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CG12 X X X X X
CG13 X X X X X X
CG14 X X X X X X X X X
CG15 X X X X X X X X X
CC1 X X X X X X X X X
cec2 X X X X X X X X X
CEL-9 X X X X X X X X X
CEL-10 X X X X X X X X X

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de instalaciones
eléctricas.

CG2 - Capacidad paraladireccion de las actividades objeto de |os proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnol dgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CG5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Eléctrica, tanto en
formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG6 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, cdlculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
delaboresy otros trabajos and ogos.

CG7 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG8 - Capacidad de andlizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG11 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesién de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG13 - Capacidad parala prevencion de riesgos laboralesy proteccion de lasalud y la seguridad de los trabajadores y usuarios.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso ético y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabajar en equipo

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL9 - Capacidad para el disefio de centrales eléctricas.

CEL 10 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables.

CC1 - Conocimientos de termodinamica aplicada y transmision de calor. Principios basicos y su aplicacion alaresolucion de
problemas de ingenieria

CC2 - Conocimientos de | os principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion alaresolucién de problemas en €l campo
delaingenieria. Calculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo en Grupo y Auténomo 92 0

Précticas de Aula/ Seminario / Taller 13 100

Précticas de Laboratorio / Campo 14 100

Tutorias Grupales 2 100

Evaluacion 3 100

Clases Expositivas 26 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral
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Resolucién de Ejercicios y Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

desarrollo de la asignatura

Examenes de carécter tedrico o préctico 60.0 80.0
Ejercicios, trabgjosy exposiciones 10.0 25.0
desarrolladas durante el curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 10.0 25.0
L aboratorio/Campo/Informética

Participacion activadel alumno en el 0.0 10.0

55NIVEL 1: OPTATIVASDE TITULACION

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y AUTOMATICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

24

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: REDESELECTRICASINTELIGENTES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: TECNICASAVANZADASDE SIMULACION EN INGENIERIA ELECTRICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: INTRODUCCION AL DISENO DE MOTORESELECTRICOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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a
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: SUBESTACIONESY TECNICASDE ALTA TENSION

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RRE-1 Describir y explicar los principios basicos que rigen la automatizacion de redes de distribucién, su relacién con la mejora calidad y continuidad
de suministro eléctrico y la necesidad de desarrollar nuevos métodos de explotacion de dichas redes.

RRE-2 Reconocer, seleccionar, analizar y disefiar los sistemas de captacion, tratamiento y transmision de sefiales involucrados en la automatizacion
y control de la distribucién en media tensién asi como sus sistemas de proteccién. Reconocer, analizar y disefiar las metodologias y técnicas involu-
cradas en la gestion eficiente de la distribucion: gestion de la demanda, pérdidas, calidad de servicio, deteccién y localizaciéon de faltas y reposicion de
servicio.

RRE-3 Manejar adecuadamente programas informaticos especificos de simulacién de sistemas de energia eléctrica para la monitorizacién y control de
redes de distribucién y los sistemas de comunicacién involucrados.

RRE-4 Seleccionar y aplicar la legislacion y normativa que deben cumplir las redes eléctricas y equipos involucrados en la explotacion automatizada
de redes de distribucion.

RTA-1 Utilizar los modelos de los diferentes componentes que conforman los sistemas empleados en Ingenieria Eléctrica.
RTA-2 Usar las técnicas de simulacién del comportamiento transitorio de los sistemas empleados en Ingenieria Eléctrica.

RTA-3 Utilizar programas informéaticos o herramientas de simulacién para analizar los transitorios electromagnéticos de los sistemas empleados en In-
genieria Eléctrica.
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RTA-4 Utilizar las herramientas de simulacién para la planificacién y operacién de los sistemas empleados en Ingenieria Eléctrica con el objetivo de
garantizar su fiabilidad.

RTA-5 Especificar o disefiar un sistema empleado en Ingenieria Eléctrica, a partir de los datos ofrecidos por el programa de simulacion.
RID-1 Demostrar conocimientos tedricos sobre las caracteristicas constructivas de los distintos tipos de motores eléctricos.

RID-2 Identificar las variables de disefio de los diferentes tipos de motores eléctricos, su interrelacién y limitaciones.

RID-3 Formular las ecuaciones basicas que definen el disefio de las motores eléctricos.

RID-4 Demostrar habilidades en el uso de herramientas informaticas especificas para el disefio de motores eléctricos.

RID-5 Documentar el proyecto de disefio de un motor eléctrico.

RST-1 Interpretar y distinguir los distintos tipos de subestaciones, sus funciones y esquemas unifilares.

RST-2 Reconocer, seleccionar y dimensionar el equipamiento eléctrico que incorpora una subestacion eléctrica de alta tension.

RST-3 Elaborar un plan de coordinacién de aislamiento con objeto de elegir los niveles de aislamiento de una subestacion eléctrica, y aplicar los pro-
cedimientos de proteccion contra las sobretensiones.

RST-4 Calcular y disefiar el sistema de puesta a tierra de una subestacién con el objeto de prevenir la aparicién de tensiones peligrosas dentro de la
subestacion al producirse fallos eléctricos.

RST-5 Planificar la disposicion fisica de los equipos eléctricos de una subestacion, asi como desarrollar, elaborar y disefiar proyectos de instalaciones
eléctricas de subestaciones aplicando especificaciones de disefio técnico-econémico y manejando los reglamentos y normativa de obligado cumpli-
miento el disefio.

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:

RES. CG1 CG2 CG3 cG4 CG5 CG6 cG7 ceGs CGY CG10 CG11 CG12 CG13 cG14 CG15
RRE-1 X X X X X X X X
RRE-2 X X X X X X X X X X
RRE-3 X X X X X X X
RRE-4 X X X X X X X X X X X X
RTA-1 X
RTA-2 X
RTA-3 X X
RTA-4 X X X
RTA-5 X X X
RID-1
RID-2 X
RID-3 X
RID-4
RID-5 X
RST-1 X
RST-2 X X X
RST-3 X X X X
RST-4 X X X X
RST-5 X X X X X X X X X X
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS COMUNES A LA RAMA INDUSTRIAL:
RES. Cc1 cc2 Ccc3 Ccc4 CC5 CCe ccr Cccs
RRE-1
RRE-2
RRE-3

RRE-4

X X X X X

RTA-1
RTA-2
RTA-3
RTA-4
RTA-5
RID-1

RID-2

RID-3

X X X X X X X

RID-4
RID-5
RST-1
RST-2
RST-3

RST-4

X X X X X

RST-5

COMPETENCIAS DE TECNOLOGIA ESPECIFICA ELECTRICA:

RES. CEL1 CEL2 CEL3 CEL4 CEL5
RRE-1 X X X X
RRE-2 X X X X
RRE-3 X X X X
RRE-4 X X X
RTA-1 X X X X
RTA-2
RTA-3 X X X X
RTA-4 X X X X
RTAS X X X X
RID-1 X
RID-2 X
RID-3 X
RID-4
RID-5
RST-1 X
RST-2 X
RST-3 X X
RST-4 X X
RST-5 X X

Identificador : 2502369

CC9

CEL6

CC10

CC11

CEL7

CC12

CEL8

CEL9

5.5.1.3 CONTENIDOS

REDES ELECTRICAS INTELIGENTES
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Identificador : 2502369

Automatizacion de la distribucion y redes inteligentes. Arquitecturas basicas y estrategias de implementacién. Evolucion de los sistemas de gestién de
la distribucién. Sistemas de control en tiempo real. SCADAs. Monitorizacién y procesamiento de datos. Configuraciones. Gestién de interrupciones. Mi-
nimizacion de pérdidas. Control de tensiones. Gestion activa de la demanda. Proteccién. Localizacion de faltas. Dispositivos electrénicos inteligentes.
Reposicién de servicio. Comunicaciones. Sistemas de transmisién en tiempo real. Fibra éptica. Onda portadora. Comunicacién inalambrica. Protoco-
los. Arquitecturas.

TECNICAS AVANZADAS DE SIMULACION EN INGENIERIA ELECTRICA

Concepto de simulacion de transitorios en sistemas empleados en Ingenieria Eléctrica. Modelado de los componentes eléctricos del sistema eléctrico
de potencia: circuitos lineales, lineas, cables, maquinas sincronas y asincronas, transformadores, pararrayos, convertidores, fuentes, sistemas de con-
trol. Métodos numéricos de solucién de transitorios electromagnéticos. Herramientas de simulacion digital para el anélisis del régimen transitorio. Estu-
dios de diferentes fenémenos de transitorios electromagnéticos.

INTRODUCCION AL DISENO DE MOTORES ELECTRICOS

Materiales eléctricos y magnéticos utilizados en la construccién de motores eléctricos. Factores y restricciones del disefio de motores eléctricos. Di-
sefio de motores de induccién. Disefio de motores de imanes permanentes y de reluctancia variable. Célculo de pérdidas y disefio térmico. Técnicas
CAD en el disefio de motores eléctricos.

SUBESTACIONES Y TECNICAS DE ALTA TENSION

Subestaciones eléctricas. Coordinacién de aislamiento. Sobretensiones. Dispositivos de proteccién contra sobretensiones. Eleccion del nivel de aisla-
miento de una subestacién. Conductores eléctricos y embarrados. Aparamenta y aisladores. Instalaciones de puesta a tierra. Transformadores de me-
dida y proteccion y proteccion eléctrica de subestaciones. Disposicion fisica de los equipos en la subestacion. Impacto medioambiental de las subesta-
ciones eléctricas y prevencion de accidente eléctricos dentro de las subestaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos Previos
Se recomienda haber cursado los médulos de formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica eléctrica

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo Tipo
Trabajo Presencial 1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero
2 Seminarios

3 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informa-
tica

4 Tutorias grupales

5 Sesiones de Evaluacién
Trabajo Personal del Estudiante 6 Estudio de teoria

7 Resolucién de Problemas

8 Preparacion de Préacticas de Laboratorio/Cam-
po/Informética

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Comp. 1 2 3 4 5 6 7 8 9
CG1 X X X X X X X X X
CG2 X X X
CG3 X X X X X X X X X
CG4 X X X X X X X X X
CG5 X X X X X X
CG6 X X X X X X X X
CG7 X X X X X X
CG8 X X X
CG9 X X X X X
CG10 X X X X
CG11 X X X X X X X X X
CG12 X X X X X
CG13 X X X X
CG14 X X X X X X X X X
CG15 X X X X X X X X
cc4 X X X X X X X X X
CC5 X X X X X X X X X
CC10 X X X X
CEL1 X X X X X X X X X
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Identificador : 2502369

OEIER MO MIMISTERID
o ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE
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CEL2 X X X X X X X X X
CEL3 X X X X X X X X X
CEL4 X X X X X X X X X
CEL5 X X X X X X X X X
CEL6 X X X X X X X X X
CEL7 X X X X X X X X X
CEL8 X X X X X X X X X
CEL9 X X X X X X X X X
CEL10 X X X X X X X X X

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en €l ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacidn, montaje o explotacién de instalaciones
eléctricas.

CG2 - Capacidad paraladireccion de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en €l epigrafe anterior.

CG3 - Conocimiento en materias bésicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CGS5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Eléctrica, tanto en
formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG6 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de laboresy otros trabajos andlogos.

CG7 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG8 - Capacidad de andlizar y valorar €l impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG9 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de organizacion y planificacion en € ambito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.

CGL11 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesién de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG13 - Capacidad parala prevencion de riesgos laborales y proteccion de lasalud y la seguridad de los trabajadores y usuarios.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso ético y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabajar en equipo

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL®6 - Conocimiento sobre sistemas el éctricos de potenciay sus aplicaciones.

CEL7 - Conaocimiento aplicado de €l ectrénica de potencia.

CEL8 - Conocimiento de los principios laregulacién autométicay su aplicacion ala automatizacion industrial.

CEL9 - Capacidad para €l disefio de centrales eléctricas.

CEL 10 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables.

CCA4 - Conocimiento y utilizacién de los principios de teoria de circuitos y maguinas eléctricas.

CCS5 - Conocimientos de los fundamentos de la electrénica.

CC10 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

CEL1 - Capacidad para el calculoy disefio de méquinas eléctricas.

CEL 2 - Conocimientos sobre control de maquinas'y accionamientos eléctricos y sus aplicaciones.

CELS3 - Capacidad parael cdculoy disefio de instalaciones eléctricas de bajay mediatension.

CEL4 - Capacidad para el célculoy disefio de instalaciones eléctricas de altatension
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Identificador : 2502369

CELS5 - Capacidad para el céalculoy disefio de lineas eléctricas y transporte de energia eléctrica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo en Grupo y Auténomo 368 0

Précticas de Aula/ Seminario / Taller 44 100

Précticas de Laboratorio / Campo 66 100

Tutorias Grupales 8 100

Evaluacion 10 100

Clases Expositivas 104 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucion de Ejercicios y Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes de caracter tedrico o practico

35.0

80.0

Ejercicios, trabajosy exposiciones 20.0 50.0
desarrolladas durante €l curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 10.0 30.0
Laboratorio/Campo/Informética

Participacion activadel alumno en el 0.0 10.0

desarrollo de la asignatura

55NIVEL 1: OPTATIVASCOMUNESA LA RAMA INDUSTRIAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: VARIASMATERIAS GENERALESY ESPECIFICAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

48

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

48

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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Identificador : 2502369

No existen datos

NIVEL 3: PRACTICASEXTERNAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISENO PARA TODOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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Identificador : 2502369

NIVEL 3: APLICACIONES INDUSTRIALESDEL CAD

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: COOPERACION TECNOL OGICA PARA EL DESARROLLO

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: CREACION DE EMPRESAS DE BASE TECNOL OGICA
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Identificador : 2502369

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ECODISENO

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: INGENIERIA DE CALIDAD

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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Identificador : 2502369

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: TECNICAS DE EXPRESION ORAL Y ESCRITA EN INGLES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

dustriales.
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RAU-1 Aplicar los principios basicos del disefio para todos y la accesibilidad universal en la concepcion y desarrollo de productos e instalaciones in-
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Identificador : 2502369

RAU-2 Detectar de forma sistematica las interacciones que se establecen entre objetos, instalaciones y servicios en todo tipo de situaciones garanti-
zando la igualdad de oportunidades.

RAU-3 Identificar las necesidades de Disefio demanadas por los usuarios para convertirlas en requisitos y especificaciones técnicas.
RAU-4 Afrontar el disefio y elaboracién de planes de accesibilidad conforme a las especificaciones sefialadas en la norma UNE 170001.
RAI-1 Interpretar y representar planos de estructuras e instalaciones de ingenieria.

RAI-2 Utilizar correctamente especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento de la representacioén gréfica de instalaciones industria-
les.

RAI-3 Personalizar aplicaciones CAD orientadas a instalaciones y dibujos especificos.
RAI-4 Organizar y gestionar sistemas CAD en empresas.

RAI-5 Intercambiar archivos de dibujo entre aplicaciones y a través de Internet.
RCT-1 Acercarse a la realidad del subdesarrollo y la marginacion.

RCT-2 Adquirir una visién global y solidaria de la realidad, complementando la ensefianza técnica convencional para conseguir una formacién integral
que incluya los principios éticos que deberan regir el ejercicio profesional.

RCT-2 Adquirir una formacién profesional especifica en el &mbito de la cooperacién tecnolégica y el desarrollo.
RCT-4 Participar en un foro de debate sobre la cooperacion técnica y el desarrollo en la Universidad de Oviedo.

RCT-5 Poner en préctica el sentido critico, el respeto por la diversidad y la capacidad de participacion en actividades sociales, en cualquier actividad
profesional.

RCE-1 Integrar y dar una visién comercial a los conocimientos de otras asignaturas tecnolégicas.

RCE-2 Poner en préctica las capacidades interpersonales (liderazgo, comunicacién, gestién grupal, negociacion, ...) en cualquier actividad profesional.

RCE-2 Relacionarse con agentes reales externos a la Universidad (proveedores, clientes, entidades financieras, ...) y conocer los organismos e instru-
mentos de apoyo a los emprendedores.

RCE-4 Practicar el espiritu emprendedor en cualquier actividad profesional.

RCE-5 Poner en préctica técnicas de comunicacion empresarial.

RED-1 Realizar una critica desde el punto de vista ético del disefio de productos.

RED-2 Crear productos industriales y analizar su forma y la funcién desde la biomimesis.
RED-3 Manejar software de disefio de formas inspiradas en la Naturaleza.

RED-4 Aplicar las herramientas de valoracién de ecodisefio.

RED-5 Realizar un ciclo de vida a un producto industrial.

RIC-1 Disefiar, elaborar y gestionar sistemas de calidad e integrados.

RIC-2 Planificar y ejecutar auditorias de calidad.

RIC-2 Establecer planes de mejora de calidad.

RIC-4 Aplicar herramientas basicas y avanzadas de calidad.

RIC-5 Proponer y poner en marcha acciones que mejoren la calidad de los procesos.
RTE-1 Seguir y ofrecer exposiciones orales sencillas, haciendo un correcto uso de la entonacion y de las posibilidades expresivas.

RTE-2 Solicitar y ofrecer servicios relacionados con el entorno de trabajo, empleando vocabulario variado, preciso y adecuado para la situacion en
cuestion.

RTE-3 Participar en reuniones y seminarios tomando notas, exponiendo ideas propias y realizando propuestas.
RTE-4 Abordar peticiones rutinarias de bienes o servicios a través del teléfono.

RTE-5 Redactar y comprender informes formales y correspondencia profesional habitual de acuerdo con las normas retéricas, gramaticales y Iéxicas
establecidas.

En las PRACTICAS EXTERNAS se trabajaran varias competencias generales y especificas de la titulacién, de forma que se garantice la consecucion
de los objetivos establecidos en el Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Oviedo:

Contribuir alaformacién integral de los estudiantes, complementando sus ensefianzas tedricas y practicas.
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Identificador : 2502369

Facilitar e conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada ala realidad profesiona en que los estudiantes habran de operar como titulados, contrastando y
aplicando los conocimientos adquiridos.

Preparar alos estudiantes para el desarrollo de trabajos en equipo.

Favorecer el desarrollo de la capacidad de decision y del espiritu critico de los estudiantes.

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

COMPETENCIAS GENERALES:

RES. CGlL CG2 CG3 CG4 CG5 CGh CG7 CG3 CGH CGl10 CGl11 CGl12 CG13 CGl4 CGl15 CG16
RAU-1 X X X X X X X X

RAU-2 X X X X X X X

RAU-3 X X X X X X X X

RAU-4 X X X X X X X X X X X X X

RAI-1 X X X X X X X X

RAI-2 X X X X X X X X X X

RAI-3 X X X X X X
RAI-4 X X X X X X
RAI-5 X X
RCT-1 X X X X X X

RCT-2 X X X X X X

RCT-2 X X X X X X

RCT-4 X X X X X X

RCT-5 X X X X X X

RCE-1 X

RCE-2 X

RCE-2 X

RCE-4 X

RCE-5 X

RED-1 X X X X

RED-2 X X X X X

RED-3 X X

RED-4 X X X

RED-5 X X X

RIC-1 X X X X X X X

RIC-2 X X X X X

RIC-3 X X X

RIC-4 X X X X

RIC-5 X X X X

RTE-1 X X X X

RTE-2 X X X X X

RTE-3 X X X X X X

RTE-4 X X X X

RTE-5 X X X X X X X X

COMPETENCIAS ESPECIFICAS BASICAS

RES. CB1 CB2 CB3 CB4 CB5 CB6
RAI-1 X

RAI-2 X

RAI-3 X

RAI-4 X
RAI-5 X

RED-1

RED-2 X

RED-3 X

RED-4

RED-5

COMPETENCIAS ESPECIFICAS COMUNES A LA RAMA INDUSTRIAL:

RES. Ccc1 cc2 Ccc3 cc4 CC5 CCé ccr Cccs CC9 CC10 CC11 CC12
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RAI-2
RAI-3
RAI-4 X
RAI-5
CE-1
CE-2
CE-3

CE-4

X X X X X

CE-5

RED-1

RED-2 X
RED-3 X

RED-4 X

X X X X X

RED-5 X

55.1.3 CONTENIDOS

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISENO PARA TODOS

Conceptos fundamentales. Principios metodoldgicos del disefio centrado en el usuario. Marco normativo y legislativo actual. Accesibilidad en el en-
torno industrial y urbano. El disefio universal en la ingenieria.

APLICACIONES INDUSTRIALES DEL CAD

Aplicacién de los sistemas CAD a instalaciones industriales: Conceptos de aplicacién a instalaciones (capas, bloques, acotacién). Bibliotecas de com-
ponentes. Creacién de esquemas a partir de simbolos. Intercambio de archivos de dibujo entre diferentes aplicaciones informéticas. CAD e Internet.

Dibujos de especialidad: Representacion de instalaciones (mecanicas, eléctricas, neumaticas, de tuberias, de construccion, procesos quimicos) y de
esquemas eléctricos y electrénicos. Principios de acotacion de aplicacion en elementos mecanicos (referentes a cualquier &mbito de la Ingenieria In-
dustrial) y en las instalaciones descritas anteriormente. Aplicacion a proyectos de Ingenieria Industrial.

COOPERACION TECNOLOGICA PARA EL DESARROLLO

Desarrollo sostenible y cooperacion. Gestion de la cooperacion para el desarrollo. Tecnologias de las infraestructuras, la construccién y los materiales
en cooperacién para el desarrollo. Tecnologias energéticas en cooperacion para el desarrollo. Tecnologias medioambientales en cooperacién para el
desarrollo. Tecnologias de la informacién y las telecomunicaciones en cooperacién para el desarrollo.

CREACION DE EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA

Creacion de empresas: el plan de negocio y la tecnologia. Estudio de mercado. Disefio comercial. Disefio de operaciones y de recursos humanos. De-
cisiones legales. Presupuestos.

ECODISENO

Etica ambiental. Ciclo de disefio / ecodisefio. Forma y funcion de productos industriales: Biomimesis y geometria fractal. Fabricacion aditiva. Modelado
de formas. Herramientas de valoracion de ecodisefio: Analisis de ciclo de vida.

INGENIERIA DE CALIDAD

Introduccion a la calidad. Modelo 1ISO 9001 de gestion de calidad. Auditorias de calidad. Certificacion de sistemas. Modelo EFQM de excelencia. Ges-
tién por procesos. Indicadores de gestién. Planificacién estratégica. Cuadro de mando. Control estadistico de procesos. Herramientas basicas y avan-
zadas. Calidad de servicio. Directrices para la mejora. Sistemas integrados de gestion.

TECNICAS DE EXPRESION ORAL Y ESCRITA EN INGLES

Presentaciones orales. Interacciones socio-profesionales. Reuniones y negociaciones. El lenguaje telefénico. Informes técnicos y correspondencia pro-
fesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos Previos i i
Para la asignatura CREACION DE EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA: es preferible que el alumnado haya superado ya alguna asignatura de in-

troduccion a la Empresa, asi como varias materias de caracter tecnolégico directamente vinculadas al posterior ejercicio de su profesion.

Para la asignatura APLICACIONES INDUSTRIALES DEL CAD: Se recomienda tener conocimientos previos de la asignatura de Expresién Gréfica. Es
conveniente que los alumnos tengan nociones de croquizacion, un manejo fluido de software de dibujo y habilidad en la consulta bibliogréafica.

Para la asignatura TECNICAS DE EXPRESION ORAL Y ESCRITA EN INGLES: se recomienda tener un conocimiento previo de las estructuras gra-
maticales y linglisticas en lengua inglesa asi como una competencia comunicativa de nivel B2 (nivel de referencia marcado por el Consejo de Europa
en el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas).

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Modo Tipo
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Trabajo Presencial 1 Clases de Teoria y Practicas de Tablero
2 Seminarios

3 Clases Practicas de: Laboratorio/Campo/Informa-
tica

4 Tutorias grupales

5 Sesiones de Evaluacién
Trabajo Personal del Estudiante 6 Estudio de teoria

7 Resolucién de Problemas

8 Preparacion de Practicas de Laboratorio/Cam-
po/Informatica

9 Preparacion de Trabajos

RELACION ENTRE COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Comp. 1 2 3 4 5 6 7 8 9
CG1 X X X X X X X X X
CG2 X X X X X
CG3 X X X X X X X X
CG4 X X X X X X X X X
CG5 X X X X X X X X X
CG6 X X X X X X X
CG7 X X X X X X X X
CG8 X X X X X X X X X
CG9 X X X X X X X
CG10 X X X X X X X X X
CG11 X X X X X X X X X
CG12 X X X X X X X
CG13 X X X X
CG14 X X X X X X X X X
CG15 X X X X X X X X X
CG16 X X X X
CB5 X X X X

CB6 X

cc3 X X

[ele}] X X

CC10 X X X X X

CC11 X X X X X X X X X
CC12 X

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacidn, montaje o explotacion de instalaciones
eléctricas.

CG2 - Capacidad paraladireccion de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en €l epigrafe anterior.

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CG5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en €l campo de laIngenieria Eléctrica, tanto en
formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG6 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de laboresy otros trabajos andlogos.

CG7 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG8 - Capacidad de andlizar y valorar €l impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG9 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.
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CG11 - Capacidad de trabagjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG13 - Capacidad parala prevencion de riesgos laborales y proteccion de lasalud y la seguridad de los trabajadores y usuarios.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso ético y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabagjar en equipo

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CB5 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por métodos tradicionales de
geometria métricay geometria descriptiva, como mediante | as aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

CB6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

CC3 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacidn entre la
microestructura, lasintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

CC9 - Conocimientos bésicos de |os sistemas de produccion y fabricacion.

CC10 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

CC11 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

CC12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de
una oficina de proyectos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo en Grupo y Auténomo 676 0

Précticas de Aula/ Seminario / Taller 72 100

Précticas de Laboratorio / Campo 140 100

Précticas Externas 120 100

Tutorias Grupaes 12 100

Evaluacién 18 100

Clases Expositivas 162 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método Expositivo / Leccion Magistral

Resolucién de Ejercicios y Problemas

Aprendizaje Basado en Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examenes de caracter tedrico o préctico  |0.0 40.0
Ejercicios, trabajos y exposiciones 40.0 80.0
desarrolladas durante el curso

Informe/Examen sobre Précticas de: 0.0 40.0
L aboratorio/Campo/Informatica

Participacién activa del alumno en € 0.0 90.0
desarrollo de laasignatura

Memoria de Précticas Externas 0.0 90.0
Informe de seguimiento de Précticas 0.0 90.0

Externas

55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE GRADO
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

mente con |os objetivos concretos del titulo.

Los resultados de aprendizaje concretos del trabajo fin de grado variaran en funcién de la temética asignada por el tutor pero, por norma general, se relacionaran directa-
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos del trabajo fin de grado que realice cada alumno individualmente estaran enmarcados dentro de alguno de los temas de trabajo dentro
del &rea de la Ingenieria Eléctrica. Tal y como se indica en los objetivos de la titulacion:

Redaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion,
fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de instalaciones el éctricas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Segun se establece en la Orden Ministerial CIN/351/2009 para la verificacion de titulos universitarios oficiales que habilitan para la profesién de Inge-
niero Técnico Industrial, el Trabajo Fin de Grado debe ser presentado y defendido ante un tribunal universitario.

En la evaluacion del Trabajo Fin de Grado se valoraran con caracter general los siguientes apartados:

. Seguimiento de |as actividades presenciaes del alumno por parte de su tutor académico.
. Documento final presentado por el alumno.
. Presentacién publicadel trabajo ante € tribunal y posterior debate con el mismo.

Ladefinicion final del sistema de evaluacion del Trabajo Fin de Grado se gjustaré ala normativa que elaborara proximamente al respecto la Universidad de Oviedo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de instalaciones
eléctricas.

CG2 - Capacidad paraladireccién de las actividades objeto de |os proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

CG3 - Conocimiento en materias basicas y tecnol dgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

CGS5 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Eléctrica, tanto en
formaoral como escrita, y atodo tipo de publicos.

CG6 - Conocimientos parala realizacion de mediciones, calcul os, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
delaboresy otros trabajos and ogos.

CG7 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CGS8 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

CG9 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de organizacién y planificacion en el &mbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CG11 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

CG12 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen € gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CG13 - Capacidad parala prevencion de riesgos laborales y proteccion de lasalud y la seguridad de los trabajadores y usuarios.

CG14 - Honradez, responsabilidad, compromiso ético y espiritu solidario

CG15 - Capacidad de trabagjar en equipo

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

TFG - Ejercicio origina arealizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el ambito de la Tecnologia Eléctrica de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en
las ensefianzas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias Individuales 29 100

Trabajo Auténomo 270 0

Evaluacion 1 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Aprendizaje Orientado a Proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Memoriay defensadel TFG 100.0 100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Oviedo Otro personal 85 22 6,5
docente con
contrato laboral
Universidad de Oviedo Profesor Titular |48.6 100 52,1
Universidad de Oviedo Profesor 111 43 8,8
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad de Oviedo Ayudante Doctor |3 100 2,8
Universidad de Oviedo Maestro detaller |1.4 0 2
o laboratorio
Universidad de Oviedo Catedrético 3.6 100 3,6
de Escuela
Universitaria
Universidad de Oviedo Catedrético de 44 100 53
Universidad
Universidad de Oviedo Profesor Titular |12 30 12,2
de Escuela
Universitaria
Universidad de Oviedo Ayudante A4 0 1
Universidad de Oviedo Profesor 7 100 8,5
Contratado
Doctor
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
25 20 45
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La Universidad de Oviedo ha arbitrado un procedimiento general para valorar el progreso y los resultados de los alumnos del Grado. El sistema consis-
te en:

. Informe razonado de los alumnos

. Evaluacién suplementaria de los miembros de tribunal en los trabajo Fin de Grado

. Encuesta sobre grado de percepcion del estudiante de su propio aprendizaje

Si bien los sistemas de evaluacion calibran los resultados de aprendizaje, en gran medida referidos a las competencias especificas, con este procedi-
miento se pretende supervisar y conocer en qué medida los alumnos han adquirido las competencias propias de las ensefianzas generales de grado,
asi como también que el profesorado conozca el progreso del alumno en este aspecto. Asimismo, se pretende recabar informacién del papel que ha
jugado en el proceso formativo las actividades tuteladas y el trabajo auténomo.
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Todo el procedimiento se llevara a cabo en la semana en que tenga lugar la presentacién ante el tribunal de Trabajo Fin de Grado. Y se organiza del
siguiente modo:
. Por un lado, el alumno haderedactar un informe, que harallegar a Centro, en el queincluya
En qué medida ha utilizado los conocimientos adquiridos alo largo de la carrera u otros procedentes de la vanguardia de su campo de estudio paralarealizacion
del Trabajo Fin de Grado.
En qué medida el Trabajo Fin de Grado |e ha servido para solucionar problemas de su érea de estudio.
En qué medida el Trabajo Fin de Grado le ha permitido emitir juicios sobre aspectos cientificos, profesiones, sociales y/o éticos.
Breve resumen del Trabajo Fin de Grado, claro, conciso y sin ambigliedades, para un publico no especializado.
Breve cronograma de | as actividades que ha realizado de forma auténoma en Trabajo Fin de Grado.
Por otro lado, el mismo dia de la defensa todos |os miembros del tribunal han de responder a un cuestionario, -individual, anénimo y entregado en sobre cerra-
do-, en el que responda a:

Responda a las siguientes cuestiones sefialando de 1 a 5 (Entendiendo que 5 es el maximo grado de adquisicién y 1 minimo grado de adquisicion)

En qué medida ha percibido que el alumno ha poseer y de su campo de estudio.

En qué medida el estudiante ha sabido aplicar los conocimientos adquiridos de una forma yha poseer las ne-

cesarias para la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su drea de estudio

En qué medida el estudiante es capaz de reunir e interpretar datos relevantes para emiir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de

indole social, cientifica o ética.

En qué medida el estudiante es capaz de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializa-

do.

En qué medida el estudiante ha demostrado capacidad para aprender de forma auténoma.

Finalmente, el alumno respondera a una encuesta en la que tratamos de conocer el grado de percepcion del estudiante de su propio proceso de
aprendizaje. Esta, junto con el informe arriba indicado, lo remitira al Centro tras el acto de defensa del Trabajo Fin de Grado.

1.- ¢Con qué frecuencia ha hecho lo siguiente?

Con mucha frecuencia Con frecuencia Aveces Nunca

1. Hizo preguntas en clase 5 5 5 3
o participd en discusiones

en clase

2. Hizo una presentacin 5 5 3 5

en clase

3. Prepar6 dos o mas borra- 3 3 3 3
dores de una tarea o un tra-

bajo antes de entregarlo

4. Trabajé en un informe a8 L) L) L)
0 proyecto que requeria la
integracion de ideas o infor-

macion de varias fuentes

5. Acabb las lecturas o ta- 8 3 3 3
reas en la fecha determina-

da

6. Trabajo con otros estu- 3 3 3 3

diantes

7. Se reuni6 con compatie- 5 5 5 5
os fuera de clase para pre-

parar tareas

8. Integro conceptos o ideas 8 3 3 3
de otras asignaturas o cur-

sos al completar las tareas

o durante las discusiones

en clase

9. Utiliz6 el campus virtual 8 8 ) )
para realizar tareas y activi-

dades

10. Utilizé el correo electr6- 3 3 3 ]
nico para comunicarse con

los profesores

11. Discuti6 las calificacio- 3 3 3 ]

nes con el profesor

12. Habl6 sobre planes de 5 5 5 5
su carrera profesional con

un profesor o tutor

13. Discuti6 sus ideas sobre 8 5 8 3
las tareas, lecturas o las
clases con profesores fuera

del aula

14. Recibi6 respuesta répida 8 8 8 3
por escrito u oral sobre sus

calificaciones
15. Trabajé més duro de lo L] L] L) L)
que pensaba para alcanzar

el nivel minimo exigido en

las asignaturas

2.- ¢Con qué frecuencia ha hecho lo siguiente?
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Con mucha frecuencia Con frecuencia Aveces

1. Memorizar hechos, ideas 5 3 3
0 métodos recogidos en los

libros o apuntes para repetir-

los basicamente en la misma

forma en los examenes

2. Analizar los elementos 8 8 8
basicos de una idea, expe-

riencia o teoria (por ejemplo,

examinar un caso en particu-

lar o cierta situacion a fondo

tendiendo en consideracion

sus componentes)

3. Sintetizar y organizar 5 3 5
ideas, informacion o expe-

riencias en interpretaciones

¥ relaciones nuevas y mas

complejas

4. Tomar decisiones sobre 5 5 5
el valor de la informacion,

de los argumentos o de

los métodos (por ejemplo,

examinar la manera en que

otros han acumulado e in-

terpretado la informacion

y evaluar la solidez de sus

conclusiones)

5. Aplicar teorias o concep- 8 8 5
tos en problemas practicos o

en situaciones nuevas
3.- ¢ Cuantas lecturas y trabajos escritos ha hecho?

Ninguno 1-4 510 11-20

Nimero de libros 3 k) 8 o
de texto, libros o
lecturas extensas

asignados

Nimero de libros 5
consultados por su

propia cuenta

Numero de informes 5 5 5 5
o trabajos escritos.
de 20 paginas o

mas realizados

Numero de informes 5 5 5 5
o trabajos escritos.
de 5219 paginas

realizados

Numero de informes ) ) 8 5
o trabajos escritos
de menos de 5

paginas realizados

4.- En su caso, en una semana tipo, ¢cuantos problemas resolvia?

Ninguno 12 34 56
Namero de proble- 5 5 s s
mas asignados por
el profesor
Nimero de proble- 5 5 s ]

mas resueltos por

su propia cuenta
5.- ¢ Cuantas horas semanales dedicaba a las siguientes actividades?

0 15 610 1115 16-20 21-25

Pre- 5 3 5 3 5 3
parar

tareas

(lectu-

ras,

traba-

jos,

proble-

mas,

etc)

Estu- 8 5 8 o 3 o

diar

2502369

6.- ¢ En qué medida el Grado ha contribuido al desarrollo de sus conocimientos y destrezas y a su desarrollo personal en los siguientes aspectos?

Muchisimo Bastante Algo
1. Adquirir conocimientos 5 5 5
2. Hablar en publico 5 5 5
3. Escribir y hablar en otro 8 8 8

idioma
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Nunca
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5
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5
8
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8
8
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3 3
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4. Pensar de forma critica L] L) L) L)
y analitica
5. Analizar problemas cuan- L) L) L) L)
titativos
6. Utilizar herramientas 3 3 3 3
informaticas
7. Trabajar con otros en 3 3 3 3
equipo
8. Aprender de forma aut6- L] L] L) L)
noma
9. Resolver problemas com- L) L) L] L)
plejos reales
10. Desarrollar sus valores 3 3 3 3
personales y éticos
Con toda esta informacién, y tras ser analizada, el Centro convocara a la Comisién de Calidad para tratar los aspectos resultantes de los indicadores e
incorporar las mejoras que sean necesarias en el desarrollo futuro del titulo.

9. SSISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
ENLACE | http://calidad.uniovi.es/garantiainterna

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

|2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

TABLA DE ADAPTACION

ITI Especialidad Electricidad
NOMBRE

Administracion de empresas. Or-
ganizacion de la Produccion

Circuitos

Dibujo Industrial Eléctrico

Expresion Gréfica y Disefio Asisti-
do por Computador

Fundamentos de Informatica

Fundamentos Fisicos de la Inge-
nierfa
Fundamentos Matematicos de la

Ingenieria

Materiales Eléctricos y Magnéticos

Métodos Matematicos de la Inge-
nierfa Eléctrica

Electrometria

Instalaciones Eléctricas
Electrénica Industrial

Electrénica Industrial (12) + Regu-
lacién Automética (7.5)

Regulacién Automatica

Méaquinas Eléctricas

Métodos Estadisticos de la Inge-
nierfa

Teoria de Mecanismos y Estruc-
turas

Centrales Eléctricas Il

Luminotecnia (6) + Instalaciones
Eléctricas Especiales (4.5)

Oficina Técnica

CRED.

12

15

12

75

15

4.5

75

Grado en Ingenieria Eléctrica
NOMBRE

Empresa

Tecnologia Eléctrica + Teoria de
Circuitos y Redes Eléctricas

Se podra reconocer por créditos
optativos

Expresion Gréfica

Fundamentos de Informatica

Mecanica y Termodinamica + On-
das y Electromagnetismo

Algebra Lineal + Calculo

Se podra reconocer por créditos
optativos

Ampliacién de Célculo

Se podra reconocer por créditos
optativos

Instalaciones Eléctricas
Tecnologia Electrénica

Electrénica Industrial y Automatica

Automatizacion y Control

Maquinas Eléctricas | + Maquinas
Eléctricas Il

Estadistica

Teoria de Maquinas y Mecanis-
mos

Centrales y Sistemas Eléctricos

Luminotecnia e Instalaciones
Eléctricas Especiales

Proyectos y Oficina Técnica

125/ 136

Se recoge la adaptacion de las asignaturas del Plan de Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Electricidad, Plan de 2000, a la nueva titulacién
de Grado en Ingenieria Eléctrica.
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Proyecto Fin de Carrera

Transporte de Energia Eléctrica

Accionamientos Eléctricos a ve-
locidad variable (4.5) + Control y
Proteccién de Maquinas Eléctricas
(4.5)

Complementos de Matematica
Aplicada

Dibujo Asistido por Computador |

Dibujo Asistido por Computador Il

Direccién de la Empresa Industrial

Electroquimica y Pilas

Fundamentos de Ciencia de Ma-
teriales

Fundamentos Quimicos de la In-
genieria

Gestién y Optimizacion del Trans-
porte de Energia Eléctrica

Inglés Técnico Eléctrico | (4.5)+In-
glés Técnico Eléctrico Il (4.5)

Instalaciones Eléctricas de Ener-
gias Alternativas

Instrumentacién Electrénica

Lubricacion y Lubricantes

Matematica Aplicada por Ordena-
dor

Nuevos Materiales para la Indus-
tria Eléctrica

Regimenes Transitorios y Maqui-
nas Especiales

Tasaciones Periciales de Bienes
Industriales

Técnicas Avanzadas de Manteni-
miento en Maquinas Eléctricas

Topografia y Construccion

Traccién Eléctrica

4.5

45

4.5

45

4.5

45

45

4.5

45

4.5

4.5

45

4.5

4.5

4.5

4.5

4.5

4.5

Identificador : 2502369

Transporte y Distribucion de Ener-
gia Eléctrica

Control y Proteccion de Maquinas
Eléctricas

Métodos Numéricos

Aplicaciones Industriales del CAD

Se podra reconocer por créditos
optativos

Se podréa reconocer por créditos
optativos

Se podra reconocer por créditos
optativos

Ciencia de Materiales

Quimica

Se podra reconocer por créditos
optativos

Técnicas de Expresion Oral y Es-
crita en Inglés

Sistemas Eléctricos de Energias
Renovables

Se podra reconocer por créditos
optativos

Se podra reconocer por créditos
optativos

Se podra reconocer por créditos
optativos

Se podra reconocer por créditos
optativos

Se podré reconocer por créditos
optativos

Se podra reconocer por créditos
optativos

Mantenimiento y Fiabilidad de Ma-
quinas e Instalaciones Eléctricas

Se podréa reconocer por créditos
optativos

Traccion Eléctrica
Procesos de Fabricacién
Resistencia de Materiales
Ingenieria Térmica
Mecénica de Fluidos
Ingenieria Ambiental
Direccién de Operaciones

Ahorro y Eficiencia en Instalacio-
nes Eléctricas

Gestién y Explotacion de Siste-
mas Eléctricos

Subestaciones y Técnicas de Alta
Tensién

Microrredes y Generacion Distri-
buida

Centrales Termoeléctricas e Hi-
draulicas

Redes Eléctricas Inteligentes

Sistemas Avanzados de Control
de Redes Eléctricas

Técnicas Avanzadas de Simula-
cién en Ingenieria Eléctrica

Introduccién al Disefio de Motores
Eléctricos

Sistemas de Almacenamiento de
Energia
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MA INDUSTRIAL".
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Accesibilidad Universal y Disefio
para Todos

Cooperacién Tecnolégica para el
Desarrollo

Creacion de Empresas de Base
Tecnoldgica

Ecodisefio
Ingenieria de Calidad

Practicas Externas

En los casos en que sean necesarias dos asignaturas del plan anterior para adaptar una del plan nuevo (en la tabla aparece con un signo "+"), si el
alumno ha cursado solamente una de ellas, se podré reconocer como créditos optativos de la nueva titulacion.

En los casos en que dos asignaturas del plan anterior se puedan adaptar indistintamente a una del plan nuevo, si el alumno ha cursado las dos, se po-
dré adaptar la de mayor calificacién y reconocer la otra como créditos optativos de la nueva titulacion.

En los casos en que se indica "Se podra reconocer por créditos optativos”, se refiere a créditos de los médulos "OPTATIVAS DE LA TITULACION" y

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
174413500 TOMAS ARANDA GUILLEN
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza de Riego s/n. Edificio 33003 Asturias Oviedo

Histérico 22 planta

EMAIL MOVIL FAX CARGO
aranda@uniovi.es 639128747 985104024 Director de Areade Titulos
11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
11379645G SANTIAGO GARCIA GRANDA
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

San Francisco 3 33003 Asturias Oviedo

EMAIL MOVIL FAX CARGO
rector@uniovi.es 673102901 985104085 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es tamb

ién el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
17441350] TOMAS ARANDA GUILLEN

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza de Riego g/n. Edificio 33003 Asturias Oviedo

Histérico 22 planta

EMAIL MOVIL FAX CARGO

aranda@uniovi.es 639128747 985104024 Director de Area de Titulos
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Grado en Ingenieria Eléctrica

Alegaciones al informe de evaluacion de fecha 03/12/2019

1. Subsanaciones de los aspectos requeridos

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

La Universidad indica que “Se modifica el nombre de la mencién en «Instalaciones y Equipos Eléctricos Industria-
les» a intensificacion en «Instalaciones y Accionamientos Eléctricos Industriales».”, sin embargo, en el apartado
“Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos” del Criterio 4 y en el apartado “Secuenciacién temporal”
del PDF “Descripcion del Plan de Estudios” del Criterio 5, se mantiene la antigua denominacién de la mencion.
Se deben corregir dichas erratas.

El nuevo sistema de evaluacién «Memoria y defensa de TFG» no figura entre los sistemas de evaluacién de la
materia “Trabajo fin de Grado”. Debe afadirse como sistema de evaluacion a dicha materia, como se indica en el
Formulario de Modificacion.

Se han corregido las tres erratas indicadas.

Dado que se han eliminado, del apartado de observaciones de las materias, las tablas que relacionan los sistemas de
evaluacidn con los resultados de aprendizaje, el intervalo de ponderacion utilizado en todos los sistemas de evalua-
cién entre 0 y 90 no es adecuado al no poder valorar la adecuacion de los sistemas de evaluacién a la adquisicién
de las competencias especificas y actividades formativas de cada materia. Se debe solventar este aspecto.

Ademds, en concreto, el sistema de evaluacion 4 «Participacion activa del alumno en el desarrollo de la asignatura»
posee una ponderacién entre 0 y 90. Dada la indefinicién del sistema de evaluacién no puede valorarse si la
ponderacion asociada es adecuada para la evaluacion de la adquisicidn de las competencias por parte del estudiante.
Se debe justificar dicho sistema del sistema de evaluacién y su ponderacién.

Se han reducido los rangos de los sistemas de evaluacién para ajustarlos mds a cada materia. Las horquillas que
se han definido son las mismas que aparecen en el «Grado en Ingenieria de Organizacidon Industrial» para las
asignaturas bdsicas, las comunes de la rama Industrial y optativas de rama (que son materias comunes para el
presente Grado) y se han establecido horquillas ajustadas especificas para aquellas materias en las que no se tenia
esta referencia del «Grado en Ingenieria de Organizacién Industrial».

Ademds, en relacion a lo anteriormente mencionado y en referencia al sistema de evaluacioén 4 «Participacién
activa del alumno en el desarrollo de la asignatura», que tenia una ponderacion entre 0 y 90, el rango ha pasado a
serdel 0 —20 o 0 — 10, segtin materia.

CRITERIO 10: CALENDARIO DE IMPLANTACION

El procedimiento de adaptacién del apartado 10.2 se restringe al caso de extincidon de un plan de estudios previo.
Las equivalencias entre modificaciones del mismo titulo deben incluirse en el apartado 5 “Planificacién de las
enseflanzas”.

Se ha corregido para mantener intacto el apartado 10.2 original y se han pasado las equivalencias al apartado 5
“Planificacién de ensefianzas”.

2. Recomendaciones

CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TIiTULO

En relacién con el nimero méaximo de matricula para los estudiantes a tiempo completo en el resto de los cursos se
establece un maximo de 120 ECTS, ntimero establecido en la normativa general de la universidad. En este sentido,
teniendo en cuenta la definicién del ECTS como carga de trabajo del estudiante, el citado nimero de créditos de
matricula supondria un volumen de trabajo que dificultaria el aprendizaje del estudiante para alcanzar las comne-
tencias de las diferentes asignaturas. Por ello, se recomienda que pueda revisarse la normativa de matricula ¢
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universidad de manera que se limite en mayor medida el nimero de matricula maxima para el resto de cursos.

Efectivamente, matricular mds de 60 ECTS por curso incrementa notablemente la carga de trabajo, si bien es
cierto que, en la practica, un alumno se matricula de mas de 60 ECTS si repite alguna asignatura que, habiéndola
estudiado en un curso anterior no la ha superado.

En todo caso, se revisard ese mdximo en la siguiente modificacién de la normativa de matricula.

CRITERIO 3: COMPETENCIAS

Dado que el ambito de las tecnologias especificas del titulo es el de 1a Tecnologia Eléctrica, se recomienda modifi-
car la redaccién de la competencia TFG incluyendo en dicha redaccién la denominacién concreta de la Tecnologia
Especifica.

Se ha modificado la redaccién de dicha competencia siguiendo la recomendacion, quedando del siguiente modo:

Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en
un proyecto en el ambito de la Tecnologia Eléctrica de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.
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2. JUSTIFICACION

Interés académico, cientifico o profesional del titulo

El catalogo actual de titulos oficiales incluye los titulos de Ingenieria Técnica Industrial, especialidad en
Electricidad y de Ingenieria Industrial. Ambas ingenierias tienen una larga tradicion en el ambito de las
Ensefianzas Técnicas, un alto nivel de demanda por parte de los estudiantes y del mercado laboral, y

atribuciones por ley en el campo de la Ingenieria Eléctrica.

Con el titulo de Ingeniero Eléctrico propuesto tratamos de dar respuestas a las demandas empresariales y
del mercado laboral obtenidas en las encuestas realizadas a los empleadores, a los egresados y las que
nos han facilitado los Colegios Profesionales, sin olvidar las demandas sociales, y al mismo tiempo plantear
unos estudios facilmente comparables y comprensibles en Europa, que permitan la movilidad de nuestros

estudiantes, y que den lugar a unos estudios de calidad y atractivos.

El titulo que proponemos tiene una orientacion profesional, en laque junto con unos sélidos conocimientos
béasicos, se integran arménicamente las competencias transversales o genéricas con las competencias
especificas marcadas por los perfiles profesionales recogidos en el apartado 5 de este Proyecto, y que
posibilitan una adecuada orientacion profesional que permita a los egresados una buena integracion en el
mercado de trabajo, y una facil adaptacion a los cambios tan rapidos que tienen lugar en este campo de la

ingenieria.

Los principales conocimientos y destrezas que los estudiantes deben poseer al finalizar sus estudios se
refieren por una parte al ambito intelectual, como la capacidad para plantear y resolver problemas tipicos de
la ingenieria, capacidad de analisis y sintesis y el razonamiento critico, todo ello apoyado por una sélida

formacién en ciencias basicas.

En el ambito interpersonal se trata de conseguir unos egresados que sean facilmente integrables en
equipos multidisciplinares, con capacidad para liderar equipos y con conocimiento de las principales

técnicas que le permitan la organizacién y gestion empresarial de forma rigurosa.

También es necesario, y por ello lo recogemos en nuestros objetivos, el conocimiento de idiomas, de las
TIC y un buen dominio de la expresién oral y escrita. Muy importante es conseguir unos egresados con gran
capacidad de adaptacion a los cambios tecnol6gicos y con una buena formacion especifica y multidisciplinar
gue les permita gestionar el mundo de la empresa con todas sus facetas. Por ello, destacamos también la
capacidad para valorar el impacto de las soluciones adoptadas, en un contexto social, medioambiental y

global.

No menos importante es el interés puesto en la formacién en valores de nuestros futuros graduados en
ingenieria, especialmente que aquellos relacionados con la accesibilidad universal, la cooperacion al
desarrollo o la sostenibilidad. Los titulados del siglo XXI no sélo deben conocer el marco normativo vigente a
la hora de dirigir y materializar sus proyectos, sino también adquirir una cierta sensibilidad hacia estas

tematicas para incorporarlas de forma sistematica en su carrera profesional.

El Principado de Asturias posee una larga tradicion en las actividades industrial, energética y minera. La

industria, especialmente en el sector metalmecénico, sigue siendo el motor de la economia asturiana cc~~
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fruto de una larga tradicién que se remonta a mediados del siglo XIX y que ha sabido superar las diversas
vicisitudes derivadas de los procesos de reconversién en la década de los ochenta del pasado siglo XX.
Este desarrollo industrial se asocia en Asturias con la promocién de una potente economia de servicios
junto con la expansién de la cultura de la calidad y de la innovacion tecnolégica, potenciada de manera

notable desde las Administraciones Publicas.

En el ambito de la energia, Asturias dispone de abundantes recursos naturales (combustibles fésiles e
hidraulica) que vienen siendo aprovechados mediante sucesivas y actualizadas tecnologias desde los
albores del pasado siglo. La generacion de energia eléctrica, su transporte, distribucién y transformacion
final han incidido tradicionalmente en la industrializacion y el crecimiento econémico de la regiéon y han

hecho de ella un referente actual en alguno de estos campos.

En el desarrollo de esta tradicién industrial y energética ha tenido gran influencia la aportacién de los
titulados procedentes de la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial y la Escuela Politécnica
Superior de Ingenieria. Mas que nunca, de cara a los retos que plantea un contexto de cambio tecnologico y
de creciente internacionalizacion, debe ponerse el acento en el incremento de la productividad y de en la

capacidad de innovacion de las empresas.

La puesta en marcha de este Grado daria continuidad a la actividad docente e investigadora (tesis
doctorales proyectos, contratos con empresas, y publicaciones cientificas) que se desarrolla en el campo de
la Ingenieria Eléctrica, lo que justificaria la imparticion de este del titulo. Ademas, la Universidad de Oviedo
ha enfocado su peticién a la convocatoria de Campus de Excelencia Internacional presentada durante el
verano de 2009 en la creacion de un area estratégica para la propia Instituciéon y para la economia regional
denominada “Energia, Medioambiente y Cambio Climatica”, nucleada alrededor del Campus de Gijén y

donde las energia renovables juegan un papel trascendental.
La justificacion del titulo que proponemos de Ingeniero Eléctrico se basa en los siguientes aspectos:

e La gran demanda que tienen los Ingenieros en la sociedad actual. Entorno al 60% de las ofertas de
empleo solicitan Ingenieros, y ademas una gran mayoria de las empresas actuales son PYMES,
gue es donde mejor encajan estos egresados y que supone el tipo de empresa mas habitual en la

region.

e Lagran demanda de estos estudios por parte de los estudiantes. Para el caso de Ingenieria Técnica
Industrial, especialidad en Electricidad, la demanda en primera y segunda preferencia llega a ser

superior al doble de la oferta de plazas.

e La optima empleabilidad de los egresados, ya que los Ingenieros Técnicos Industriales se
encuentran de forma continuada entre las cinco titulaciones mas demandadas (segun datos del
portal Infoempleo), llegando en algunas ocasiones a ser la segunda titulacion mas demandada, y
esto sin tener en cuenta al colectivo que se dedica al ejercicio libre de la profesién. En la Ingenieria
Industrial se alcanzan cotas de empleabilidad similares.

e La gran facilidad para encontrar trabajo (antes de seis meses se coloca el 75 % de los egresados) y
la facil adaptabilidad a distintos puestos y responsabilidades, como se pone de manifiesto en las

encuestas a egresados y empleadores.

e La existencia en toda Europa y en América de titulos similares en cuanto a denominacion, perfi' »
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contenidos.

e La formacién multidisciplinar del graduado en ingenieria le convierte en un perfil muy atractivo para
satisfacer las necesidades de la pequefia y mediana empresa, una tipologia con gran implantacion

en Asturias.

En el caso concreto de Asturias, la demanda de alumnos en el titulo de Ingenieria Técnica Industrial
especialidad Electricidad, que sera sustituido por el grado propuesto en esta memoria, no deja lugar a
dudas sobre el interés que la titulacion despierta en nuestra regién. A continuacion se sefialan los historicos

acerca de la evolucion de los datos de matricula de nuevo ingreso a lo largo de los Gltimos cinco afios.

2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010

72 99 83 102 77 (%)

(*) Datos a 1/10/2009 sin finalizar el proceso de matricula

Las caracteristicas de este perfil profesional han fomentado la aparicién de una rica oferta formativa ya que
muchas universidades espafiolas, publicas y privadas, imparten estudios de Ingenieria Técnica Industrial
especialidad electricidad. De acuerdo con los libros blancos de las titulaciones, existen 37 centros en
Espafia que ofertan ensefianzas de Ingenieria Técnica Industrial, especialidad en Electricidad, y 22 centros
donde se imparte el titulo de Ingenieria Industrial y en los que se oferta la mencién en Electricidad o

Sistemas Eléctricos, con un nimero de nuevos alumnos matriculados del orden de 3000.

En el ambito internacional, conviven en la ingenieria dos sistemas educativos diferentes: el continental y el
anglosajon. Los sistemas educativos de los estados europeos continentales presentan grandes similitudes
entre si. Aunque la aseveracién suponga cierta simplificacion, siguen dos “modelos basicos”, que

normalmente coexisten en “paralelo”.

El primer modelo, que corresponde a los estudios de ingenieria de “ciclo largo”, tiene su origen en el siglo
XIX en las escuelas francesas y alemanas y goza de un gran prestigio y tradicién en otros muchos paises,
como es el caso de Espafia. Este modelo se caracteriza, segin el Engineering Synergy Group, en primer
lugar, por una soélida base teorica (que se muestra en el requerimiento de un alto nivel de competencia en
matematicas, incluso a la propia entrada) y, en segundo lugar, por una fuerte orientacién a la investigacion
(que configura los programas y la forma de ensefianza de los Ultimos cursos). Esto unido con las
actividades de investigacion favorece la innovacion, pero a la vez hace que las universidades estén menos
influenciadas por las fuerzas politicas e industriales. Esta educacion se realiza en un entorno mas centrado
en el trabajo individual del estudiante que en unas ensefianzas de clase altamente estructuradas. Suelen
tener una duracion nominal de cinco o seis afios, pero la duracién real no esta tan definida y es diversa. Se

trata de conseguir un graduado capacitado para realizar juicios ajustados de alto nivel con independencia.

Por el contrario los estudios de nivel universitario de “ciclo corto” nacen por los afios setenta del siglo
pasado (Alemania, Holanda, y otros paises) motivado por el crecimiento y las necesidades de cambio de la
industria. Son programas con una duracion nominal de 3 o0 4 afios, bastante ajustada a la real, orientados
hacia los contenidos practicos y, por lo tanto, con una metodologia formativa que hace hincapié en la
ensefianza formal de aula y laboratorio. La fuerte componente aplicativa de estos estudios se plasma, de

forma generalizada, en la inclusién de estancias de practicas en empresas u otras organizaciones.

Las diferencias entre los sistemas educativos responden, sin lugar a dudas, a la tradicion y a '~~
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necesidades industriales, pero también estdn motivadas por la existencia de diferentes sistemas de
acreditacién en ingenieria. En la tradiciéon anglosajona el control del acceso a la profesién de ingeniero y su
desarrollo esta en manos de las asociaciones y colegios profesionales, y no en las de las instituciones al

cargo de la ensefianza, como ocurre, salvo excepciones, en la tradicién continental.

El graduado en Ingenieria Eléctrica sera un profesional de la Ingenieria, con conocimientos cientificos y
tecnologicos relacionados con la generacion, transporte, distribucion y consumo de la energia eléctrica, asi
como economicos y de gestion empresarial. Este titulado recogera las atribuciones del actual Ingeniero
Técnico Industrial especialidad en Electricidad, y por lo tanto sera competente en el analisis, evaluacion,
planteamiento y ejecucién de soluciones a problemas en los campos del disefio, construccién, puesta en

marcha y supervisién de sistemas eléctricos.

La sociedad actual seria impensable sin la utilizacion de la electricidad como vector energético. Esto hace
que la actividad del ingeniero eléctrico comprenda todos los procesos y fases de esta utilizacion, desde la
generacion, transporte y distribucion de la electricidad, hasta el proyecto, dimensionado y mantenimiento de
nuevas instalaciones, tanto de generacion como de utilizacion. Obviamente, también posee competencias
para la direccion de plantas industriales, la realizacion de medidas, calculos, valoraciones, tasaciones y

peritajes y la puesta en marcha de sistemas de gestion de la calidad.

Las areas laborales mas comunes de los ingenieros eléctricos seran la produccion industrial, mantenimiento
y explotacion de sistemas y dispositivos eléctricos, participando en actividades en practicamente todos los
sectores de actividad econémica: construccion, eléctrico, electrénico, quimico, gas, mecanica, metalurgia y
derivados industria en general, ensefianza y administracion publica. Por ello, la formacion de los ingenieros
eléctricos requiere, por un lado, de conocimientos comunes a todas las ramas de la ingenieria y, por otro, de
materias especializadas de Ingenieria y Tecnologia eléctrica. Ademas, su formacion multidisciplinar también
le permite el realizar actividades horizontales en la empresa, tales como estudios de viabilidad de proyectos,

control de proveedores, gestidn de clientes, etc.

La experiencia formativa en esta titulacion es dilatada en la Universidad de Oviedo. Tras el impulso dado a
la ensefianza de la ingenieria por parte de la “Ley Moyano” (1857), una Real Orden de Noviembre de 1887
autoriza la creacion en Gijon de los talleres y ensefianzas en la Escuela de Artes y Oficios, que con la
llegada del nuevo siglo pasara a llamarse Escuela Superior de Industrias. En este centro era posible obtener
ya el titulo de Perito Industrial mecéanico-electricista tras seis afios de estudios, antecesora de la actual

profesion regulada.

La reforma de 1924, impulsada por el Estatuto de la Ensefianza Industrial, define la estructura de los
estudios fundamentados en cuatro primeros cursos de materias generales y dos de especializacion, que
comprenderan las asignaturas de corte mas tecnolégico. Contard con ensefianzas de electricidad,
mecanica, cerrajeria, carpinteria, hojalateria, fontaneria y un taller de artes gréficas. El Centro pasa a
denominarse Escuela Superior de Trabajo, denominacién que mantendra hasta 1940, donde seréa sustituida

por la Escuela de Peritos Industriales, impartiendo tres especialidades: mecénica, electricidad y quimica.

A consecuencia de la promulgacién de la “Ley General de Educacion y Financiacion de la Reforma
Educativa” en 1970, aparece la titulacion de Ingeniero Técnico Industrial, que es equiparada en cuanto a
competencias profesionales se refiere a la de Perito Industrial. La Ley Organica de Reforma Universitaria de

1983 afianza la situacion de las Escuelas de Ingenieria Técnica en el seno de las Universidades espafiolas,
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Graduado en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Oviedo
participando asi de forma plena en el reto del desarrollo cientifico-técnico de la sociedad.

En la actualidad, y como consecuencia de la aplicacion de los planes de estudio actualmente en vigor,
aprobados en el afio 2000, la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de Gijon imparte cuatro

especialidades: mecénica, electricidad, electrénica industrial y quimica industrial.

Paralelamente, una Orden Ministerial del 19 de Junio de 1975establecié la creacién de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieros Industriales de Gijon. Comienza su labor docente en Octubre de 1978, impartiendo
la titulacion de Ingeniero Industrial. Se iniciaron sus trabajos en la calle Manuel Llaneza, en aulas de la
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial. Desde Octubre de 1982 continué su labor en el
edificio construido para ella en la carretera de Castiello. El Real Decreto 1457/1991 autoriza a la Escuela a
impartir la titulacion de Ingeniero en Informatica, que comienza con el segundo ciclo de esta ensefianza en
el afio 1991. En Septiembre de 1996, por problemas estructurales del edificio, fueron trasladadas sus
instalaciones a su actual emplazamiento de la misma zona de Viesques. Segun resolucion de 13 de
Septiembre de 2000 de la Universidad de Oviedo, se adscribe a la Escuela la imparticién de los estudios
conducentes a la obtencion del titulo de Ingeniero de Telecomunicacién. EIl plan de estudios de esta
titulacion fue publicado en el B.O.E. de 23 de Septiembre de 2000. Por Decreto del Principado de Asturias
121/2002, de 23 de Septiembre, (BOPA de 8-X-2002) se modificd la denominacion del centro que paso a

ser “Escuela Politécnica Superior de Ingenieria de Gijén”.

El profesorado de ambos centros esta consolidado en sus labores docentes e investigadoras y muy
vinculado a la actividad industrial de la regién. Destacan sus colaboraciones con entidades tales como el
Centro para la Calidad en Asturias, el Instituto Universitario de Tecnologia Industrial de Asturias (IUTA), El
Club Asturiano de Innovacién, el Centro de Iniciativas y Transferencia a la Empresa (CITE), asociaciones
sectoriales como FEMETAL o ATECYR, instituciones oficiales como la Consejeria de Industria del Gobierno
del Principado de Asturias o el Ayuntamiento de Gijon, ademas de una fluida relacién con el Parque
Cientifico y Tecnoldgico instalado en las cercanias de ambos Centros, asi como las cerca de 450 empresas

con las que conjuntamente tienen suscritos convenios de colaboracion.

En estos momentos, ambas Escuelas envian un elevado ndmero de alumnos a cursar estudios en el
extranjero en el marco de los programas europeos ERASMUS/SOCRATES. De igual forma, se han firmado
convenios de colaboracién con la FICYT y otros centros extranjeros en el marco del programa LEONARDO
DA VINCI, lo que permite a los alumnos realizar practicas en empresas europeas durante periodos de tres
a seis meses. Por udltimo, se han puesto en marcha convenios de doble titulacion con universidades

alemanas, austriacas y espafiolas.

Los equipos directivos de la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial y de la Escuela
Politécnica Superior de Ingenieria han coordinado de forma conjunta la planificacion del nuevo grado en
Ingenieria Eléctrica que se propone en este documento, inaugurando una fructifera relacién que mira
esperanzadora al futuro en un marco unificado de actuacion creando asi un polo de atraccién en el Campus
de Gijon. Desde esa perspectiva, las sinergias de fusionar tradiciones, relaciones, prestigio y recursos tanto
humanos como materiales son muy elevadas y permiten acometer con plenas garantias la imparticién del

grado propuesto.

Normas reguladoras del ejercicio profesional (sélo profesiones reguladas)
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El Grado en Ingenieria Eléctrica se propone como titulo con atribuciones profesionales, recogidas por la Ley

12/1986, de 1 de abiril, sobre regulacién de las atribuciones profesionales de los Arquitectos e Ingenieros

Técnicos.

Las profesiones para las que capacita son las propias del Ingeniero Técnico Industrial en Electricidad. Tal
como se indicara en el Suplemento Europeo al Titulo correspondiente, sus atribuciones profesionales estan
reguladas por ley. El ejercicio libre de la profesion esta supervisado por los Colegios Oficiales de Ingenieros

Técnicos Industriales.

Al tratarse de un ejercicio profesional regulado por ley, el titulo de Grado en Ingenieria Eléctrica que se
propone ha sido diseflado conforme a lo especificado en la Orden Ministerial CIN/351/2009, de 9 de
Febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que
habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial, conforme a lo indicado en la
disposicion adicional novena del Real Decreto 1393/2007, de 29 de Octubre, por el que se establece la

ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Referentes externos

El titulo de grado en Ingenieria Eléctrica propuesto sustituye en nuestra Universidad a los estudios en
Ingenieria Técnica Industrial especialidad Electricidad, aparecida en el BOE de fecha 22 de Marzo de 2000,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma

Universitaria, y el articulo 10.2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre.

El titulo de graduado en Ingenieria Eléctrica ha sido objeto de estudio y analisis en el Libro Blanco del Titulo
de Grado en Ingenieria Eléctrica, el propuesto por las Escuelas que imparten Ingenieria Técnica Industrial y
el propuesto por las Escuelas Técnicas Superiores de Ingenieros Industriales. Representantes de ambas

Escuelas han participado en los dos proyectos.

De forma resumida, la propuesta elaborada desde las Escuelas Técnicas Superiores de Ingenieros

Industriales se centra en los siguientes aspectos:
e Formacion y empleo de los graduados universitarios.
e Insercion laboral y oferta de empleo en el &mbito de la Ingenieria Industrial.
e Andlisis ocupacional del mercado de trabajo.
e Ocupaciones que solicitan y en las que se contratan.
Por su parte, las Escuelas de Ingenieria Técnica Industrial fundamentan su propuesta en:

e El andlisis de la situacién de los estudios de ingeniero eléctrico en Europa (contraste de los

diferentes sistemas educativos, y analisis de varios titulos europeos seleccionados).

e El andlisis del grado de insercion laboral de los actuales Ingenieros Técnicos Industriales en

Electricidad.
e El andlisis de los perfiles profesionales de los egresados.

e La identificacion de las competencias transversales y especificas de formacién profesionales del

titulo.
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Graduado en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Oviedo

Tras este estudio se justifica la necesidad del titulo de Grado en Ingenieria eléctrica por las siguientes

razones:

e Lagran demanda que tienen los ingenieros en la sociedad actual.

La gran demanda de estos estudios por parte de los estudiantes.

La 6ptima empleabilidad de los egresados.

La gran facilidad para encontrar trabajo, y la facil adaptabilidad a los puestos y responsabilidades.

La existencia en toda Europa y América de titulos similares en cuanto a denominacioén, perfil y

contenidos.

Y como conclusion del trabajo se propone un titulo de Ingeniero Eléctrico que dé “respuestas a las
demandas empresariales y del mercado laboral obtenidas en las encuestas realizadas a los empleadores, a
los egresados y las que nos han facilitado los Colegios Profesionales, sin olvidar las demandas sociales, y
al mismo tiempo plantear unos estudios facilmente comparables y compresibles en Europa, que permitan la
movilidad de nuestros estudiantes, y que den lugar a unos estudios de calidad y atractivos. El titulo que
proponemos tiene una orientacion profesional, en los que junto con unos sélidos conocimientos bésicos, se
integran armoénicamente las competencias transversales o genéricas con las competencias especificas
marcadas por los perfiles profesionales recogidos (...), y que posibilitan una adecuada orientacion
profesional que permita a los egresados una buena integracion en el mercado de trabajo, y una facil

adaptacion a los cambios tan rapidos que tienen lugar en este campo de la ingenieria”

También se han utilizado como referentes del titulo los Subject Benchmark Statemets de la QAA (The
Quality Assurance Agency for Higher Education), donde se define de forma rigurosa la coherencia e
identidad de la disciplina y se caracterizan las titulaciones en términos relativos a las habilidades y

competencias genéricas obtenidas por el graduado.

En el contexto internacional, los estudios de Ingeniero Eléctrico quedan englobados dentro de la
denominacion de Electrical Enginering (EE), Power Engineering o Power System Engineering, etc., que se

ofertan en casi todos los paises desarrollados y algunos de los referentes mas préximos son:

e Alemania: Technische Universitdt (TU) Berlin, Titulacién: Electrical Engineering; Technische
Universitat (TU) Minchen, Titulaciéon: Electrical Engineering and Information Technology;
Fachhochschule Osnabriick, Titulacion: Dipl.-Ing. (FH) Elektrische Energietechnik; etc.

¢ Reino Unido: Imperial College London, Titulacion: Electrical and Electronic Engineering; University of

Bristol, Titulacion: Electrical and Electronic Engineering; etc.

e Francia: Ecole Supérieure d’'Ingénieurs en Electrotechnique et Electronique (ESIEE) de Paris,
Titulacion: Ingénieur ESIEE; Université des Sciences et Technologies de Lille, Titulacién: Maitrise
des Sciences et Techniques Physique et Applications Mesures et Contrdle; Institut National
Polytechnique (INP) de Toulouse —Ecole Nationale Supérieure d’Electrotechnique, d’Electronique,
d’Informatique, d’Hydraulique et des Télécommunications (ENSEEIHT), Titulacion: Ingénieur
ENSEEIHT,; etc.

e ltalia: Politecnico di Milano, Titulacidn: Ingegneria Elettrica; Politecnico di Torino, Titulacion:
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Ingegneria Elettrica; etc.

e Suiza: Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne (EPFL), Titulacion: Génie Electriqué et

I'Electronique ; etc.

e Estados Unidos: Massachussets Institute of Technology, Titulacion: Electrical Engineering;
Institucion: California Institute of Technology, Titulacién: Electrical Engineering; Stanford University,
Titulacion: Electrical Engineering; Institucién: Virginia Politechnic Institute and State University,

Titulacion: Electrical Engineering; etc.

Por otro lado, el conocido Institute of Electrical and Electronics Engineers (IEEE) es sin duda uno de los
referentes internacionales mas claros de la aportacién que realiza la ingenieria en este ambito al desarrollo

del conocimiento cientifico y técnico, a través de publicaciones, congresos y estandares para la industria.

Las asociaciones profesionales, a través fundamentalmente del Consejo General de Colegios Oficiales de

Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales (http://www.cogiti.es) y del Instituto de Ingenieros Técnicos de

Espafia (http://www.inite.es), han tomado partido en la elaboracion de los nuevos grados dedicando para
ello publicaciones especificas y manteniendo numerosas reuniones sectoriales en toda la nacién, aportando
su visién acerca del futuro de la profesion en el nuevo Espacio Europeo de Educacién Superior y
contribuyendo a la definicion de competencias y titulaciones. El espiritu de sus propuestas ha quedado
reflejado en el grado propuesto al trazar un perfil profesional de corte generalista, capaz de afrontar los

numerosos retos que la profesion tiene ante si.

Descripciéon de los procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboracién del plan de

estudios

El plan de estudios que se propone forma parte de la nueva oferta general de grados propuesta por la
Universidad de Oviedo para su imparticion en el Campus de Gijon. La oferta incluye inicialmente cinco
grados en Ingenieria Industrial, uno en Ingenieria Informatica y uno en Ingenieria de Telecomunicacion.
Para la elaboracion de los planes de estudio, la coordinaciéon de los distintos centros y departamentos
implicados ha sido fundamental y el desarrollo del trabajo ha venido fijado por algunas restricciones

externas debidas a la vinculacion de algunos de los grados con profesiones reguladas.

El 29 de Noviembre de 2007 se aprob6 el documento Metodologia para la transformacion y ordenacion de
las ensefianzas oficiales por el Consejo de Gobierno de nuestra Universidad, con el objetivo de establecer,
entre otras, las bases para la adaptacion de los actuales titulos de primer y segundo ciclos al Espacio

Europeo de Educacién Superior (EEES) tal como se define en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

Para ello se establecia la formacién de seis grupos de trabajo para las diferentes ramas de conocimiento
gue se recogian en el mencionado RD 1393/2007, que quedaron constituidos por los decanos, directores de
centro y departamento de los dmbitos correspondientes y presididos por el Vicerrector de Convergencia
Europea, Postgrado y Titulos Propios (actualmente la Vicerrectora de Ordenacion Académica y Nuevas

Titulaciones tras la remodelacion del Equipo Rectoral de mayo de 2008).

Entre las tareas previstas para estos grupos figuraba la posibilidad de establecer un marco comun sobre las
lineas generales de los planes de estudio y una propuesta sobre implantacion de titulos adaptados a la

nueva normativa como transformacion de los actuales.
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Graduado en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Oviedo

A estos efectos se desarrollaron reuniones con cada uno de los grupos de trabajo para marcar las pautas
generales para la organizacion de los estudios dentro de este proceso de transformacion. El 23 de julio de
2008 se aprobaron en el Consejo de Gobierno de nuestra universidad la Normativa general para la
organizacién de los estudios de grado en el proceso de transformacion de las titulaciones actuales al EEES,
la relacion de titulaciones autorizadas a iniciar los tramites reglamentarios para su transformaciéon y el
cronograma de elaboracion de dichos planes de estudio. Quedaron asi establecidas las normas de

aplicacion general para el disefio de los nuevos grados en la Universidad de Oviedo.

Si embargo, hasta finales del afio 2008 no estuvo definida ni la estructura ni los contenidos de los médulos
de los grados que conducirian a las profesiones reguladas. Los borradores y modificaciones eran frecuentes
y no era posible empezar a desarrollar internamente propuestas de grado. En la Universidad de Oviedo no
se comenzo la adaptacién de las titulaciones de Grado en Ingenieria hasta que no estuvieron aprobadas las
Ordenes Ministeriales correspondientes en Febrero de 2009 y por ello los diferentes grupos de trabajo han
tenido que luchar denodadamente contra el reloj para poder tener a punto todos los planes de estudio en el

inicio de préximo curso 2010-11.

Durante este periodo, han sido numerosas las iniciativas puestas en marcha en ambos Centros (cursos del
Instituto de Ciencias de la Educacion, seminarios y talleres, foros de debate y repositorios de informacion,
etc.) para profundizar en la significacion de esta reforma, la interpretacion de los créditos ECTS y avanzar
en la elaboracion de las guias docentes de las asignaturas, intentando en todo momento involucrar a toda la
comunidad educativa (PDI, alumnos, PAS, empleadores, representantes colegiales, asociaciones

empresarias, etc.)

Todas las decisiones de importancia sobre titulaciones de grado en Ingenieria de la Universidad de Oviedo
se tomaron en la Comision de Ensefianzas Técnicas, presidida por la Vicerrectora de Ordenacion
Académica y Nuevas Titulaciones, Diia. Paz Suarez Rendueles, asistida por el Director de Area de Nuevas
Titulaciones, D. Juan Manuel Marchante Gayon y por la Directora de Area de Postgrado y Titulos Propios,
Dfia. Covadonga Betegon Biempica. Componen esta Comisién todos los Directores de Centros y
Departamentos implicados en la imparticién de ensefianzas técnicas en la Universidad de Oviedo, en sus

diferentes Campus (Oviedo, Gijén y Mieres).

Los trabajos de la Comision de Ensefianzas Técnicas comenzaron por el disefio de los médulos de
Formacién Basica y Comun a la Rama de todas las ingenierias. Posteriormente, se formaron subcomisiones
para trabajar en los médulos especificos y optativos de cada titulacién, coordinadas conjuntamente desde la

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial y la Escuela Politécnica Superior de Ingenieria.
La composicién de la Subcomision del Grado en Ingenieria Eléctricaes la siguiente:

D. Javier Suarez Quirds (Subdirector EUITIG) por delegaciéon de D. Joaquin Mateos Palacio (Director
EUITIG).

DfAa. Sandra Velarde Suarez (Subdirectora EPSIG) por delegaciéon de D. Hilario Lopez Garcia
(Director EPSIG).

D. Antonio Robles Alvarez (Ingenieria de Sistemas y Automatica).

D. José Angel Sirgo Blanco (Ingenieria de Sistemas y Automatica).
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Justificacion
Fernando Nufio Garcia (Tecnologia Electronica).
Dfia. Constantina Alvarez Pefia (Tecnologia Electronica).
D. Javier Gbmez Aleixandre (Ingenieria Eléctrica).
D. Gonzalo Alonso Orcajo (Ingenieria Eléctrica).
Dfia. Manuela Prieto Gonzéalez (Maquinas y Motores Térmicos).
Dfia. Cristina Mufios Gomez (Alumna).

D. Juan Angel Martinez Esteban (Director Dpto. Ingenieria Eléctrica, Electronica, de Computadores y

Sistemas).
D. Juan Carlos Luengo (Director Dpto. Energia).

Esta propuesta, aprobadas durante el mes de Julio de 2009 en las Comisiones de Gobierno y Juntas de
Escuela de los dos centros implicados, EPSIG y EUITIG, han sido aprobadas por el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Oviedo celebrado el 29 de octubre de 2009, ratificadas por el Consejo Social de la
Universidad en su sesion del 9 de noviembre de 2009. Ademas han recibido el informe favorable de la

Comunidad Autdbnoma (ver documentacion anexa).

Descripcién de los procedimientos de consulta externos utilizados para la elaboracion del plan de

estudios

Han sido muy valiosas las aportaciones realizadas desde la Conferencia de Directores de Escuelas

Universitarias de Ingenieria Técnica Industrial (http://www.cditi.es).

En el afio 2002 dieron comienzo las reuniones de la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingenierias
Técnicas Industriales, donde estan representadas todas las universidades que imparten el titulo de
Ingeniero Técnico Industrial, profesién regulada para la que habilita el grado propuesto. El objetivo de la
Conferencia ha sido desde entonces y hasta la actualidad el de colaborar activamente en la definicién de los
nuevos titulos universitarios oficiales que, a la luz de las nuevas legislaciones y en el marco del Espacio
Europeo del Educacién Superior, vayan a habilitar para el ejercicio de las Profesiones de Ingeniero Técnico
Industrial. Han sido numerosos los seminarios, cursos y conferencias impartidos desde la Conferencia de
Directores durante estos Ultimos siete afios en temas tales como el sistema de créditos ECTS, la
adecuacién de las titulaciones actuales al EEES, el papel de la demanda social en la redaccién de los

futuros grados o el analisis comparativo del sistema universitario espafiol en relacién con el europeo.

También es resefiable el trabajo llevado a cabo en las numerosas reuniones llevadas a cabo entre las
direcciones de los Centros de Ingenieria Industrial (Escuela Técnica y Politécnica) y los representantes de la
empresas a lo largo de los Ultimos dos afios con el fin de pulsar su opinién sobre el disefio de los nuevos
grados. Gracias a estas aportaciones se han podido caracterizar con mas precision las competencias del
titulo y se han definido buena parte de las asignaturas optativas trasnversales con las que cuenta el grado
propuesto. Este trabajo conjunto con los agentes empresariales ha permitido incidir de forma directa en el
reforzamiento de competencias tan relevantes para el futuro graduado como la cooperacién al desarrollo, la

accesibilidad universal o el aprendizaje de idiomas, entre otras.

Aparte de su participacion en las iniciativas puestas en marcha desde ambos centros para profundizar en la
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Graduado en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Oviedo

interpretacion y desarrollo del EEES, se ha solicitado valoracién y sugerencias sobre el plan a los siguientes

agentes externos:
e Club Asturiano de la Innovacion, asociacion empresarial con sede en la EPSIG.
e Centro Europeo de Empresas e Innovacion.
e Parque Cientifico y Tecnoldgico de Gijon.
e Ayuntamiento de Gijon.
e Fundacion ITMA.
e Empresa ARCELOR.
e Empresa INDRA.
e Empresa SIEMENS.
e Empresa TEMPER.
e Empresa TSK.
e Empresa MOREDA-RIVIERE.
e Asociacion ATECYR.
e Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales del Principado de Asturias.
e Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Asturias y Leon.
e Fundacion PRODINTEC.
e Asociacion de Organismos de Control y Afines del Principado de Asturias (ASOCAS).
e SvR Ingenieros.
e ThyssenKrupp Elevator ES/PBB.

Se adjuntan a la memoria cartas de apoyo a este plan de estudios por parte de estos agentes.

Objetivos

El titulo de Grado en Ingenieria Eléctrica pretende formar profesionales con amplias competencias
profesionales, que corresponden con las recogidas en el Apartado 3 del Anexo de la O.M CIN/351/2009, de
9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales

que habiliten para el ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico Industrial.

Junto con una soélida formacién basica, se pretende proporcionar al estudiante una buena formacion
especifica y también en competencias generales, de manera que pueda incorporarse a cualquier campo de
trabajo dentro de la Ingenieria Eléctrica, adaptandose a los nuevos retos que aparecen constantemente en

cualquier disciplina de la Ingenieria.

De acuerdo con lo que figura en el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES),
y lo recogido en el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las

ensefianzas universitarias oficiales, se garantizara que los estudiantes:
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Justificaciéon

— Hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en el area de la Ingenieria Industrial a un nivel,
gue si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican

conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

— Sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y

resolucion de problemas dentro del Area de la Ingenieria Industrial.

— Tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes en el campo de estudio de la Ingenieria
Industrial, para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social,

cientifica o ética.

— Puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones del campo de la Ingenieria Industrial a un

publico tanto especializado como no especializado.

— Hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios

posteriores con un alto grado de autonomia.

Ademas, se desea que los profesionales formados mediante esta titulacion estén capacitados para

desarrollar su trabajo teniendo en cuenta en todo momento:

— Los derechos fundamentales y los Derechos Humanos.

— Los principios de igualdad de oportunidades y de derechos entre hombres y mujeres.

— Los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.
— Elrespeto al medio ambiente y la proteccion de la seguridad y salud de los trabajadores y usuarios.

— La cooperacién para el desarrollo socioeconémico de todos los pueblos.

— Los valores propios de una cultura de la paz y de fomento de los valores democraticos.

Para la consecucién de estos ultimos fines, se han incluido en el Plan de Estudios contenidos especificos
relacionados con estos temas, en forma de asignaturas optativas de caracter transversal comunes a todos
los Grados de Ingenieria Industrial que se impartiran en la Universidad de Oviedo, tal como se describira en

el correspondiente apartado de esta memoria.
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Graduado en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Oviedo

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

Curso de inicio 2010-2011

10.1. Cronograma de implantacion

Se hara una implantacién progresiva de la nueva titulacién, afio a afio. Durante cuatro afios sera necesario
simultanear en las mismas instalaciones y con los mismos recursos humanos. Una implantaciéon simultanea
de varios cursos del plan resultaria en importantes problemas organizativos en cuanto a gestion de espacios

y de recursos humanos.

Ademas, se considera que el profesorado, individual y colectivamente, necesitara un tiempo para la
preparacion de los nuevos programas (guias docentes, actividades de aprendizaje, recursos en el Campus
Virtual) y su adecuada coordinacién, asi como para disefiar y organizar el desarrollo de otras actividades

gue los nuevos estudios exigen (tutorias grupales programadas, trabajos de fin de grado).

Por ultimo, no parece previsible que haya un trasvase masivo de estudiantes de ingenieria técnica al grado.
Esta circunstancia seria, por otra parte, dificilmente soportable por el Centro, dado que los nuevos estudios
requieren de un tipo de actividades de aprendizaje que no es factible desarrollar adecuadamente con un

ndmero muy elevado de estudiantes por grupo.

Asi pues, la implantacion se realizara en cuatro cursos, el mismo tiempo que requiere la extincion de la

actividad docente de la ingenieria técnica:

Curso Grado Ingenieria Total cursos simultaneos
Técnica
2010-11 1° 20, 3° 3
2011-12 10, 20 30 3
2012-13 10, 20, 3° 3
2013-14 1°, 20, 3°, 4° 4
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacién de la adecuacion de los medios m  ateriales y servicios disponibles

El equipamiento, las infraestructuras y los servicios que a continuacion se detallan se ajustan a las
necesidades previstas para el desarrollo del plan formativo de los cuatro cursos académicos del titulo de
Graduado en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Oviedo. Estos medios materiales y servicios
disponibles observan los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos, segun lo dispuesto en la
Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de Oportunidades, No Discriminacion y Accesibilidad universal
de las personas con discapacidad. En el caso de estudiantes con discapacidad, el centro velara porque las
empresas acogedoras cumplan las condiciones de accesibilidad necesarias para el normal desarrollo de las
practicas.

Los estudios de Grado en Ingenieria Eléctrica contara para su desarrollo con las instalaciones que
conforman el Campus Universitario de Gijén que a continuacién se relacionan y que se distribuyen en 5
edificios:

* Aulario Norte

* Aulario Sur

« Edificio Departamental Oeste

» Edificio Departamental Este “Energia”

« Edificio Polivalente

AULARIO NORTE

El edificio denominado Aulario Norte alberga las siguientes aulas:

AULAS TEORICAS
. CAPACIDAD
DENOMINACION DISPONIBILIDAD MATERIAL AUDIOVISUAL
TOTAL
A 164 Pantalla, retroproyector, conexion red, megafonia
Asiento discapacitado y PC
B 164 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado y PC
Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
C 164 _ _
discapacitado y PC
b 164 Pantalla, retroproyector, conexion red, megafonia
Asiento discapacitado y PC
£ 164 Pantalla, retroproyector, conexion red, megafonia
Asiento discapacitado y PC

7-1

csv: 69214902364710680785862





Recursos Materiales y Servicios

Aula Examenes 500 Megafonia

AULAS INFORMATICA
) CAPACIDAD
DENOMINACION
PUESTOS P.C.
Bl 25
B2 25
B3 25
P1 25
P2 25
P3 25
P4 25
1 24
2 22
3 22
4 22
) 24
6 22
7 22
8 22

Sala de Grados y Aula de Examenes.

Ademas, el Aulario Norte dispone de una Sala de Grados con capacidad para 105 personas, equipada con
pantalla, retroproyector, cafién, megafonia, tv, video y dvd y atril, apropiada para la exposicion publica de
trabajos y proyectos. Asimismo, dispone de un Aula de exdmenes para 500 alumnos con megafonia y una
Sala de Reuniones para 25 personas.

Biblioteca.

En el Aulario Norte se encuentra la Biblioteca Central del Campus de Gijén, con servicio de préstamo de
libros asi como Sala de Estudio, abierta de lunes a viernes de 8,30 a 20,30 horas en jornada ininterrumpida,
y los sdbados de 9,00 a 14,00 horas, siendo reforzado su horario en los periodos de examenes estando
disponible dias lectivos y festivos hasta las 21,00 horas. Forma parte de la red de bibliotecas de la
Universidad de Oviedo (BUO) y consta de dos salas de lectura con capacidad para 555 alumnos, y una sala

de publicaciones periddicas que alberga las revistas técnicas especializadas. La Biblioteca tiene casi 30.000
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voliumenes y ambas salas tienen conexion wifi y 4 terminales de ordenador para uso de los alumnos y

consulta preferente de catalogo.
Otros servicios.

A través del Vicerrectorado de Informatica, la Universidad de Oviedo cuenta con un servicio de informatica
situado en este edificio que gestiona el mantenimiento de las redes y comunicaciones del Campus, asi

como la gestién y mantenimiento de las Aulas de Informética.

El Aulario Norte también posee una zona comun de descanso y esparcimiento de los alumnos, con varias
mesas, microondas, maquinas expendedoras de café y bebidas con conexién wifi, y un servicio de

reprografia a cargo de empresa externa.

AULARIO SUR

El edificio denominado Aulario Sur alberga las siguientes aulas:

AULAS TEORICAS
i CAPACIDAD
DENOMINACION DISPONIBILIDAD MATERIAL AUDIOVISUAL
TOTAL

1 185 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado. Cafiény PC

) 144 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado. Cafiény PC

3 144 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado. Cafiény PC

4 144 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado. Cafién y PC

. 144 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado. Cafién y PC

5 144 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado. Cafién y PC

; 144 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado. Cafiény PC

g 144 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado. Cafiény PC

9 144 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado. Cafiény PC
Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento

10 144 _ )
discapacitado. Cafién y PC

11 144 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
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discapacitado. Cafiény PC

Sala de Juntas y Aula Magna.

Ademas, el Aulario Sur dispone de una Sala de Juntas con capacidad para 30 personas, y un Aula Magna
dotada de cafion, pantalla y megafonia preparada para la imparticion de conferencias, coloquios, clases
magistrales y con capacidad para 125 personas.

Otros servicios.

Este edificio alberga ademas el servicio de cafeteria y restauracion asi como un servicio de reprografia
disponible para los estudiantes. Ademds, esta situada una parte importante de la Administracion del
Campus de Gijon, albergando la Seccion de Alumnos (donde se procede a toda la gestion académica de

los estudiantes) y el Registro Auxiliar como medio de presentacion de solicitudes.

EDIFICIO DEPARTAMENTAL OESTE

El Edificio Departamental Oeste alberga las sedes de los departamentos de Ingenieria eléctrica, electronica,
de computadores y sistemas, de Construccién e Ingenieria de Fabricacion y el departamento de Informaética,
asi como los despachos de sus profesores, los laboratorios de investigacion de cada area de conocimiento
y los laboratorios docentes para los estudiantes.

Este edificio dispone de las siguientes Aulas:

AULAS TEORICAS
i CAPACIDAD
DENOMINACION DISPONIBILIDAD MATERIAL AUDIOVISUAL
TOTAL

1 11 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado.

) 26 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado.

3 69 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado.

4 11 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado.

. 26 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado.

5 69 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado.

; 11 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado.

8 26 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado.
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9 69 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado.
Pantalla, retroproyector, conexiébn red. Pupitres
10A 38 o
individuales.
Pantalla, retroproyector, conexion red. Pupitres
10B 36 o
individuales
1 26 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado.
12 69 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado.
Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
13 111 _ )
discapacitado.
» 26 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado.
15 69 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado.
16 26 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado.
17 69 Pantalla, retroproyector, conexion red. Asiento
discapacitado.

Ademas, este Edificio dispone de los siguientes laboratorios dedicados a la docencia, clasificados por

Departamentos:

Departamento de Ingenieria Eléctrica, Electronica, de Computadores y Sistemas:

Dos Laboratorios de Electronica Digital para la realizacion de las practicas de 30 alumnos de forma

simultdnea equipado con osciloscopios, generadores de sefiales y multimetros.

Dos laboratorios de Electrénica Analdgica con capacidad para 30 alumnos y dotados de pupitres para
montajes de circuitos.

Un laboratorio de Microprocesadores y Microcontroladores con capacidad para 36 alumnos dotado con
sistemas de desarrollo de micros y PC'’s.

Un laboratorio de Microbética para la realizaciéon de las practicas de 20 alumnos y dotado con sistemas de

desarrollos de micros, osciloscopios y fuentes de alimentacion.

Un laboratorio de Comunicaciones, antenas, GPS, edlica para la realizacion de las practicas de Television,

Radiofrecuencia y Comunicaciones de 10 alumnos.

Un laboratorio de Control de Accionamientos Eléctricos equipado con convertidores y bancadas de motores,
con capacidad de 20 alumnos.
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Un laboratorio de Plantas Industriales equipado con prototipos para su control por computador con

capacidad para 20 alumnos.

Un laboratorio de Informatica Industrial equipado con célula de fabricacibn automatizada FSM, con

capacidad para 20 alumnos.

Un Laboratorio de Autdmatas equipado con ordenadores y autdmatas programables, con capacidad para 20

alumnos.

Un Laboratorio de Servosistemas equipado con equipos de control de servos para computador y con

capacidad para 20 alumnos.

Un laboratorio de Maquinas Eléctricas dotado de 3 entrenadores de maquinas eléctricas, compuestos de 4
maquinas eléctricas, bancada y elementos de maniobra, medida y proteccién, con capacidad para la

realizacion de las préacticas de 9 alumnos.
Un laboratorio de Sistemas Eléctricos equipado con 13 ordenadores personales.

Un Laboratorio para la practica de Circuitos equipado con osciloscopio, fuente de alimentacion, cargas y

elementos de medida, con capacidad para 10 alumnos.
Una Sala de Simulacion de Circuitos equipada con 11 ordenadores personales.

Departamento de Construccidn e Ingenieria de Fabric __acion:

Dispone de un Aula Fluor de CAD con 26 estaciones de trabajo personal tipo PC, asi como la estacion de
trabajo del profesor, proyector de video XGA y red ethernet, asi como 2 aulas de informética para las
practicas de expresion grafica, CAD y dibujo asistido por ordenador con capacidad para 36 y 20 alumnos

respectivamente.

Asimismo, esta equipada una sala para practicas de laboratorio del area de ingenieria de construccion con

20 puestos de PC para los alumnos.

Un Laboratorio de Resistencia de Materiales que consta de varias salas para practicas de alumnos con
equipos para el estudio del comportamiento mecanico de materiales, tanto mediante ensayos destructivos
(traccion, compresion, flexion, pandeo, fatiga, fractura, resiliencia, etc.), como de ensayos no destructivos
(fotoelasticimetria y extensometria). Dispone ademas de una sala como aula docente para 25 alumnos. La

capacidad por sala varia de 10 a 25 alumnos.

Se dispone de una Sala de Célculo Estructural dotada de 18 puestos de ordenador con programas de

simulacion numérica para calculo estructural.

Un laboratorio de Automdéviles dotado de equipos para la inspeccion de vehiculos (basculas, manémetros,
compresor de muelles, equipo para la medicion de cotas de la direccion, de celerémetro para la evaluacion
del sistema de frenos, etc. Tiene una capacidad para la practica de alumnos de 20 puestos
simultdneamente.

Laboratorio docente de Ensayos No Destructivos que dispone de rugosimetro, Harret Sigma VB400,
proyector de perfiles Phertometer S %P, microscopio NICON con camara acoplada a PC. Su capacidad es

de 10 alumnos.
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Laboratorio de Tribologia equipado con maquinas para ensayos de desgaste (tribdmetro de rodillos,
tribdbmetro bloque-anillo, maquina de ensayos rotativos) para la determinacion de propiedades de
lubricantes (maquina Roxana, maquina de 4 bolas) y equipos complementarios (pulidora, cortadora,

limpiador y horno). Su capacidad para practicas de alumnos es de 20.

Laboratorio de Laser que dispone de una unidad laser CO” Rofin Sinar de 1700 W para aplicaciones de

corte, soldadura y tratamiento térmico. Su capacidad es de 20 alumnos por grupo.

Laboratorio de Calculo, Construccion y Ensayo de Maquinas dotado de 24 puestos de ordenador con los

software de las materias correspondientes.

Laboratorio de Cinematica y Dinamica de Maquinas donde se hallan expuestas maquinas, engranajes, cajas

de cambio, motores, con capacidad de 20 alumnos por grupo.

Laboratorio de Disefio dotado de 24 puestos de PC, plotter A4-A0 y software comercial relacionado con el
disefio mecénico.

Un aula de CAM dotada de 10 PC con software de Cad, Cam y Cae, con capacidad para 20 alumnos.

Un Laboratorio para las practicas de 10 alumnos por maquina, dotado de maquina-herramienta CNC de

Electroerosion Ona y maquina de inyeccion de plasticos Mateu-Sole.

Un Laboratorio Maquina-Herramienta para las practicas de 12 alumnos por maquina, dotado de una
fresadora Deckel, una fresadora-punteadora, taladro de columna, torno CNC Jatos, torno convencional

Jashone, maquina de prerreglaje de herramienta y diversos sistemas de sierra.

Un Laboratorio de Robética equipado con Robot Hitachi Sacara y con capacidad para la realizacion

simultanea de las préacticas de 10 alumnos.

Un Laboratorio de Metrologia Dimensional y Calidad equipado con dos maquinas de medir por
coordenadas, brazo de medir coordenadas, diverso material de metrologia dimensional convencional
(bloques patron, instrumentos convencionales, mesas de planitud), un rugosimetro, equipamiento e

instrumentacion para investigacion y medicion 3 dimensiones (medidas con sensores laser).

Un Aula de Practicas de Metrologia con capacidad para 20 alumnos equipado con diverso material de

metrologia dimensional, herramientas y catalogos de herramientas.

Departamento de Informatica:

Dispone de un Laboratorio docente para la realizacién de las practicas de 22 alumnos asi como la

preparacion de los proyectos fin de carrera, dotado con equipos informaticos y el software necesario.

EDIFICIO DEPARTAMENTAL ESTE

El Edificio Departamental Este alberga despachos de profesores, laboratorios de investigacién y docencia
asi como seminarios de areas de conocimiento cuya sede departamental no se encuentra en el Campus de

Gijon y que tienen una importante carga docente en los distintos grados de las ingenierias.

En este Edificio se dispone de las siguientes Aulas:

AULAS TEORICAS
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DENOMINACION | CAPACIDAD TOTAL DISPONIBILIDAD MATERIAL AUDIOVISUAL

1 53 Pantalla, retroproyector.

2 45 Pantalla, retroproyector.

3 40 (Sillas pala) Pantalla.

4 58 Pantalla, retroproyector.

5 59 Pantalla, retroproyector.

6 45 Pantalla, retroproyector, TV, video.

7 39 Pantalla, retroproyector.

8 58 Pantalla, retroproyector.

Asimismo, el Edificio tiene una importante dotacion de laboratorios docentes, que a continuacion se detallan
clasificados por Departamentos:

Departamento de Ciencias de Materiales e Ingenieria ___MetalUrgica:

En este edificio dispone de un seminario (en la primera planta) con 12 puestos de trabajo equipados

informaticamente de cara a la realizacion de practicas de computador, trabajos en grupo y seminarios.

Un laboratorio situado en la planta baja con una capacidad para 18-20 alumnos siendo el equipamiento
disponible el siguiente: : Tribdmetro alta temperatura, Balanza precisién, Durémetro, Medidor de Perfiles;
Microdurémetro; Maquina Estatica de ensayos Mecanicos, Camara control temperatura, Horno alta
temperatura; Maquinas Estatica de ensayos de Fluencia; Péndulo Charpy; Calorimetro, Balanza precision,
Potenciostato, Cortadoras, Lijadoras, Pulidoras, Ultrasonidos, Ataque quimico y electrolitico, Microscopios,
Analizador de Imagenes, Jominy, Hornos, Camara Niebla Salina, Camara Climatica; Rugosimetro,

Analizador Halégeno de Humedad, Shot Peening, Cabina de chorreado.

Departamento de Administracién de Empresas:

Dispone de 2 Aulas de Informatica con capacidad de 20 puestos de ordenador conectados a internet en
cada Aula para clases practicas.

Un Seminario dotado de impresora, fotocopiadora, 5 mesas individuales y una mesa de reuniones.

Departamento de Energia:

Laboratorio de hidraulica. Se dispone de un depésito con banco de bombas y un canal hidrodinamico en la
nave 4 del edificio. En la misma nave, pero en el pasillo superior se realizan practicas de pérdida de carga,
Capa limite, Golpe de ariete, Medicion de caudal y de instalaciones de fluidos. Se disponen los alumnos en

grupos de 4.

Tanel de viento. Se dispone de un tanel de viento con seccién Gtil de mas de 1*1 m”2. Se disponen los
alumnos en grupos de 4.

Banco de ensayo de ventiladores: Se dispone de varios bancos de ensayo de ventiladores: centrifugos,

axiales,... Se disponen los alumnos en grupos de 4.
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Laboratorio de 6leo hidraulica: Se dispone de 2 bancos oleo hidraulicos y 2 neumaticos. Se disponen los

alumnos en grupos de 4.

Laboratorio de Termodinamica: Con capacidad para impartir las practicas a grupos de 5-8 alumnos y se
simultanean 2 grupos. Se realizan las practicas para: Presiones de vapor inferiores a la atmosférica,
Presiones de vapor superiores a la atmosférica, Determinacion del calor especifico, Determinacion del calor
de vaporizacién, Determinacién de la temperatura critica, Coeficiente de Joule-Thomson., Termopares,

Motor Stirling y Ciclo de refrigeracion

Laboratorio de Transmision de Calor : Con capacidad para 15 alumnos, y dotado de Camara de
Combustion, Torre de enfriamiento y Unidad de Estabilidad de Llama. Conduccidon en superficies

adicionales, Unidad de ebullicién / condensacién, Banco de estudio de cambiadores de calor.

Laboratorio de Tecnologia Frigorifica: Con capacidad para 8 alumnos se dispone de: Un Banco de pruebas
de refrigeracién por compresién mecanica de vapor, modelo para refrigeracion por efecto Ranque-Hilsch,
Equipos (compresores, evaporadores, condensadores, etc.) diseccionados para observacion de partes
internas, modelo transparente para visualizacion interior de los fendmenos en la refrigeracion por

compresion mecdanica de vapor.

Laboratorio de Ingenieria Térmica: Se dispone de un analizador de gases, de una camara termogréfica asi

como de videos docentes. Se imparten las practicas en grupos de 15 alumnos.

Laboratorio de Ampliacion de Motores:_En grupos de 10 alumnos se pueden visualizar 15 motores, asi como

un equipo de encendido.

Laboratorio de Tecnologia Energética.- Se imparten las practicas en el laboratorio de Termodinamica con

paneles fotovoltaicos, un luxémetro y un polimetro. Se simultanean 20 alumnos que se van turnando.

Ademas, este Departamento dispone en el Edificio de Energia una Sala de Grados para 15 personas, 1
Aula con Ordenadores para 8 alumnos y otra Aula de Ordenadores con capacidad para 16 alumnos, muy

apropiadas para tutorias grupales y para el trabajo individual de cada alumno

Departamento de Ingenieria Quimica y Tecnologia del Medio Ambiente:

Este Departamento dispone de dos laboratorios docentes con capacidad para 20 alumnos cada uno,
dotados con mobiliario de laboratorio y equipos y material diverso para las practicas de tratamientos de

gases, aguas y residuos.

Departamento de Fisica:

Dispone de 2 laboratorios con capacidad para 18 alumnos cada uno equipados para practicas de Mecanica

y Termodinamica, asi como Ondas y Electromagnetismo.

Un Laboratorio con capacidad para 18 alumnos equipado para la realizacién de préacticas de mecanica y

termodinamica, asi como ondas y electromagnetismo.

Un Laboratorio con capacidad para 6 alumnos dotado para la realizacion de préacticas de generacion

sostenible de energia.

Un Laboratorio con capacidad para 6 alumnos para la realizacion de las practicas de Optica con utilizables

en Ondas y Electromagnetismo.
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Un Seminario de usos multiples para los alumnos con capacidad para 20 personas.

EDIFICIO POLIVALENTE

Es un Edificio que dispone de numerosas Aulas y ademas sirve de sede de numerosos despachos de
profesores cuyas areas de conocimiento tienen la mayoria de su carga docente en los Grados de Ingenieria,

asi como un importante nimero de laboratorios docentes.

Las Aulas destinadas para las clases expositivas son:

AULAS TEORICAS
DENOMINACION CAPACIDAD
TOTAL
A2 165
A3 149
A4 126
AS 108
A-6 o1
A-7 a5
A-8 a5
B-1 100
B-2 100
B-3 100
B-4 100
B-S 100
B-6 100
B-7 100
B-8 100
1-35 117
1-91 39
1-92 39
1-94 39
1-96 26
AULAS DE INFORMATICA'Y CAD
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DENOMINACION CAPACIDAD
TOTAL
1-31 0
1-33 20
1-61 20
1-62 28
172 20
1-73 20
1-93 2
1-95 20
2-51 28

Otras Aulas.

Dispone de un Aula Magna dotada de cafén, pantalla y megafonia preparada para la imparticion de
conferencias, coloquios, clases magistrales y con capacidad para 231 alumnos. Un Aula de Examenes con
capacidad para 230 alumnos y una Sala de Lectura y Estudio con capacidad para 116 alumnos dotada de

sistema wifi.
Laboratorios docentes
Los laboratorios para las practicas de los alumnos que dispone este edificio son los siguientes:

Departamento de Ciencia de Materiales e Ingenieria __Metallrgica :

En este edificio se dispone de un aula teorico-practica equipada con pizarra, retroproyector, television,

video, cafibn y ordenador para la imparticién de las clases y con una capacidad para 23 alumnos.

Un laboratorio de preparacion de probetas para observacion microscépica que cuenta con dos cortadoras
metalograficas, una de las cuales tiene una precisidon de 0.5mm, prensa metalografica para embuticion y

dos pulidoras- deshastadoras con capacidad para 15 alumnos.

Un laboratorio de tratamientos térmicos que cuenta con una mufla (0°-200°C) y tres hornos (0°-1200°C),
dispositivo para el temple (ensayo Jominy) asi como pirdmetro electrénico para medidas de temperatura.
También se dispone de dos durométros Rockwell para ensayos de dureza y de un microdurometro, en el

gue pueden realizar practicas simultdneamente 15 alumnos.

Un laboratorio de microscopia, dotado con un microscopio metalografico, asi como con los accesorios
necesarios para el andlisis de imagenes (monitor, equipo informatico, cdmara, etc), con capacidad para 10

alumnos.

Un laboratorio de ensayos mecanicos, que dispone de una maquina de traccidon para materiales mecanicos,
dos péndulos (Charpy e lzood) para ensayos de resistencia al impacto, una maquina de traccion-
compresion para materiales de construccion y de una maquina para ensayos de fatiga. Se realizan en esta

area ensayos no destructivos, concretamente el de particulas magnéticas para el que se dispone de
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electroiman, liquidos penetrantes, y ensayos con un equipo de ultrasonidos, en el que pueden realizar
practicas 20 alumnos de forma simultanea.

Un laboratorio de Materiales de Construccién dotado con maquina cortadora, centrifugadora, vibradora y
equipo de tamices, asi como con una prensa hidraulica con capacidad para la realizacién de practicas en

dos grupos de 15 alumnos.

Departamento de Quimica Organica e Inorganica:

Se dispone de un Laboratorio docente equipado con 7 mesetas, con capacidad para 56 alumnos en
practicas. Ademas dispone de 8 armarios altos con puertas correderas de cristal, 1 ducha lavaojos, 2
vitrinas extractoras para gases (180 cm de largo), 2 estufas, 3 granatarios, 6 agitadores, 1 placa calefactora,
1 bomba de vacio, 1 rotavapor y 2 aparatos para medir puntos de fusién. Dispone de propio almacén con 2

armarios para guardar reactivos, uno para reactivos organicos y el otro para inorganicos.

Departamento de Estadistica e Investigacion Operati  va y Didactica de la Matematica:

Dispone de un Seminario equipado con pizarra y mesa con seis puestos para alumnos.

Departamento de Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de Computadores y de Sistemas:

Un Laboratorio de Proyectos Industriales con diez puestos de trabajo equipado con un PC y un sistema de
desarrollo para programar microcontroladores PIC. En los Pc’s se han instalado aplicaciones para dibujo de
planos electronicos, disefio de placas de circuito impreso, simulacion de circuitos electrénicos y la
programacion de microcontroladores.

Un laboratorio de Electréonica de Potencia que consta de 10 puestos de trabajo provistos de toma trifasica,
transformador trifasico de 400V/18V, osciloscopio con dos sondas de tensién x 10, polimetro, fuente de

alimentacion de continua de +-15V y generador de funciones

Un laboratorio de Instrumentacién Electrénica y Electronica de Comunicaciones dotado de cuatro modulos
didacticos de comunicaciones analégicas y digitales. Un entrenador para practicas de television, un

analizador de espectros, un generador de radiofrecuencia y antenas calibradas.

Un laboratorio de Electrénica Analdgica y Digital con capacidad para 8 alumnos equipado con osciloscopio,
generador de funciones y fuente de alimentacién continua.

Un laboratorio de Comunicaciones Opticas dotado de campos electromagnéticos, antenas vy

radiopropagacion.

Un laboratorio de Instalaciones cuya capacidad es de 12 alumnos, en el que existen una serie de equipos
para la realizacién de practicas de instalaciones eléctricas y de tecnologia eléctrica. El material actual
permite las practicas basicas de aparamenta de proteccion y mando, esquemas de conexion a tierra y
regimenes de netro, deteccién de averias en instalaciones eléctricas y pequefios relés programables.
También estd dotado de 6 bastidores de practicas con botoneras tomas de corriente y carriles DIN y cada

bastidor tiene un PC con conexion de red.

Un laboratorio de Microondas dotado con microondas y alta frecuencia, transmision y sistemas de

telecomunicacion, radar y radiolocalizacién y comunicaciones maéviles.
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Tres laboratorios de Simulacién: Uno dotado con ordenadores, otro con equipos de comunicaciones y

procesado de sefial, y el tercero dotado de equipos de electromagnetismo computacional.

Un Laboratorio de Automatica equipado para la programacion de autématas, accionamientos y control por

computador, preparado para la préactica de 20 alumnos.

Un Laboratorio de Autdmatas equipado para la programacion de autématas y con capacidad para 20

alumnos.

Un Laboratorio de Robética equipado con equipos de Neumadtica, hidraulica y robética, con capacidad para

20 alumnos.

Un laboratorio de Maquinas Eléctricas con 5 equipos y cada equipo consta de dos transformadores, un
autotransformador, una maquina asincrona, una maquina sincrona, una maquina de corriente continua y
una carga eléctrica. Ademas, se dispone los componentes industriales de maniobra, control, protecciéon y

medida. Este laboratorio tiene capacidad para la realizacién de practicas 2 por equipo.

Un laboratorio de Tecnologia Eléctrica equipado con temporizadores, motor asincrono trifasico, motor
monofasico, maquina sincrona, multimetro digital, amperimetros hierro movil, voltimetros hierro movil, PLC
Kloner Moeller, programadora para PLC Kloner Moeller, y 12 mesas de trabajo con alimentacion, que

permiten la realizacion de las practicas a 24 alumnos de forma simultanea.

Un laboratorio de Circuitos equipado con osciloscopios, generadores de funciones Promax GF 230 y 1000,
polimetros digitales, contadores monoféasico de energia activa, contadores trifasicos de energia activa,
décadas capacitivas y resistivas y placas de montaje ariston, cib 12 mesas de trabajo con alimentacién que

permiten la realizacién de las practicas a 24 alumnos de forma simultanea.

Departamento de Construccion e Ingenieria de Fabric __ acién:

3 Laboratorios del Area de Expresion Grafica dotados cada uno de ellos con 30 PC para las distintas

practicas de CAD.

Un Laboratorio de Resistencia de Materiales que consta de una sala dividida en dos partes: una zona con
18 puestos de ordenador dotados de programas de simulacién numérica de materiales, y una zona con dos
marcos de ensayos de tipo docente para representar los esfuerzos mas comunes. Capacidad maxima de 20

alumnos.

Un Laboratorio de Construccion y Topografia dotado de una Estacién Total y con capacidad para la

realizacion de practicas de 10 alumnos.

Un Laboratorio de Metrologia Dimensional equipado don diverso material de metrologia dimensional

convencional y con capacidad para 20 alumnos.

Departamento de Quimica Fisica y Analitica:

Un laboratorio de Experimentacion en Quimica que ademas del material convencional dispone de equipo de
desionizacion de agua, termostatos, ph-metros, espectrofotémetros de Visible-UV y de IR, rotavapor,
aparatos de medida de puntos de fusion, refactémetro, polarimetro y 4 ordenadores personales con

conexion a Internet, con capacidad para 40 alumnos.
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Un laboratorio de Analisis Instrumental dotado con balanza, espectrofotometro de AA y de VIS-UV,
pontenciometro, ph-metro, bomba peristaltica y con capacidad para la realizaciébn de practicas de 12

alumnos de forma simultanea.

Departamento de Matematicas:

Sala de ordenadores con capacidad para 15 alumnos para las practicas de distintos programas

informaticos.

Un Seminario con capacidad para 30 alumnos para las clases de problemas, tutorias y proyectos fin de

carrera.

Un Laboratorio docente con capacidad para 24 alumnos para la imparticién de clases practicas, proyectos
fin de carrera, trabajos...

Departamento de Ingenieria Quimica y Tecnologia del Medio Ambiente:

Dispone de un Laboratorio de Practicas con el equipamiento necesario para impartir las practicas

simultdaneamente a 36 alumnos.

Departamento de Fisica:

Un laboratorio de practicas para alumnos que consta de una sala principal amplia, sala sin ventanas para
practicas que requieren oscuridad, dotados de mobiliario especifico para la utilizacién de 30 alumnos de

forma simultanea.

Biblioteca.

Este edificio Polivalente dispone de una Sala de Lectura para 100 alumnos con mas de 3000 ejemplares.
Otros Servicios.

El Servicio de Prevencion de la Universidad de Oviedo tiene dependencias en este edificio para prestar sus
servicios a los miembros de la comunidad universitaria en el Campus de Gijon: Personal Docente e

Investigador, Alumnos y Personal de Administracion y Servicios.

Asimismo, se encuentra situado el Servicio de Deportes del Campus de Gijén, que da cobertura a la

organizacién de diversas pruebas y cursos de practicas deportivas para los alumnos.

El Edificio Polivalente tiene un amplio servicio de cafeteria/restauracion y dispone de un importante servicio
de reprografia para los alumnos de las distintas ingenierias, mediante la utilizacién de diversos PC’'s y

distintas fotocopiadoras de planos.

Se dispone ademas de un espacio de esparcimiento para los alumnos dotado con mesas de comedor y

microondas.
Centro de Inteligencia Atrtificial.

Se trata de una institucion de la Universidad de Oviedo dedicada a la investigacion aplicada en el ambito de
la Inteligencia Atrtificial, creada como un centro propio de la Universidad en 1986. El Centro esta ubicado en
el edificio de la E.S. de la Marina Civil dentro del Campus de Gijon y dispone de las instalaciones que a
continuacion se detallan, las cuales prestan servicio al Personal Docente e Investigadora, asi como a todos

los alumnos en el desarrollo de sus proyectos fin de carrera, proyectos de investigacion y tesis doctorales.
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Dispone de un aula con capacidad para 15 personas con una biblioteca donde se puede consultar diversa
documentacion cientifica elaborada por el personal del Centro a lo largo de los diferentes proyectos y

contratos de investigacion desarrollados.

Asimismo, se dispone de una sala con 8 puestos dotados con PC, impresoras y escaner, para uso de la

comunidad universitaria, y una sala con una estacién de calculo de elevadas prestaciones.
Campus Virtual.

El campus virtual de la Universidad de Oviedo (UnioviVirtual), la base sobre la que se ha consolidado el
Centro de Innovacién, comenzé en el afio 1999 con una asignatura y con un desarrollo realizado a medida.
A partir de este momento su evolucion ha sido progresiva con un incremento de asignaturas y usuarios afio
tras afio. Entre los cursos académicos del 2001/02 al 2005/06 se utilizé una plataforma propietaria — WebCT
-, que lleg6 a acoger unas 500 asignaturas y 450 profesores. En el curso académico 2006/07 se implanté la
plataforma Moodle — OpenSource — que actualmente acoge alrededor de 2.000 profesores y mas de 20.000
alumnos. El objetivo a corto plazo es que todas las asignaturas de la Universidad estén presentes en el
Campus Virtual.

Este entorno de formacion proporciona los recursos necesarios para un buen desarrollo del proceso de
ensefianza-aprendizaje, desde la planificacion de los cursos y los contenidos basicos de las materias, hasta
las herramientas y espacios de comunicacién necesarios para garantizar un aprendizaje de calidad. El
Campus Virtual esta basado en una estructura modular, escalable y adaptable a las necesidades concretas

de cada ambito de aplicacion, que le confiere gran flexibilidad.

El Campus Virtual de la Universidad de Oviedo puede ser accedido en la URL http://virtual.uniovi.es.

Principales caracteristicas del Campus Virtual:
1. Herramientas de comunicacion:

Estas herramientas permiten la interaccion entre estudiantes y profesores. Nuestro entorno dispone tanto de

herramientas de comunicacion asincrona (correo electrénico personal o foros), como sincrona (Chat).
El sistema dispone de diversas herramientas de comunicacion:

= Los foros de debate que permiten a los usuarios enviar mensajes o preguntas que son introducidas en
una lista. Los mensajes permanecen en la lista a disposicion del resto de usuarios que quieran realizar
comentarios sobre ellos. Su uso tiene multiples aplicaciones: resolucién de dudas, de los alumnos,
discusiones sobre temas, debates en grupos, tutorias, evaluacion, etc.

= El chat que se utiliza para discusiones on-line y tutorias; con ella el alumno o profesor puede
comunicarse (dialogando por escrito), con el resto de los usuarios que estén conectados en ese

momento.

= También se cuenta con un e-mail interno , donde cada usuario mantiene su correo privado. Permite
enviar y recibir correos electrénicos entre los usuarios, asi como guardarlos y gestionarlos de forma
personal.
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= Ofra opcién de comunicacion del sistema es mediante el uso de mensajes emergentes . En este caso
el usuario elige otro usuario de los conectados en ese momento en el campus y le envia un mensaje,
tipicamente unas pocas lineas de texto.

2. Recursos / Contenidos

Permiten la elaboracidon y creacion del contenido, material didactico y/o apuntes por parte del profesor tanto
mediante el uso de herramientas presentes en el propio entorno como de otras ajenas al mismo ya que
soporta diferentes tipos de materiales educativos mediante un gestor de base de datos que permite la

rapida actualizacion, busqueda y presentacion de los mismos.
Los distintos recursos con los que contamos son:

o Editar una pagina web

o Editar una pagina de texto

0 Mostrar un directorio

o Enlazar un archivo o una web

o0 Afadir una etiqueta

Cabe destacar que el profesor tiene libertad para organizar los contenidos educativos en funcion de su
ambito de aplicacioén: jerarquicamente o no, por temas, modulos, secciones... Asimismo, puede organizarlos
de manera que cada contenido tenga asociado su propia evaluacién, avisos del profesor, bibliografia,

glosario de términos, asi como sus herramientas de comunicacion.
3. Actividades

Moodle cuenta con distintos moédulos de actividades que permiten realizar actividades de ensefianza-

aprendizaje que convierten al estudiante en el protagonista del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Entre las actividades que podemos encontrar estan:

= Tareas: son de distintos tipos y mientras unas se realizan en el propio entorno, otras son enviadas por
medio del mismo y otras se realizan fuera del entorno. No obstante, todas ellas son calificadas y
evaluadas por el profesor en el propio entorno, quien ademas puede afadir comentarios a las mismas
que seran visualizados posteriormente por el estudiante.

= Cuestionarios : permite realizar examenes, test, autoevaluaciones... acerca de los conocimientos
adquiridos. Tienen multiples posibilidades de configuracién en funcion de su finalidad y se componen de
distintos tipos de preguntas. Su calificacion suele ser automatica lo que permite aportar un feedback

rapido al estudiante, caracteristica fundamental en la ensefianza online.

= Glosario : permite la introduccion de diferentes términos con su definiciéon bien como un diccionario en
distintos formatos, bien en forma de preguntas frecuentes (FAQs) o listas de entradas. El profesor
decide si los estudiantes pueden participar en la construccién del mismo y en dicho caso, pueden

evaluar su participacion.

= Wikis: promueven el trabajo colaborativo permitiendo la construccién del conocimiento entre varios
estudiantes y/o junto con el profesor. Se pueden configurar de distinta manera en funcion de su finalidad
y ambito de aplicacion.
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= Encuestas : permite realizar encuestas de evaluacién a los alumnos con distintos tipos de preguntas:
numéricas, de escala, opcién multiple, seleccién, etc. Permite una visualizacion rapida de las respuestas
por medio de graficos, pudiendo visualizar tanto las respuestas globales como individualizadas, asi

como una descarga de los mismos a un archivo de texto para su manejo fuera del Campus Virtual.

= Portafolios : herramienta llamada “Exabis portfolio” que permite a cada usuario organizar una carpeta
de trabajos o contenidos propios que comparten con su profesor y también con sus compafieros si lo

desean.

=  WebQuest: actividad didactica que consiste en un trabajo guiado. Fomenta el desarrollo de habilidades
de manejo de informacién (analizar, sintetizar, comprender, transformar, crear, etc.) y de competencias

relacionadas con la sociedad de la informacion

4. Herramientas para la gestion y administracion

Estas herramientas permiten realizar tareas de gestién y administracién de los cursos:
* Administraciéon : dispone de,

o Libro de calificaciones -recoge todas las calificaciones asignadas a los estudiantes y

permite ademas organizarlas por categorias y calcular los totales de distintas maneras.

o Informes — permite visualizar estadisticas en relacion al trabajo de los estudiantes, paginas

visitadas, fechas, horas, tiempo de visita, etc.

o Grupos — permite el trabajo en grupos tanto a nivel de curso como a nivel de actividad. Los
grupos pueden ser creados automaticamente por el entorno o pueden ser creados por el
profesor manualmente.

e Calendario : permite la creacion y publicacion de eventos de distintos tipos, personales, grupales o
por curso. Es muy Uutil para el establecimiento de una agenda de trabajo y publica de manera

automatica todas aquellas actividades o tareas que tienen una fecha asignada.

« Actividad reciente : muestra, en una lista abreviada, las Ultimas actualizaciones del curso tanto si
son actividades como recursos 0 mensajes en los foros, con enlaces directos a cada uno donde

pueden verse todos sus detalles.

e Mis cursos : muestra un listado de todos los cursos en los que estamos matriculados bien como
estudiante, bien como profesores. Nos permite desplazarnos entre nuestros cursos de manera
cémoda y agil.

» Personas : permite no sélo consultar la lista de participantes en el curso, sino también distinta

informacion sobre los mismos (email, blog, estadisticas, notas, actividades...).

e Acceso al perfil personal : el usuario dispone de un espacio en el que tiene acceso a sus datos
personales, para consulta y modificacién. Puede visualizar y gestionar aquellos datos propios que
son visibles a otros usuarios, los debates que ha comenzado y las respuestas que ha enviado a los
foros, asi como visualizar sus informes de actividad en los que puede comprobar las tareas
realizadas y no realizadas, participacion en foros, realizacion de examenes y estadisticas propias de

accesos al entorno. Desde su perfil personal también dispone de la herramienta ‘Diario’ y ‘Notas’.
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5.

Otras herramientas

Ademas de estas herramientas, el Centro de Innovacién incorpora cada afio nuevas herramientas que

facilitan el proceso de ensefianza-aprendizaje.

6.

Filtro TeX : permite al profesorado introducir formulas y ecuaciones matematicas utilizando el lenguaje
TeX o LaTeX al que estan habituados. Su uso permite introducir las formulas entre los simbolos dobles
del ‘$’ y Moodle interpreta automaticamente lo escrito y lo transforma en una imagen de la formula

introducida.

Editores de férmulas : como complemento al filtro TeX y a demanda del profesorado, se han instalado
dos editores de ecuaciones (Editor Wiris y Editor Codecogs) para que los usuarios puedan introducir
ecuaciones y formulas mateméaticas de manera sencilla y sin necesidad de utilizar el lenguaje TeX, muy

conocido y utilizado entre el profesorado pero no tanto entre los estudiantes.

Filtros multimedia : filtro disponible en la version estandar de Moodle e incorporada desde el presente
curso. Permite la correcta visualizacion de ficheros de audio y video (mp3, swf, mov, wmv, avi...) ya que
convierte los enlaces a éstos en controles embebidos en la pagina web que permiten el manejo del

fichero (parar, rebobinar, modificar el volumen, etc.).

Mi Moodle : es una funcionalidad que viene en la versién estandar de Moodle. Es la primera pagina que
vemos al acceder al Campus y su particularidad es mostrar todas aquellas actividades o contenidos que

son nuevos en cada uno de nuestros cursos.

Herramientas en proceso de andlisis y evaluacion

Como complemento a todo lo anterior, se realizan analisis y evaluaciones continuas de herramientas

educativas cuyo uso facilitaria la labor de los usuarios en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Entre las

herramientas que estamos analizando actualmente estan:

» Exelearning : herramienta que permite crear contenido y actividades en formatos IMS y SCORM.
Moodle dispone de recursos especificos que permiten incorporar contenidos y actividades
realizadas con ambos estandares.

* JClic: herramienta que permite realizar diversos tipos de actividades educativas multimedia
(puzzles, asociaciones, ejercicios de texto, crucigramas, sopas de letras, etc.). Moodle dispone de
una actividad especifica que permite la incorporacion de actividades realizadas con esta

herramienta.

» Sistema de identificacion de copias : se estan analizando varias herramientas que permiten la

identificacion de plagios en los trabajos entregados por los estudiantes a través del campus virtual.

« Ensefianza-aprendizaje de idiomas: estamos analizando herramientas como ‘Nanogong’ o

‘Podcast’ que permiten el uso de archivos de audio y video.

* Herramienta de Office : desde los propios laboratorios de Microsoft se ha desarrollado un plugin
para Office desde donde profesores y docentes en general pueden subir y administrar sus

documentos en Moodle directamente desde la suite de Microsoft.
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e Videoconferencias : se estan analizando distintas herramientas para la realizaciébn de
videoconferencias y reuniones online a través del Campus. Estas herramientas deben permitir
compartir presentaciones, imagenes, videos, audio..., disponer de pizarra virtual compartida, sala
de chat, audio, video, etc.

7. Herramienta de videoconferencia

El Centro de Innovacion dispone de una sala de videoconferencia que, equipada con un sistema de
videoconferencia multipunto, pizarra interactiva y equipamiento audiovisual basico (megafonia, proyeccion,

pantallas...), permite la realizacion de presentaciones en vivo, reuniones online o clases virtuales.

Como complemento a esta tecnologia, el Centro de Innovacion esta analizando y valorando la implantacién
de un software de videoconferencia que integrado en el campus virtual, permitiria a todos sus usuarios

disfrutar de todas las posibilidades que estas herramientas otorgan a la ensefianza online.

Desde el punto de vista de la ensefianza online, estas herramientas destacan fundamentalmente por las
posibilidades que ofrecen gracias a caracteristicas como la posibilidad de compartir aplicaciones entre los
usuarios; mostrar presentaciones sobre ideas o proyectos trabajados, ensefiar el escritorio o uno de los
programas abiertos, y fundamentalmente por la posibilidad de que el profesor pueda ceder el control de la

herramienta a un estudiantes para que realice las aportaciones que considere oportunas.

Ademas de caracteristicas como las mencionadas, en el analisis que realizamos de las herramientas,
también estamos considerando como un aspecto fundamental que la herramienta se integre con nuestro

campus virtual para facilitar la accesibilidad por parte de la comunidad universitaria.
Entre las caracteristicas que destacan en los sistemas de videoconferencia via web encontramos:

e Chat.

* Voz sobre IP (VolIP).

e Pizarra virtual compartida.

» Soporte para compartir multiples documentos.

» Gestién de participacion por parte del profesor.

* Realizacién de encuestas.

» Gestidn de asistentes.

» Accesibilidad.

» Gestibn y almacenamiento de contenidos.

e Integracién en el campus virtual.

» Etc.

Entre las herramientas de videoconferencia que se estan analizando y valorando, se incluyen tanto aquellas
gue son de software libre (DimDim, Wizigq, Sclipo...) como las basadas en una solucién propietaria
(Elluminate, Wimba, Radvision...).

Servicio de mantenimiento.
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Dentro del Vicerrectorado de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad, la Universidad de Oviedo cuenta
con un servicio de mantenimiento encargado de la conservaciéon de las infraestructuras presentes en sus

campus, incluidos los inmuebles e instalaciones.

Bajo el responsable de este Servicio recae la gestion y organizacion tanto del personal universitario adscrito
al mismo como el control, planificacién y verificacién de las propias tareas de mantenimiento con el fin de
asegurar la calidad del proceso. Es funcién del responsable, garantizar tanto el mantenimiento preventivo
como el correctivo, conductivo y técnico legal, asi como establecer procedimientos propios y especificos
para las instalaciones universitarias. Asimismo, corresponde a este servicio la implantacién progresiva de
sistemas automaticos de control y gestién centralizada que junto con la elaboracién de programas de
mantenimiento preventivo orientados a mejorar el propio rendimiento de las instalaciones energéticas
favorezcan la reduccién de consumos y disminucién de emisiones de CO, a la atmdsfera, fijando como

objetivo a alcanzar el equilibrio sostenible de nuestra Universidad con su entorno.

Las solicitudes al Servicio de Mantenimiento se canalizan de forma centralizada a través del Vicerrectorado

de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad, estableciéndose los siguientes criterios:

» Para reparaciones propiamente dichas se cuenta con un programa informatico donde los

peticionarios autorizados pueden realizar su solicitud y llevar a cabo un seguimiento de los trabajos.

e Para peticiones de asesoramiento técnico o nuevas instalaciones, las solicitudes se tramitan al
propio vicerrectorado que a su vez da traslado al responsable del servicio para su valoracion o

ejecucion, segun proceda.
» Para emergencias se dispone de un nimero de teléfono operativo 24 horas/dia, 365 dias/afio.

En la organizacion, el servicio cuenta con técnicos especializados en los distintos campus que recogen las
ordenes del responsable del servicio y que valoran y supervisan los trabajos encomendados a los oficiales
contratados en las distintas especialidades.

Aplicaciéon de los criterios de accesibilidad univer sal y disefio para todos de la Universidad de
Oviedo.

Actualmente esta en fase de elaboracion el Plan Autonémico de Accesibilidad del Principado de Asturias, lo
que permitird a la Universidad de Oviedo realizar actuaciones de mejora en términos de accesibilidad en el

marco de dicho plan.

Para el desarrollo de las practicas externas en empresas, entidades o instituciones con las que la
Universidad de Oviedo tiene suscrito un Convenio de Cooperacion Educativa, se observara el cumplimiento
de los criterios de disefio para todos y accesibilidad para los estudiantes que vayan a realizar las préacticas y

presenten dificultades especiales por limitaciones ocasionadas por una discapacidad.

Con el compromiso de avanzar en diferentes medidas procurando lograr la igualdad de oportunidades y una
plena integracion en la vida universitaria de las personas con discapacidad, la Universidad de Oviedo ha
suscrito convenios, como el firmado recientemente con la Fundacién Vinjoy, en el que se aborda la
discapacidad auditiva asi como diversas lineas de intervencién socioeducativa en casos de alteraciones del
comportamiento, disponiéndose de un intérprete de signos para los alumnos que presenten deficiencia

auditiva.
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Por otro lado, dentro del Plan Estratégico de la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de
Gijon (EUITIG), presentado en Diciembre de 2008, se incluyd el estudio de la mejora de la accesibilidad
global en la Escuela, con la finalidad de garantizar la participacién activa de la sociedad en su conjunto y, en

especial, del colectivo de personas discapacitadas.

El estudio culminé con la redaccién del documento titulado “Gestién Integral de la Accesibilidad Universal en
Edificios Universitarios: Plan de Accion y Mejora de la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial
de Gijon". Este proyecto expresa un compromiso con los derechos y valores que la accesibilidad universal
representa, evidenciando asi una fuerte apuesta por garantizar la calidad de los servicios de la EUITIG y

una Universidad diferenciada por su compromiso social.

Esta iniciativa surge desde varias perspectivas que justifican esta accion estratégica. Desde la perspectiva
ética-social, han de romperse las barreras que separan a las personas con discapacidad, con el objetivo de
la no-discriminacién vy la integracion. Desde una perspectiva legal-normativo, han de regular el grado de
implicacién de la sociedad y las organizaciones en pro de la accesibilidad. Desde el punto de vista
demografico, las estadisticas nos revelan un aumento de personas beneficiarias. Y por ultimo, desde el
aspecto econémico, proyectos de nueva construccidon son menos costosos si se plantean accesibles desde

sus origenes que si se ha de transformar el entorno ya construido.

La finalidad dltima del proyecto consiste en lograr implantacién del Sistema Integral de Accesibilidad en la
EUITIG y obtener la certificacion de Accesibilidad Global del Centro de acuerdo a la norma UNE177001-2

Con el fin de involucrar a toda la comunidad educativa en estos conceptos, el equipo directivo de la EUITIG
ha puesto en marcha un blog, disponible en la direccion http://universidadaccesible.wordpress.com, que ha

promovido la discusion y reflexién sobre estos conceptos.
Objetivos Generales

1. Facilitar la integracion de las personas que sufran cualquier tipo de discapacidad, de manera que

puedan disfrutar con total normalidad de la experiencia universitaria.

2. Adaptar progresivamente y de forma equilibrada los entornos, productos y servicios con criterios de
Disefio para Todos y a la normativa vigente, con el fin de que todas las personas lo puedan utilizar

de manera libre, segura y lo mas autbnoma posible.

3. Desarrollar un método de mejora continua que permita comprobar el nivel de satisfacciéon de las
medidas llevadas a cabo y facilite la deteccién de futuras necesidades.

4. Poner en marcha acciones de difusion sobre los conceptos de la Accesibilidad Universal entre la
comunidad universitaria, que pongan de manifiesto la influencia de estos aspectos sobre la vida

diaria de las personas con discapacidad.
Objetivos especificos

1. Desarrollar e implementar un sistema de gestion integral de la accesibilidad universal tras conocer
la situacion en la que se encuentra el centro, como deberia ser éste y mediante el que se elabore,

ejecute y evalle un plan de accién y mejora conforme a la normativa vigente.

2. Realizar una evaluacion y diagnostico del estado actual de las instalaciones y usos del centro.
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Elaborar un plan de accién y mejora que permita subsanar las deficiencias detectadas en el proceso de
evaluacion y diagndstico.

7-22

csv: 69214902364710680785862





				2012-02-09T13:06:08+0100

		España

		DESCRIPCION SEDE.EDUCACION.GOB.ES - ENTIDAD MINISTERIO DE EDUCACION - CIF S2818001F










4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacion previos

Sistemas de informacién generales.

El principal sistema de informacion previa a la matriculacién de los estudiantes sera la pagina web de la
Universidad de Oviedo (http://www.uniovi.es/accesoyayudas/studios/admision). A través del apartado de oferta
formativa se podra acceder a la informacion especifica de cada grado. Asi, se mostrara la informacién contenida
en los distintos apartados de esta memoria (junto con el informe de verificacidén y sus recomendaciones) tratando
de aportar la informaciéon de un modo que resulte entendible por el estudiante (e.g., explicando donde sea
necesario aquellos conceptos que puedan resultar confusos o poco claros para los futuros estudiantes de grado).
Asi, dada su relevancia en el caso concreto de los grados, se tratara de explicar con claridad los criterios de
admision especificos de cada grado. También se incluirdn, una vez aprobadas, las modificaciones que se vayan
introduciendo en el plan de estudios. Por otro lado, se facilitara la informacion referida a un nicleo de indicadores
(como minimo los incluidos en esta memoria) asi como toda la informaciéon que pueda resultar util para los
estudiantes derivada de la aplicacién del Sistema de Garantia de Calidad, con la identificacion de las

probleméticas encontradas y las decisiones adoptadas para su solucion.

Otra de las vias de informacién sera la elaboracién de tripticos o folletos donde se recogeran, al menos, los
perfiles de ingreso y egreso, los requisitos de admisién y la duracién y estructura basica del plan de estudios.
Esta informacién se distribuira, entre otros, en los diferentes centros de la Universidad de Oviedo asi como en

las principales ferias de promocién educativa superior tanto nacionales como extranjeras.

Sistemas de informacion especificos.

La Escuela Politécnica dispone de varios sistemas de comunicacion especificos:

- Pagina web de la Escuela: (http://www.epigijon.uniovi.es, actualmente) a través de ella se podra acceder a
toda la informacién del Grado: desde el plan de estudios resumido, la memoria del titulo, informacion de las
asignaturas, normativa mas importante y horarios. Ademas, se mantendra informacion relativa al entorno
universitario y social del Grado como: alojamiento, transporte, deportes, la ciudad, el Campus, asociaciones.
Dentro de la pagina web se incluye una seccién especifica para nuevos estudiantes. Ademas, incluye una
entrada especifica a un punto de informacion donde se pueden realizar consultas quedando trazabilidad de

las repuestas.

- Visitas a centros de ensefianza media: organizadas por la Direccién de la Escuela con la colaboracién de

profesores y alumnos del Centro.

- Jornadas de puertas abiertas y jornadas informativas: estas jornadas estan abiertas al publico en general
gue desee informarse sobre el Grado e incluiran informacion sobre el plan de estudios, competencias,

atribuciones profesionales, acceso y admisién, perfil de ingreso y egreso.

- Redes sociales: con informacion de actualidad (Facebook, Twitter, Flickr, Youtube, Linkedin, Instagram

en el momento actual) sobre la ingenieria, el Centro y la Universidad.
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Acceso y admision de estudiantes

Acceso y admision de estudiantes

- Atencion personalizada: facilitada por miembros del equipo directivo de la Escuela.

- Presencia en foros y ferias

Perfil de ingreso.

Personas con capacidad de trabajo, capacidad numérica y de abstraccién, que tengan ilusién e iniciativa,

con gusto por las tecnologias y el estudio tedrico-practico, con interés en la industria.

Es recomendable que el alumnado tenga interés en aprender idiomas, en particular inglés, asi como interés

en el desarrollo de trabajo en equipo.

Todos los alumnos deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos de acceso previstos en la legislacién

vigente.

La via de acceso mas adecuada sera, principalmente, el bachillerato de ciencias, cursando las troncales
optativas de Fisica y Dibujo Técnico o Quimica. Dentro de las asignaturas optativas especificas son
particularmente interesantes Tecnologias Industriales, Dibujo Técnico, Fundamentos de Administracién y

Gestion y Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion

Perfil de egreso.

Los estudios del Grado en Ingenieria Eléctrica pretenden proporcionar al estudiante, ademas de una sélida formacion
béasica, una buena formacion especifica y también en competencias generales, de manera que pueda incorporarse a
cualquier campo de trabajo dentro de la Ingenieria Eléctrica, adaptandose a los nuevos retos que aparecen

constantemente en cualquier disciplina de la Ingenieria.

Las areas laborales mas comunes del Graduado o Graduada en Ingenieria Eléctrica seran la produccién industrial, y el
mantenimiento y explotacién de sistemas y dispositivos eléctricos, participando en actividades en practicamente todos los
sectores de actividad econémica: construccion, eléctrico, electronico, quimico, gas, mecanica, metalurgia y derivados
industriales en general, asi como en la ensefianza y la administracion publica. Ademas, su formaciéon multidisciplinar
también le permite realizar actividades horizontales en la empresa, tales como estudios de viabilidad de proyectos, control

de proveedores, gestion de clientes, etc.

Los Graduados en Ingenieria Eléctrica estan capacitados para realizar las siguientes tareas en el ambito de la industria,

la administracion y los servicios:

Direccion y organizacion de proyectos eléctricos de diversa indole.

Puestos de direccién en plantas industriales eléctricas o afines.

Analisis y ejecucién de soluciones a problemas de disefio, construccién y supervision de sistemas eléctricos.
Generacion, transporte y distribucion de electricidad.

Puesta en marcha de sistemas de gestion de la calidad.

Docencia y/o investigacion publica o privada
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

Normativa general para la organizacion de los estudios de grado en el proceso de transformacion de

las titulaciones actuales al EEES.

En la planificacion del Grado se ha tenido en cuenta, ademas del R.D. 1393/2007, la normativa general para
la organizacion de los estudios de grado en el proceso de transformacién de las titulaciones actuales al
EEES de la Universidad de Oviedo aprobado en Consejo de Gobierno de 23 de julio de 2008. Los puntos de

dicha normativa se recogen a continuacion:

1. Un crédito europeo (ECTS) equivale a 25 horas de trabajo del estudiante. Cada curso académico

constara de 60 ECTS, lo que equivale a 1.500 horas de trabajo del estudiante por curso.

2. La organizacién del conjunto de las asignaturas sera semestral, anual o mixta (exceptuando, en su

caso, el trabajo de fin de grado y las practicas externas).

3. El nimero minimo de ECTS de una asignatura sera de 6 y siempre multiplo de 3, excepto en el caso

de asignaturas de formacion basica que debera ser miltiplo de 6.

4. La duracion del curso académico serd como minimo de 38 semanas y como maximo de 40

semanas.
5. Los porcentajes maximos de presencialidad seran de:
e Asignatura con teoria y practica: 40%.
¢ Asignatura exclusivamente préactica: 60%.

e Trabajo fin de grado: 10% (40% en caso de que el trabajo fin de grado implique la realizacion

de actividades que requieran la supervision presencial del tutor).

e Practicas externas y asignaturas exclusivamente de practica hospitalaria: 80% (en este caso
la presencialidad se refiere al tiempo que el estudiante tiene que permanecer en el lugar

donde realiza las practicas).

6. EIl nimero de créditos minimo correspondiente a asignaturas o actividades de caracter obligatorio
sera, en general, de 210 ECTS. Se permitirdn 180 ECTS en los casos en los que la organizacién

modular permita un mejor aprovechamiento de los recursos humanos y materiales.

7. En el caso de que existan menciones deberan estar definidas con un minimo de 48 ECTS (segun
acuerdo de 24 de junio de 2014, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo, por el que
se establecen los criterios para la expedicién de titulos universitarios oficiales con mencién

/especialidad).

8. Para aquellas titulaciones que opten por un minimo de 210 ECTS obligatorios la oferta maxima de
optativas sera de 90 ECTS. Para las que opten por un minimo de 180 ECTS obligatorios la oferta

maxima de optativas sera de 120 ECTS.
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Planificacién de las ensefianzas

9. Al menos 48 ECTS de las materias de formacién basica seran de la misma rama de conocimiento a

la que se pretenda adscribir el titulo y se impartiran en el primer curso.
10. La implantacion de las nuevas titulaciones se realizara curso a curso.
11. Se procurara que las asignaturas que se impartan en inglés se concentren en el mismo semestre.

12. En el caso de titulos con directrices propias se ajustaran, ademas, a lo estipulado en la normativa

correspondiente.
Explicacion general de la planificacion del plan de estudios.

El Plan de Estudios se ha estructurado de acuerdo con la O.M CIN/351/2009, de 9 de febrero, por la que se
establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el

ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

Siguiendo lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 3 del Real Decreto 1393/2007, todas las asignaturas de
este Plan de Estudios tendran en cuenta que cualquier actividad profesional debe realizarse desde el
respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, a la no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad y el fomento de los valores propios de una cultura

de paz y de valores democraticos.

Como se indica entre los objetivos del Plan de Estudios, los estudiantes desarrollaran la capacidad de
resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir
conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad ética y profesional de la
actividad del ingeniero industrial. El fomentar esta responsabilidad ética en el ejercicio de la profesién estara
presente a lo largo de toda la oferta formativa de este plan de estudios llevandose a cabo desde el respeto y
promocion de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal y disefio para todos de
conformidad con lo dispuesto en la disposicién final décima de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre. Estos
principios, ademas de estar presentes a lo largo del proceso formativo, tendran especial relevancia en las
asignaturas comunes a todos los grados de Ingenieria Industrial ofertadas en el Gltimo curso (por ejemplo,
Cooperacién Tecnolégica para el Desarrollo y Accesibilidad Universal y Disefio para Todos, entre otras), asi

como en el Trabajo Fin de Grado.

Entre la oferta de temas para que los estudiantes realicen su trabajo fin de grado se espera seguir
planteando, en colaboracién con Ingenieria sin Fronteras Asturias, con sede en el Centro, proyectos de

cooperacion tecnolégica en paises en desarrollo.

En la actualidad, un grupo de unos veinte profesores de diferentes disciplinas han constituido un grupo de
estudio sobre "Cooperacion al Desarrollo en la Ensefianzas Técnicas", con el fin de articular la mejor
manera de introducir los citados contenidos en las titulaciones del Campus de Gijon. En el momento de
redaccion de esta memoria, sus logros se han plasmado en la celebracion de dos talleres de formacion
organizados conjuntamente por la EPSIG, la EUITIG y el Instituto de Ciencias de la Educacién (ICE) de la
Universidad de Oviedo, y en la inclusibn de la asignatura mencionada anteriormente, Cooperacion
Tecnolégica para el Desarrollo (ya existente en la actual EPSIG, en la titulacion de Ingenieria Industrial), en

todos los grados de Ingenieria Industrial, y también en el Grado en Ingenieria de Telecomunicacion.

De igual modo, el Plan de Estudios propuesto hace hincapié en todo lo referente a la Accesibilidad Universal

desde la perspectiva del concepto de igualdad de oportunidades como principio basico en la activi’
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Graduado en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Oviedo

profesional del futuro graduado. Son numerosas las acciones puestas en marcha con el fin de difundir estos
valores entre los estudiantes. De entre todas ellas destaca el Certamen “Inventa” sobre Disefio y
Discapacidad, organizado por el grupo de investigacion 13G, adscrito al Area de Expresion Grafica en la
Ingenieria y que consiste en un concurso de ideas donde los alumnos, de forma individual o en grupo,
proponen soluciones de cara al disefio de ayudas técnicas de todo tipo para personas con algun tipo de
discapacidad. Este certamen, que celebré6 en 2009 su sexta edicion, concita el interés y apoyo de
numerosas empresas, administraciones locales y autondmicas asi como del movimiento asociativo

vertebrado en torno al mundo de la discapacidad.

Asimismo, este mismo grupo de trabajo participa de forma activa en la redaccién del Plan Regional de
Accesibilidad, promovido por la Consejeria de Vivienda y Bienestar Social del Gobierno del Principado de
Asturias, dentro del grupo de trabajo dedicado a los productos de apoyo. Del mismo modo, son
coordinadores en el ambito de la Ingenieria Industrial del proyecto titulado “Difusién de la implantacion del
Disefio para Todos en los curricula de los programas educativos de las carreras relacionadas con el entorno
construido y las tecnologias de la informacién”, impulsado por la Fundacién ONCE y la Coordinadora del
Disefio para Todas las Personas. Todas estas iniciativas involucran a numerosos docentes de ambos
Centros de Ingenieria Industrial, que han apoyado y animado en todo momento a la realizacién de estas
actividades y la difusion de estos valores entre el alumnado, materializados en el grado propuesto en la

asignatura optativa “Accesibilidad Universal y Disefio para Todos".

Las competencias concretas que se trabajaran en el Plan de Estudios, tanto generales como especificas,

vienen resefiadas y numeradas en el apartado 3 de esta memoria.
ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

El Plan de estudios se estructura en 8 mdédulos, 240 ECTS y ocho semestres:

MODULO MATERIA ASIGNATURA ECTS
Formacién Basica Matematicas Algebra Lineal 6
(60 ECTS) Célculo 6
Métodos Numéricos 6
Estadistica 6
Fisica Mecanica y Termodinamica 6
Ondas y Electromagnetismo 6
Quimica Quimica 6
Expresion Grafica Expresion Grafica 6
Empresa Empresa 6
Informética Fundamentos de Informatica 6
Comun a la Rama Matematicas Ampliacién de Calculo 6
Industrial Mecénica y Materiales Procesos de Fabricacion 6
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(78 ECTS) Resistencia de Materiales
Teoria de Maquinas y Mecanismos
Ciencia de Materiales
Energia y Medio Ambiente Ingenieria Térmica
Mecanica de Fluidos
Ingenieria Ambiental
Electricidad, Electrénica y Tecnologia Eléctrica
Automética . -
Tecnologia Electrénica
Automatizacion y control
Empresa Direccion de Operaciones
Proyectos Proyectos y Oficina Técnica
Tecnologia Electricidad, Electrénica y Maquinas Eléctricas |
Especifica Automética . L
Instalaciones Eléctricas
Eléctrica .. . "
Electronica Industrial y Automética
(48 ECTS)

Teoria de Circuitos y Redes Eléctricas

Maquinas Eléctricas Il

Transporte y Distribucion de Energia

Eléctrica

Centrales y Sistemas Eléctricos

Intensificacion en
Instalaciones y
Accionamientos
Eléctricos

Industriales

(30 ECTS)

Electricidad, Electrénica y

Automatica

Mantenimiento y Fiabilidad de Maquinas e

Instalaciones Eléctricas

Control y Proteccién de Maquinas

Eléctricas

Traccion Eléctrica

Luminotecnica e Instalaciones Eléctricas

Especiales

Ahorro y Eficiencia en Instalaciones

Eléctricas
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Intensificacion Electricidad, Electrénica y Gestion y Explotacién de Sistemas 6

Energias - o

Renovables y Redes Automatica Eléctricos

Eléctricas

Inteligentes Sistemas Fotovoltaicos y Edlicos de 6

(30 ECTS) Produccion de Energia Eléctrica
Microrredes y Generacion Distribuida 6
Sistemas de Almacenamiento de Energia 6

Energia y Medio Ambiente Fuentes y Aprovechamiento de Energias 6

Renovables

Optativas de la Electricidad, Electronica y Redes Eléctricas Inteligentes 6

Titulacion Automatica

(Se elige una, 6 Técnicas Avanzadas de Simulacién en 6

ECTS) Ingenieria Eléctrica
Introduccion al Disefio de Motores 6
Eléctricos
Subestaciones y Técnicas de Alta 6
Tension

Optativas comunes Varias materias relacionadas Practicas externas 6

a la Rama Industrial | con cor.npetenuas generales y Accesibilidad Universal y Disefio para 6

(Se elige una, 6 especificas comunes a la rama Todos

industrial
ECTS L :
) Aplicaciones Industriales del CAD 6

Cooperacion Tecnoldgica para el 6
Desarrollo
Creacion de Empresas de Base 6
Tecnolégica
Ecodisefio 6
Ingenieria de Calidad 6
Técnicas de Expresion Oral y Escrita en 6
Inglés

Trabajo Fin de Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado 12

Grado (12 ECTS)

MODULO DE FORMACION BASICA

Es un modulo obligatorio que consta de 60 ECTS y comprende las materias de formacién bésica inicial,
comun a todas las titulaciones de la rama industrial. Se imparte en el primer curso. En este modulo se

trabajan las materias basicas de la rama de conocimiento Ingenieria y Arquitectura, segun el Anexo Il del

Real Decreto 1393/2007, de acuerdo con la siguiente tabla:
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Planificacién de las ensefianzas

MATERIAS BASICAS ASIGNATURAS
MATEMATICAS Algebra Lineal
Célculo

Métodos Numéricos

Estadistica

FiSICA Mecéanica y Termodinamica

Ondas y Electromagnetismo

QUIMICA Quimica

EXPRESION GRAFICA Expresion Grafica
EMPRESA Empresa

INFORMATICA Fundamentos de Informatica

MODULO COMUN A LA RAMA INDUSTRIAL

Es un moédulo obligatorio que consta de 78 ECTS y corresponde a las materias comunes a todas las
ingenierias de la rama industrial. En este modulo se trabajan competencias relacionadas preferentemente
con la adquisicién de los fundamentos y principios basicos de las diferentes disciplinas, enfocados a su

utilizacion en la resolucion de problemas de ingenieria.
MODULO DE TECNOLOGIA ESPECIFICA (ELECTRICA)

Es un médulo obligatorio que consta de 48 ECTS y corresponde a las materias especificas de la rama
Electrénica Industrial y Automatica de la Ingenieria Industrial. En este médulo se trabaja preferentemente en
la aplicacion de los conocimientos de las diferentes disciplinas, adquiridos en el médulo anterior, para la

resolucion de situaciones y problemas reales de varios campos de la Ingenieria Eléctrica.
MODULOS DE MENCIONES DE LA TITULACION

Son modulos optativos que constan de 30 ECTS, y corresponden a dos intensificaciones, entre las que el
alumno debe elegir una. Las asignaturas optativas de este médulo no se ofertan de forma separada, sino

gue el alumno debe elegir la mencién completa, cursando todas sus asignaturas en bloque.
MODULOS DE OPTATIVAS
En esta titulacion se ofertan asignaturas optativas en dos modalidades:

—  MODULO DE OPTATIVAS DE TITULACION (6 ECTS): debe elegirse entre cuatro asignaturas optativas

propias de la titulacion.

— MODULO DE OPTATIVAS COMUNES A LA RAMA INDUSTRIAL (6 ECTS): se elegira entre una lista
de ocho asignaturas comunes a todas las titulaciones de la rama industrial, entre las que se incluye la
opcién de realizar practicas externas. Adicionalmente, esta optativa podra convalidarse por la
participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias

y de cooperacion, de acuerdo con el procedimiento establecido para ello en la Universidad de Oviedo.
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Graduado en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Oviedo

En estas asignaturas comunes se tratan preferentemente competencias generales de caracter

transversal, y muy en especial aquellas relacionadas con la cooperacion, la accesibilidad universal, la

sensibilidad social, la preocupacion por la sostenibilidad, etc., con la idea de ajustarse a lo resefiado al

respecto en el Real Decreto 1393/2007 y de reforzar la adhesion de nuestra Universidad al Cadigo de

Conducta de las Universidades en materia de Cooperacion al Desarrollo.

TRABAJO FIN DE GRADO

Consta de 12 ECTS. Es un ejercicio original a realizar individualmente, que debe presentarse y defenderse

ante un tribunal universitario. Consiste en un proyecto en el ambito de la tecnologia especifica Eléctrica de

la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias

adquiridas en las ensefianzas.

SECUENCIACION TEMPORAL

La secuenciacion temporal de las asignaturas en el Plan de Estudios se recoge a continuacion:

CURSO PRIMERO

CURSO SEGUNDO

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 1 Semestre 2

Algebra lineal 6 Estadistica 6 Ingenieria 6 Ciencia de 6
térmica materiales

Célculo 6 Ondas 'y 6 Procesos de 6 Teoria de maquinas | 6

electromagnetismo fabricacion y mecanismos

Empresa 6 Expresion grafica 6 Tecnologia 6 Mecénica de fluidos 6
eléctrica

Fundamentos de | 6 Quimica 6 Resistencia de 6 Tecnologia 6

Informatica materiales electrénica

Mecanica y 6 Métodos 6 Ampliacién de 6 Automatizacion y 6

Termodinamica numéricos célculo control

30 30 30 30

CURSO TERCERO CURSO CUARTO

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 1 Semestre 2

Maquinas 9 Ingenieria 6 2 intensificaciones a Proyectos y oficina 6

eléctricas Il ambiental escoger una técnica

Instalaciones 6 Direccidn de 6 Optativa de titulacién | 6

S . A: Instalaciones y

eléctricas operaciones
Accionamientos

Electronica 9 Maquinas 6 Optativa de rama 6
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Industrial y eléctricas Il Eléctricos industrial
automatica Industriales
Teoria de 6 Transporte y 6 Trabajo fin de grado | 12
- o, B: Energias
circuitos y redes distribucion de g
. . L Renovables y Redes
eléctricas energia eléctrica
Eléctricas Inteligentes
Centrales y 6
sistemas eléctricos
30 30 30 30

Esta planificacion y secuencia temporal de las asignaturas en el Plan de Estudios permite la coordinacion

entre médulos y asignaturas, asi como la adecuacion del trabajo real del estudiante al tiempo previsto en los

créditos ECTS de cada una de ellas. Esta secuenciacién esta prevista para un estudiante matriculado a

tiempo completo.

ITINERARIO RECOMENDADO PARA ESTUDIANTES A TIEMPO PARCIAL

Se plantea el itinerario recomendado a aquellos alumnos que opten por cursar estos estudios a tiempo

parcial, empleando por ello el doble del tiempo para la consecucion del titulo. Se ha planteado un itinerario

que permita compatibilidad con otras actividades limitando a 18 ECTS los créditos cursados por semestre.

CURSO PRIMERO-TIEMPO PARCIAL

CURSO SEGUNDO-TIEMPO PARCIAL

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 1 Semestre 2
Algebra lineal 6 Estadistica 6 Empresa 6 Expresion grafica 6
Célculo 6 Ondas y 6 Fundamentos 6 Métodos numéricos 6
electromagnetismo de Informatica

Mecanica y 6 Quimica 6
Termodinamica

18 18 12 12
CURSO TERCERO-TIEMPO PARCIAL CURSO CUARTO-TIEMPO PARCIAL
Semestre 1 Semestre 2 Semestre 1 Semestre 2
Tecnologia 6 Ciencia de 6 Ingenieria 6 Teoria de maquinas | 6
eléctrica materiales térmica y mecanismos
Resistencia de 6 Tecnologia 6 Procesos de 6 Mecénica de fluidos 6
materiales electrénica fabricacion
Ampliacion de 6 Automatizacién y 6
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célculo

control

18 18 12 12
CURSO QUINTO-TIEMPO PARCIAL CURSO SEXTO-TIEMPO PARCIAL
Semestre 1 Semestre 2 Semestre 1 Semestre 2
Electronica 9 Ingenieria 6 Maquinas 9 Maquinas eléctricas | 6
Industrial y ambiental electricas Il Il
automatica
Teoria de 6 Direccién de 6 Instalaciones 6 Transporte y 6
circuitos y redes operaciones eléctricas distribucion de
eléctricas energia eléctrica
Centrales y sistemas | 6
eléctricos
15 12 15 18
CURSO SEPTIMO-TIEMPO PARCIAL CURSO OCTAVO-TIEMPO PARCIAL
Semestre 1 Semestre 2 Semestre 1 Semestre 2
Entre 12 y 18 créditos Proyectos y oficina | 6 Resto de créditos de la | Trabajo fin de grado 12
de la intensificacién técnica intensificacion elegida
elegida Optativa de 6
titulacion
Optativa de rama 6
industrial
12/18 18 12/18 12

EQUIVALENCIAS

Desde la implantacién del plan de estudios se han desactivado, activado y modificado algunas asignaturas.

Se considera que las siguientes asignaturas optativas son equivalentes a las anteriores de la siguiente

forma:

e ‘Sistemas Fotovoltaicos y Edlicos de Produccion de Energia Eléctrica’ equivale a ‘Sistemas de

Energia Eléctrica’.
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Planificacién de las ensefianzas

e ‘Energias Renovables y Redes Eléctricas Inteligentes’ equivale a ‘Sistemas Eléctricos de Energias

Renovables’.

e ‘Fuentes y Aprovechamiento de Energias Renovables’ equivale a ‘Centrales Termoeléctricas e

Hidraulicas’

Ademas, se considera que las asignaturas ‘Subestaciones y Técnicas de Alta Tension’ y ‘Sistemas de
Almacenamiento Energético’ que estaban inicialmente asignadas a modulos diferentes de los actuales, se
considera que son susceptibles ser reconocidas como créditos optativos, incluyendo los de la

intensificacion.

COORDINACION DOCENTE DEL TiTULO

La coordinacion docente del titulo serd responsabilidad de la Comision de Docencia del Centro y la

Comisién de Coordinacion de la Titulacion.

El Centro tendra una Comision de Docencia Unica, que asistira a la Junta de Escuela en materias
relacionadas con la docencia en todas las titulaciones que se impartan en el Centro. Estara compuesta por
miembros de la Direccién del Centro, profesores de las distintas Areas de Conocimiento que imparten
docencia en el Centro, estudiantes y un representante del personal de administracion y servicios. Sera

competencia de la Comision de Docencia:

a) Asistir en la elaboracién, de acuerdo con la normativa y calendario establecidos por la Universidad,
del proyecto del Plan de Organizacién Docente, para su aprobacion por la Comisién de Gobierno o

por el Pleno de la Junta de Escuela. A tal efecto supervisara especificamente:

b) La elaboracion de propuestas de modificacion del correspondiente Plan de Estudios, para ser

presentadas ante la Comision de Gobierno o ante la Junta de Escuela.

c) La revision y elaboracion de propuestas de modificacion de las Memorias de las Titulaciones

impartidas en el Centro.
d) El seguimiento y control de la docencia de su titulacion.

e) La promocion del desarrollo de actividades extraacadémicas conducentes a una formacion integral

de los estudiantes.

f) La supervision y nombramiento de tutores para las practicas en empresas desarrolladas por
estudiantes de la correspondiente titulacién, siempre que lleven asociado un reconocimiento de

créditos para el estudiante.

g) Cualquier otra competencia, en el &mbito de la docencia, que le pueda ser atribuida por la Comisién

de Gobierno o la Junta de Escuela.

La Comision de Coordinacién de la Titulacion serd el 6rgano delegado de la Comisién de Docencia
encargado de coordinar sus ensefianzas y actividades docentes, para lograr un desarrollo adecuado del
Titulo. Estard compuesta por un miembro de la Comisién de Docencia del Centro con docencia en la
titulacion y profesores y estudiantes de los diferentes cursos de la titulacion. Seran funciones de la Comisién

de Coordinacion:
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Graduado en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Oviedo

a) Coordinar la adecuada distribuciéon del volumen de trabajo de los estudiantes entre las diferentes

asignaturas que se imparten simultdneamente (asignaturas del mismo curso y cuatrimestre).

b) Supervisar y coordinar los programas/contenidos de las asignaturas, particularmente en lo referente
a las dependencias entre asignaturas y la no aparicion de huecos formativos ni duplicidades en los

temarios.
c) Convocar las reuniones de coordinacién del Grado.
d) Proponer acciones de mejora derivadas del proceso de coordinacion.

e) Proponer modificaciones de las memorias de verificacion como resultado del proceso de

coordinacion.

SISTEMAS DE EVALUACION

En términos generales, para la evaluacion del rendimiento de los estudiantes, se podran tener en cuenta los

siguientes apartados:
1. Exé&menes de caracter tedrico o practico, tanto parciales como finales.
2. Ejercicios, trabajos y exposiciones desarrolladas durante el curso.
3. Informe o Examen sobre Préacticas de: Laboratorio/Campo/Informatica/Aula de Idiomas.
4. Participacion activa del alumno en el desarrollo de la asignatura.

En las diferentes asignaturas se escogeran los sistemas de evaluaciéon mas adecuados entre los cuatro
resefiados, en funcién de los resultados de aprendizaje que se pretende evaluar. En cualquier caso,
ninguno de los sistemas de evaluacion podra utilizarse de forma Unica para la evaluaciéon de una asignatura,
y la ponderacion relativa de cada sistema de evaluacion elegido debe establecerse entre el 10 y el 90% del

total.

En la evaluacion de las préacticas externas, y de acuerdo con el Reglamento de Practicas Externas de la
Universidad de Oviedo (BOPA n° 46, 25 de febrero de 2009), en vigor desde el curso 2009-10, se valoraran

los siguientes apartados:
1. Seguimiento de la actividad del alumno por parte de su tutor académico.
2. Informe emitido por el tutor de la entidad.
3. Memoria final de las practicas presentada por el alumno.
En la evaluacion del Trabajo Fin de Grado se valorardn con caracter general los siguientes apartados:
1. Seguimiento de la actividad del alumno por parte de su tutor académico.
2. Documento final presentado por el alumno.
3. Presentacion publica del trabajo ante un tribunal y posterior debate con el mismo.

La definicion final del sistema de evaluacion del Trabajo Fin de Grado se ajustara a la normativa que

elaborara proximamente al respecto la Universidad de Oviedo.
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Planificacién de las ensefianzas

Sistema de calificacion.

En el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de Septiembre (BOE 18 de septiembre de 2003), se
establece cual es el sistema de calificaciones aplicable al ambito de titulaciones dentro del Espacio Europeo

de Educacion Superior. El sistema descrito es el siguiente:

La obtencion de los créditos correspondientes a las asignaturas comportara haber superado los examenes o

pruebas de evaluacion correspondientes.
El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresara con calificaciones numéricas.

Los resultados obtenidos por el alumno en las asignaturas se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresiéon de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion

cualitativa:
e 0-4,9: Suspenso (SS).
e 5,0-6,9: Aprobado (AP).
e 7,0-8,9: Notable (NT).
e 9,0-10: Sobresaliente (SB).

La mencién de «Matricula de Honor» se otorgard a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o
superior a 9,0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en la materia
en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en

cuyo caso se podra conceder una sola «Matricula de Honor».

Reconocimiento académico por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas,

de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo en sesién ordinaria del 27 de noviembre de 2008

acordo:

Que en el Proceso de definicion del Espacio Europeo de Educacidon Superior, a partir de la
declaracion de Bolonia, se estipulaba la creacion de una Europa unida, construida sobre la base de
una ciudadania europea “capaz de dar a sus ciudadanos las competencias necesarias para afrontar
los retos del nuevo milenio, junto con una conciencia de compartir valores y pertenencia a un espacio
social y cultural comin”. La propia Constitucién Espafiola (articulo 14 y 9.2), la Declaracion de
Ministros de Educacion de Berlin en 2003 -contemplando la introduccion de una perspectiva de
género en el disefio de los programas académicos- y la adscripcion de nuestra Universidad al Cédigo
de Conducta de las Universidades en materia de Cooperacién al Desarrollo, articulan un compromiso
de la sociedad europea, espafiola y de la comunidad universitaria con los temas de la igualdad de
género, la accesibilidad universal a las personas con discapacidad, los valores de una cultura de la

paz y la democracia, ademas de la solidaridad con los paises mas desfavorecidos.

Que en el disefio de los nuevos grados de esta Universidad, independientemente de las materias
especificas que se incluyan en cada titulo que proceda, se quiere vincular a toda la comunidad

universitaria en los valores basicos de la ciudadania europea, y dar la oportunidad a todos los
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Graduado en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Oviedo

estudiantes de participar y conocer los pilares de una sociedad democratica, construida en valores y

solidaria.
Por estos motivos el Consejo de Gobierno decidio:

Incluir en la oferta de actividades universitarias (6 créditos) recogida en el Real Decreto 1393/2007 las

siguientes actividades dirigidas a todos los alumnos de la Universidad:

e Formacion en Derechos Humanos (participacion en ciclos de conferencias y seminarios, con

asistencia certificada).

e Formacion en temas de igualdad de género con jornadas especificas en diferentes Campus

Universitarios (igualmente con certificado de aprovechamiento).
e Formacion en cultura de la paz y valores democraticos, con el mismos sistema
e Reconocimiento de la participacion de los estudiantes en temas de voluntariado.

e Reconocimiento de la labor efectuada en temas de Cooperacién al Desarrollo (practicas y
evaluacion de proyectos) siempre que no colisionen con las practicas de la titulacién. En este

sentido algunas practicas en cooperacidn estan recogidas en ciertas titulaciones especificas.

Estas actividades universitarias se regularéan en los proximos meses con el pertinente Acuerdo de Consejo
de Gobierno y con la redaccién y aprobacién por los érganos universitarios del correspondiente Reglamento

que regule las condiciones de reconocimiento de créditos y condiciones de las actividades.

En ese préoximo Acuerdo del Consejo de Gobierno y en el Reglamento oportuno se recogeran igualmente
como actividades universitarias la practica deportiva, la participacién en cursos activos de tandem en varias
lenguas, la participacion de los estudiantes en los érganos de gobierno universitario y el trabajo de los

alumnos tutores.

Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

Unos de los principales objetivos del titulo es que el estudiante desarrolle la capacidad de trabajar en un
grupo multidisciplinar y en un entorno multilingtie. Para ello, ademas de las actividades propias de diferentes
materias del plan de estudios, es de suma importancia dotar al estudiante de la posibilidad de completar su
formacién en otros centros (tanto nacionales como extranjeros). Los acuerdos de movilidad ofertan al

estudiante completar su formacién en entornos multiculturales y multilingies.
Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios

La planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes se reparte entre el Vicerrectorado de
Estudiantes y Empleo (responsable de la movilidad a destinos nacionales — Programa SICUE) y entre el
Vicerrectorado de Internacionalizacion y Cooperacion al Desarrollo (responsable de la movilidad a destinos

internacionales, principalmente programa ERASMUS).

Brevemente se detallan las acciones planificadas para la gestion de la movilidad de estudiantes propios:
e Gestién de nuevos acuerdos y renovacion de acuerdos actuales.
e Previsién de numero de plazas de estudios dentro de los programas ERAMUS y SICUE.

e Difusién, entre el alumnado, de la oferta de movilidades.
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Planificacién de las ensefianzas

Propuesta y adjudicacion de los destinos de movilidad.

Formalizacion de trdmites administrativos previos a la movilidad (Centro de origen, alumno y

Universidad de destino).

Estancia en el extranjero: Contrato de Estudios/Learning Agreement.
Estancias nacionales: Acuerdo académico.

Seguimiento de las actividades por parte del Coordinador del Convenio.

Reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS, una vez finalizado el periodo de formacién en la

Institucién de destino.

La reglamentacién de estos acuerdos de movilidad (reglamento para estudiantes, para la transferencia de

créditos, etc. ) se recogen en :

http://www.uniovi.es/zope/organos_gobierno/unipersonales/vicerrectorados/vicd/i10/ (programa

ERASMUS).

http://www.uniovi.es/zope/organos_gobierno/unipersonales/vicerrectorados/vee/becas ayudas/movil

idad_nacional/ (programa SICUE).

Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes de acogida

La planificacion y gestibn de la movilidad de los estudiantes corresponde al Vicerrectorado de

Internacionalizacion y Cooperacion al Desarrollo. Brevemente se detallan las acciones planificadas para la

gestion de la movilidad de estudiantes de acogida:

1.

2.

Determinacion de la oferta académica para los estudiantes en acogida.

Difusion de la oferta en la web Uniovi-Directo (http://directo.uniovi.es/catalogo/index.asp?idioma=l).

Recepcion de solicitudes de estudiantes de acogida.
Admisién de estudiantes de acogida.

Incorporaciéon de estudiantes de acogida en los centros de la Universidad (presentacién de la
Institucion y del entorno, ayuda en la gestion de alojamiento, asesoramiento académico sobre la

pertinencia de las materias elegidas en funcién de la formacion previa).
Suscripcidn de los convenios y Learning Agreement.

Orientacion, ayuda y apoyo a lo largo de su estancia, de forma personal y mediante actividades
institucionales, como pueden ser las Jornadas de acogida o el programa de a-dUO (Alumno-Tutor

http://www.uniovi.es/zope/organos_gobierno/unipersonales/vicerrectorados/vicd/aduo).

Remisién de certificado de notas obtenidas en los procesos de calificacion de la Universidad de

Oviedo.

Acciones concretas de los centros para el apoyo de los estudiantes incoming y outgoing

El Campus de Gijon cuenta con una Oficina de Relaciones Internacionales donde, en la actualidad, un

estudiante becado por el Vicerrectorado de Internacionalizacion y Cooperacion al Desarrollo se encarga de

apoyar a los distintos centros del Campus en sus labores de intercambios con universidades extranjeras
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Graduado en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Oviedo

Esta persona centraliza, segun las indicaciones de los Coordinadores ECTS de los distintos centros, toda la
gestion de documentos que se envian y reciben en el Campus de Gijon relacionados con los citados
intercambios. Ademas, constituye el primer punto de contacto tanto para los alumnos extranjeros que vienen
a estudiar a alguno de los centros del Campus, como para aquellos alumnos locales que desean cursar
parte de sus estudios en otros paises. En esta Oficina de Relaciones Internacionales, y siempre en
colaboracién con los Coordinadores ECTS de los distintos centros y los profesores responsables de
acuerdo de intercambio, se llevan a cabo distintas tareas de apoyo a las personas relacionadas con

intercambio de alumnos. A continuacion se resumen algunas de ellas.
a) Para los estudiantes incoming:

Habitualmente los alumnos extranjeros que llegan a nuestro Campus acuden en un principio a la Oficina de
Relaciones Internacionales. Ahi se les recibe indicdndoles cual es el centro en el que van a cursar sus
estudios y quienes son el profesor responsable del acuerdo de intercambio y el Coordinador ECTS
correspondiente, indicandoles ademas dénde pueden localizarles. De este modo, los alumnos pueden
presentarse a ambos y conseguir que estas personas les firmen los documentos que van a necesitar para

acreditar su estancia.

Ademas, y dado que en el Campus de Gijon no disponemos de Residencia Universitaria, la Oficina de
Relaciones Internacionales ayuda a los alumnos extranjeros a buscar algun tipo de residencia
(habitualmente pisos compartidos con otros estudiantes) haciendo uso de la base de datos de pisos en

alquiler para estudiantes que se ha ido generando en el Campus a lo largo de los afios.

En la Oficina de Relaciones Internacionales se les informa ademas de los programas a-dUO y Tandem de la
Universidad de Oviedo que persiguen, respectivamente, la integracion del alumno poniéndole en contacto
con otro alumno local y el aprendizaje compartido de idiomas también con otro alumno como interlocutor.
Asimismo, se les hace participes de otras actividades de interés (excursiones, charlas, etc.) y se les facilita

informacion de todo tipo sobre la ciudad en la que van a vivir los préximos meses.
b) Para los estudiantes outgoing

En este caso, la Oficina de Relaciones Internacionales tiene una funcion mas divulgadora. Se trata de hacer
llegar a todos los alumnos del Campus el mensaje de la importancia de cursar parte de los estudios en el
extranjero y, sobre todo, de indicarles cuales son los pasos a dar para ello. Este proceso debe empezar por
un interés de los alumnos que les lleve a buscar informacién por su cuenta en las universidades de su
interés, contrastandola posteriormente con el profesor responsable del acuerdo correspondiente. Tras esto,
los alumnos encuentran en la Oficina de Relaciones Internacionales un gran apoyo a la hora de rellenar

correctamente los impresos de solicitud de la movilidad y de enviarlos a la universidad de destino.

Los alumnos que se van también pueden beneficiarse de los programas a-dUO y Tandem, el primero para
ayudar a que un alumno extranjero se integre lo mas rapidamente posible en la vida de nuestra ciudad
(participar en este programa les confiere una cierta ventaja a la hora de solicitar una movilidad) y el segundo

para practicar el idioma del pais en el que esté interesado.

Una vez en la universidad de destino, los alumnos pueden tratar de resolver cualquier complicacién que les
pueda surgir contactando con la Oficina de Relaciones Internacionales, el profesor responsable del acuerdo

o el Coordinador ECTS correspondiente.
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Planificacién de las ensefianzas

Programas de movilidad vigentes

Entre los distintos programas de movilidad a los que actualmente tiene acceso el alumnado, pueden

destacarse, entre otras de caracter mas especifico:
e Programa Erasmus.
¢ Programa SICUE/Séneca, (Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espafioles).

e Programa de Becas Internacionales BANCAJA-Universidad de Oviedo (en el marco del programa

AMERICAMPUS, para proseguir estudios en Universidades y Centros Educativos americanos).

e Practicas para Estudiantes de la Universidad de Oviedo en el ambito de la Cooperacion al

Desarrollo

El alumno tiene acceso a esta oferta de los diferentes programas de movilidad a través de la web

institucional de la Universidad:

e http://www.uniovi.es/zope/organos _gobierno/unipersonales/vicerrectorados/vicd/estudiantes/uniovi

e http://www.uniovi.es/zope/organos _gobierno/unipersonales/vicerrectorados/vee/becas ayudas/movil

idad_nacional/
Convenios de movilidad actuales para la titulacién

En la actualidad en el Campus de Gijén tienen vigencia los siguientes convenios Erasmus, para cursar

Ingenieria Industrial:
Alemania
- Fachhochschule Bielefeld.
- Fachhochschule Gelsenkirchen.
- Fachhochschule Karlsruhe.
- Fachhochschule Osnabriick.
- Hochschule Offenburg.
- Technische Universitéat Clausthal.
- Technische Universitat Hamburgo.
- Technische Universitat Kaiserslautern.
- Technische Universitat Munchen.
- Universitat Paderborn.
Austria
- Universitat Innsbruck.
- Technische Universitat Viena.
- Fachhochschule Joanneum.
Bélgica
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Dinamarca

Eslovaquia

Eslovenia

Finlandia

Francia

Grecia

Hungria

Italia

Graduado en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Oviedo

Universiteit Gent.
Facultés Universitaires Catholiques de Mons.

Haute Ecole Léonard de Vinci, Bruselas.

Aalborg University.

Danmarks Tekniske Universitet (Lyngby).

Univerzita Komenského v Bratislave.

Univerza v Ljubljani.

University of Vaasa (Vaasan Yliopisto).

Ecole Nationale d'Ingénieurs de Tarbes.

Ecole Nationale Supérieure d’Arts et Métiers de Paris.

Ecole Nationale Supérieure de Mécanique et des Microtechniques de Besancon.

Ecole Supérieure des Sciences et Technologies de I'Ingénieur de Nancy.
Institut National Polytechnique de Grenoble.

Université de Clermont.

Université de Franche-Comté a Besancon.

Université de Poitiers.

Université de Technologie de Belfort.

Université Jean Monnet, Saint-Etienne.

National Technical University of Athens.

University of Pécs (Pécsi Tudomanyegyetem).

Universita degli Studi di Milano.

Universita degli Studi di Padova.

Universita degli Studi di Palermo.
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Planificacién de las ensefianzas

- Universita degli Studi di Trento.

- Universita di Bologna.

- Universita degli Studii di Cagliari (Cerdefia).
Noruega

- Universitetet i Oslo.
Paises Bajos

- Technische Universiteit Eindhoven.

Polonia

- University of Rzeszéw (Uniwersytet Rzeszowski).
Portugal

- Universidade de Lisboa.
Reino Unido

- Bournemouth University.
- University of Glasgow.
- University of Nottingham.
- North East Wales Institute of Higher Eduaction, Wrexham.
- University of Dundee. Division of Civil Engineering.
- Coventry University.
Republica Checa
- Technical University of Ostrava.

Rumania

Babes-Bolyai University of Cluj-Napoca (Universitatea Babegs-Bolyai).
Suecia

- Goteborgs Universitet.

- Linképings Universitet.

- Luled Tekniska Universitet.

Adicionalmente, existen convenios de cooperacién con varias universidades de América Latina y Estados

Unidos.

También existen los siguientes convenios SICUE, con universidades espafiolas: Universidades de Las
Palmas de Gran Canaria, Valladolid, Cadiz, Cantabria, Coérdoba, Extremadura, Malaga, Zaragoza,

Politécnica de Valencia, Politécnica de Catalufia y Malaga.
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Graduado en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Oviedo

Por dltimo existen convenios de doble titulacién con la Technische Universitéat Clausthal, Fachhochschule
Karlsruhe, Ecole Nationale Supérieure de Mécanique et des Microtechniques de Besangon, Fachhochschule

Joanneum y Politécnica de Valencia.

Todos estos convenios han permitido que en el curso pasado hayan salido a estudiar en otras universidades
129 alumnos de la EPSIG y la EUITIG, y que se hayan recibido 35 estudiantes procedentes otras

universidades.
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		5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS

		Unos de los principales objetivos del título es que el estudiante desarrolle la capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingüe. Para ello, además de las actividades propias de diferentes materias del plan de estudios, ...

		Planificación y gestión de la movilidad de estudiantes propios

		La planificación y gestión de la movilidad de los estudiantes se reparte entre el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo (responsable de la movilidad a destinos nacionales – Programa SICUE) y entre el Vicerrectorado de Internacionalización y Cooperaci...

		Brevemente se detallan las acciones planificadas para la gestión de la movilidad de estudiantes propios:

		 Gestión de nuevos acuerdos y renovación de acuerdos actuales.

		 Previsión de número de plazas de estudios dentro de los programas ERAMUS y SICUE.

		 Difusión, entre el alumnado, de la oferta de movilidades.

		 Propuesta y adjudicación de los destinos de movilidad.

		 Formalización de trámites administrativos previos a la movilidad (Centro de origen, alumno y Universidad de destino).

		 Estancia en el extranjero: Contrato de Estudios/Learning Agreement.

		 Estancias nacionales: Acuerdo académico.

		 Seguimiento de las actividades por parte del Coordinador del Convenio.

		 Reconocimiento y acumulación de créditos ECTS, una vez finalizado el período de formación en la Institución de destino.

		La reglamentación de estos acuerdos de movilidad (reglamento para estudiantes, para la transferencia de créditos, etc. ) se recogen en :

		 http://www.uniovi.es/zope/organos_gobierno/unipersonales/vicerrectorados/vicd/i10/ (programa ERASMUS).

		 http://www.uniovi.es/zope/organos_gobierno/unipersonales/vicerrectorados/vee/becas_ayudas/movilidad_nacional/ (programa SICUE).

		Planificación y gestión de la movilidad de estudiantes de acogida

		La planificación y gestión de la movilidad de los estudiantes corresponde al Vicerrectorado de Internacionalización y Cooperación al Desarrollo. Brevemente se detallan las acciones planificadas para la gestión de la movilidad de estudiantes de acogida:

		1. Determinación de la oferta académica para los estudiantes en acogida.

		2. Difusión de la oferta en la web Uniovi-Directo (http://directo.uniovi.es/catalogo/index.asp?idioma=I).

		3. Recepción de solicitudes de estudiantes de acogida.

		4. Admisión de estudiantes de acogida.

		5. Incorporación de estudiantes de acogida en los centros de la Universidad (presentación de la Institución y del entorno, ayuda en la gestión de alojamiento, asesoramiento académico sobre la pertinencia de las materias elegidas en función de la forma...

		6. Suscripción de los convenios y Learning Agreement.

		7. Orientación, ayuda y apoyo a lo largo de su estancia, de forma personal y mediante actividades institucionales, como pueden ser las Jornadas de acogida o el programa de a-dUO (Alumno-Tutor http://www.uniovi.es/zope/organos_gobierno/unipersonales/vi...

		8. Remisión de certificado de notas obtenidas en los procesos de calificación de la Universidad de Oviedo.

		Acciones concretas de los centros para el apoyo de los estudiantes incoming y outgoing

		El Campus de Gijón cuenta con una Oficina de Relaciones Internacionales donde, en la actualidad, un estudiante becado por el Vicerrectorado de Internacionalización y Cooperación al Desarrollo se encarga de apoyar a los distintos centros del Campus en ...

		a) Para los estudiantes incoming:

		Habitualmente los alumnos extranjeros que llegan a nuestro Campus acuden en un principio a la Oficina de Relaciones Internacionales. Ahí se les recibe indicándoles cuál es el centro en el que van a cursar sus estudios y quienes son el profesor respons...

		Además, y dado que en el Campus de Gijón no disponemos de Residencia Universitaria, la Oficina de Relaciones Internacionales ayuda a los alumnos extranjeros a buscar algún tipo de residencia (habitualmente pisos compartidos con otros estudiantes) haci...

		En la Oficina de Relaciones Internacionales se les informa además de los programas a-dUO y Tándem de la Universidad de Oviedo que persiguen, respectivamente, la integración del alumno poniéndole en contacto con otro alumno local y el aprendizaje compa...

		b) Para los estudiantes outgoing

		En este caso, la Oficina de Relaciones Internacionales tiene una función más divulgadora. Se trata de hacer llegar a todos los alumnos del Campus el mensaje de la importancia de cursar parte de los estudios en el extranjero y, sobre todo, de indicarle...

		Los alumnos que se van también pueden beneficiarse de los programas a-dUO y Tándem, el primero para ayudar a que un alumno extranjero se integre lo más rápidamente posible en la vida de nuestra ciudad (participar en este programa les confiere una cier...

		Una vez en la universidad de destino, los alumnos pueden tratar de resolver cualquier complicación que les pueda surgir contactando con la Oficina de Relaciones Internacionales, el profesor responsable del acuerdo o el Coordinador ECTS correspondiente.

		Programas de movilidad vigentes

		Entre los distintos programas de movilidad a los que actualmente tiene acceso el alumnado, pueden destacarse, entre otras de carácter más específico:

		 Programa Erasmus.

		 Programa SICUE/Séneca, (Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Españoles).

		 Programa de Becas Internacionales BANCAJA-Universidad de Oviedo (en el marco del programa AMERICAMPUS, para proseguir estudios en Universidades y Centros Educativos americanos).

		 Prácticas para Estudiantes de la Universidad de Oviedo en el ámbito de la Cooperación al Desarrollo

		El alumno tiene acceso a esta oferta de los diferentes programas de movilidad a través de la web institucional de la Universidad:

		 http://www.uniovi.es/zope/organos_gobierno/unipersonales/vicerrectorados/vicd/estudiantes/uniovi

		 http://www.uniovi.es/zope/organos_gobierno/unipersonales/vicerrectorados/vee/becas_ayudas/movilidad_nacional/

		Convenios de movilidad actuales para la titulación

		En la actualidad en el Campus de Gijón tienen vigencia los siguientes convenios Erasmus, para cursar Ingeniería Industrial:

		Alemania

		- Fachhochschule Bielefeld.

		- Fachhochschule Karlsruhe.

		- Fachhochschule Osnabrück.

		- Hochschule Offenburg.

		- Technische Universität Clausthal.

		- Technische Universität Hamburgo.

		- Technische Universität Kaiserslautern.

		- Technische Universität München.

		- Universität Paderborn.

		Austria

		- Universität Innsbruck.

		- Technische Universität Viena.

		- Fachhochschule Joanneum.

		Bélgica

		- Universiteit Gent.

		- Facultés Universitaires Catholiques de Mons.

		- Haute École Léonard de Vinci, Bruselas.

		Dinamarca

		- Aalborg University.

		- Danmarks Tekniske Universitet (Lyngby).

		Eslovaquia

		- Univerzita Komenského v Bratislave.

		Eslovenia

		- Univerza v Ljubljani.

		Finlandia

		- University of Vaasa (Vaasan Yliopisto).

		Francia

		- École Nationale d'Ingénieurs de Tarbes.

		- École Nationale Supérieure d’Arts et Métiers de Paris.

		- École Nationale Supérieure de Mécanique et des Microtechniques de Besançon.

		- École Supérieure des Sciences et Technologies de l'Ingénieur de Nancy.

		- Institut National Polytechnique de Grenoble.

		- Université de Clermont.

		- Université de Franche-Comté à Besançon.

		- Université de Poitiers.

		- Université de Technologie de Belfort.

		- Université Jean Monnet, Saint-Etienne.

		Grecia

		- National Technical University of Athens.

		Hungría

		- University of Pécs (Pécsi Tudományegyetem).

		Italia

		- Università degli Studi di Milano.

		- Università degli Studi di Padova.

		- Università degli Studi di Palermo.

		- Università degli Studi di Trento.

		- Università di Bologna.

		Noruega

		- Universitetet i Oslo.

		Países Bajos

		- Technische Universiteit Eindhoven.

		Polonia

		- University of Rzeszów (Uniwersytet Rzeszowski).

		Portugal

		- Universidade de Lisboa.

		Reino Unido

		- Bournemouth University.

		- University of Glasgow.

		- University of Nottingham.

		- North East Wales Institute of Higher Eduaction, Wrexham.

		- University of Dundee. Division of Civil Engineering.

		República Checa

		- Technical University of Ostrava.

		Rumanía

		- Babeş-Bolyai University of Cluj-Napoca (Universitatea Babeş-Bolyai).

		Suecia

		- Göteborgs Universitet.

		- Linköpings Universitet.

		- Luleå Tekniska Universitet.

		Adicionalmente, existen convenios de cooperación con varias universidades de América Latina y Estados Unidos.

		También existen los siguientes convenios SICUE, con universidades españolas: Universidades de Las Palmas de Gran Canaria, Valladolid, Cádiz, Cantabria, Córdoba, Extremadura, Málaga, Zaragoza, Politécnica de Valencia, Politécnica de Cataluña y Málaga.

		Por último existen convenios de doble titulación con la Technische Universität Clausthal, Fachhochschule Karlsruhe, École Nationale Supérieure de Mécanique et des Microtechniques de Besançon, Fachhochschule Joanneum y Politécnica de Valencia.

		Todos estos convenios han permitido que en el curso pasado hayan salido a estudiar en otras universidades 129 alumnos de la EPSIG y la EUITIG, y que se hayan recibido 35 estudiantes procedentes otras universidades.
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6. RECURSOS HUMANOS

Recursos humanos necesarios y disponibles

Tamafio de los grupos.

En el Boletin Oficial del Principado de Asturias n° 113 de 17 de mayo de 2013
(https://sede.asturias.es/bopa/2013/05/17/2013-09219.pdf), se encuentra publicado el Acuerdo de 6 de

mayo de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo, por el que se aprueba la modificacion

del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 26 de abril de 2012, sobre procedimiento de elaboracion del Plan
de Organizacion Docente de ensefianzas regladas adaptadas al Real Decreto 1393/2007, y se publica su

texto refundido.

Esta normativa tiene como objeto establecer una regulacién precisa del procedimiento de elaboracion de los
Planes de Organizacién Docentes en la Universidad de Oviedo, detallandose el contenido y procedimiento
de aprobacion de las guias docentes de las asignaturas al ser éstas parte integrante del propio Plan de
Organizacion Docente. Ademas, se establecen los criterios de asignacion y suplencia de la docencia en las

ensefianzas regidas conforme a la mencionada normativa.

Sin perjuicio del caracter necesariamente ciclico y revisable de una normativa como la de elaboracion del
Plan de Organizacién Docente, el procedimiento establece un calendario de actuaciones cuyos plazos
permanecen fijos con independencia de las variaciones coyunturales que se puedan producir cada afio. El
proposito de estas Instrucciones es asi, por un lado, para reforzar el caracter vinculante de este
procedimiento y de sus plazos, y con ello su eficacia y, por otro, para incrementar el grado de conocimiento

del mismo por parte de los diferentes actores de la comunidad universitaria.

A continuacion se recogen algunos aspectos de este procedimiento que determinan el personal académico

necesario para impartir una titulacion en la Universidad de Oviedo.

La determinacion del numero de grupos se hace con relacion al tipo de actividad presencial

correspondiente. Las actividades presenciales se han clasificado en los siguientes tipos:

1) Clases expositivas: actividades tedricas o practicas impartidas de forma fundamentalmente

expositiva por parte del profesor.

2) Précticas de aula/seminarios/talleres: actividades de discusion teérica o preferentemente practicas

realizadas en el aula que requieren una elevada participacion del estudiante.

3) Practicas de laboratorio/campo/aula de informatica/aula de idiomas: actividades practicas

realizadas en los laboratorios, en el campo o en las aulas de informatica o idiomas.

4) Practicas clinicas hospitalarias: actividades practicas de caracter clinico realizadas en centros

sanitarios.

5) Tutorias grupales: actividades programadas de seguimiento del aprendizaje en las que el profesor
se redne con un grupo de estudiantes para orientar sus labores de aprendizaje autbnomo y de tutela

de trabajos dirigidos o que requieren un grado de asesoramiento muy elevado por parte del profesor.

n
@
Qo
(o]
o
c
Rel
o
@©
s
L
£
S
©
©
(]
o
(]
2
=
(%2}
[oX
=
<
@©
c
@©
©
©
©
=]
(@]
]
=
(]
o
f
©
(@]
>
iy
(&}
2
7}
Q
Qo
[e]
o
c
o
o
]
o
>
o
Q
(O]
e
(0]
7
=
(%2}
(o
=
<
c
]
o
Ke]
®
2
=
=
(O]
>
'
N~
[e)]
—
o
Yo
[ee]
(o]
N
~
0
[e2]
Yo}
N~
Io]
<
©
—
(o]
<
[3p]
N~
[<e]
Tl
[ap]
=
()]
O




https://sede.asturias.es/bopa/2013/05/17/2013-09219.pdf



Recursos humanos

Se fijan tres tipos de grupos segun el tipo de actividad correspondiente:

a) Grupo grande: actividades de tipo 1. El nUmero de estudiantes por grupo sera de 80. Se procedera

al desdoble de un grupo cuando se alcancen los 100 estudiantes.

b) Grupo reducido: actividades de tipo 2. El nUmero de estudiantes por grupo sera de 35. Se

procedera al desdoble de un grupo cuando se alcancen los 45 estudiantes.

¢) Grupo muy reducido: actividades de los tipos 3, 4 y 5. El nimero de estudiantes por grupo para las

actividades de los tipos 3 y 5 se establece en funcion del grado de experimentalidad de la titulacion:

GRADO DE EXPERIMENTALIDAD

NUMERO DE ESTUDIANTES POR GRUPO MUY REDUCIDO

1,234

56,7

15-20

El tamafio del grupo muy reducido en el caso de actividades de tipo 4 (practicas clinicas hospitalarias) sera

de 6, salvo excepciones debidamente justificadas que afecten a los centros de salud.

En los grupos muy reducidos, se procedera al desdoble de los mismos cuando el nimero de estudiantes

supere el 40% del tamafio maximo.

Asignacién de asignaturas a areas de conocimiento

En la siguiente tabla, se indican las areas de conocimiento a la que pertenecen los profesores que imparten

las asignaturas de esta titulacion:

Curso Asignatura Departamento Area ECTS
1 Algebra lineal Mateméticas Matematica Aplicada 6
1 Célculo Matematicas Matematica Aplicada 6
1 Empresa Administracion de Empresas Organizacién de Empresas 6

Lenguajes y Sistemas 3
Informéaticos
1 Fundamentos de informatica Informatica
Ciencias de la Computacién e 3
Inteligencia Atrtificial
1 Mecénica y termodinamica Fisica Fisica Aplicada 6
o Estadistica e Investigacion Operativa | Estadistica e Investigacion
1 Estadistica o . ] 6
y Didactica de la Matematica Operativa
1 Ondas y electromagnetismo Fisica Fisica Aplicada 6
y o Construccién e Ingenieria de Expresion Gréfica de la
1 Expresion grafica o o 6
Fabricacion Ingenieria
Quimica Fisica 15
Quimica Fisica y Analitica
Quimica Analitica 15
1 Quimica
Quimica Organica 15
Quimica Organica e Inorganica
Quimica Inorgénica 15
1 Métodos numéricos Matematicas Matematica Aplicada 6
2 Ingenieria térmica Energia Maquinas y Motores Térmicos 6

6-2
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Tecnologia eléctrica

Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de

Computadores y Sistemas

Ingenieria Eléctrica

Resistencia de materiales

Construccion e Ingenieria de
Fabricacién

Mecéanica de los Medios
Continuos y Teoria de la
Estructura

Ampliacién de calculo

Matematicas

Matematica Aplicada

Procesos de fabricacion

Construccién e Ingenieria de

Fabricacion

Ingenieria de Procesos de

Fabricacion

Ciencia de los materiales

Ciencia de los Materiales e

Ingenieria Metallrgica

Ciencia de los Materiales e

Ingenieria Metallrgica

Teoria de maquinas y mecanismos

Construccién e Ingenieria de
Fabricacion

Ingenieria Mecanica

Mecanica de fluidos

Energia

Mecanica de Fluidos

Tecnologia electrénica

Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de

Computadores y Sistemas

Tecnologia Electrénica

Automatizacion y control

Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de

Computadores y Sistemas

Ingenieria de Sistemas y
Automética

Maquinas eléctricas |

Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de

Computadores y Sistemas

Ingenieria Eléctrica

Instalaciones eléctricas

Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de

Computadores y Sistemas

Ingenieria Eléctrica

Electrénica industrial y automatica

Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de

Computadores y Sistemas

Tecnologia Electrénica

Teoria de circuitos y redes eléctricas

Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de

Computadores y Sistemas

Ingenieria Eléctrica

Maquinas eléctricas I

Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de

Computadores y Sistemas

Ingenieria Eléctrica

Transporte y distribucion de energia eléctrica

Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de

Computadores y Sistemas

Ingenieria Eléctrica

Organizacion de empresas

Administracion de Empresas

Organizacion de Empresas

Ingenieria ambiental

Ingenieria Quimica y Tecnologia del

Medio Ambiente

Tecnologia del Medio

Ambiente

Centrales y sistemas eléctricos

Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de

Computadores y Sistemas

Ingenieria Eléctrica

Proyectos y oficina técnica

Construccién e Ingenieria de
Fabricacién

Expresion Gréfica de la

Ingenieria

Explotacién y Prospeccion de Minas

Proyectos de Ingenieria

Mantenimiento y fiabilidad de maquinas e

instalaciones eléctricas

Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de

Computadores y Sistemas

Ingenieria Eléctrica

Control y protecciéon de maquinas eléctricas

Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de

Computadores y Sistemas

Ingenieria Eléctrica

Traccion eléctrica

Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de

Computadores y Sistemas

Tecnologia Electrénica

Ingenieria Eléctrica
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Recursos humanos

Ingenieria de Sistemas y

2
Automética
Luminotécnica e instalaciones eléctricas Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de L o
(e} ) i Ingenieria Eléctrica 6
especiales Computadores y Sistemas
o ) ) o Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de L o
O Ahorro y eficiencia en instalaciones eléctricas ) Ingenieria Eléctrica 6
Computadores y Sistemas
y y . o Ingenieria Eléctrica, Electronica, de o
(@) Gestion y explotacion del sistema eléctrico ) Ingenieria Eléctrica 6
Computadores y Sistemas
. P Mecanica de Fluidos 3
Fuentes y Aprovechamiento de Energias ;

O Energia P o
Renovables Maquinas y Motores Termicos 3
Sistemas Fotovoltaicos y Eélicos de Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de o

O » ; L . Ingenieria Eléctrica 6
Produccion de Energia Eléctrica Computadores y Sistemas

. o Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de o L
(@) Microrredes y generacion distribuida . Ingenieria Eléctrica 6
Computadores y Sistemas
. o » Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de o L
(@) Subestaciones y técnicas de alta tension . Ingenieria Eléctrica 6
Computadores y Sistemas
o Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de Tecnologia Electronica 3
(0] Redes eléctricas inteligentes )
Computadores y Sistemas Ingenieria Eléctrica 3
) ) i Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de L o
O Sistemas de almacenamiento de energia . Ingenieria Eléctrica 6
Computadores y Sistemas
Técnicas avanzadas de simulacion en energia | Ingenieria Eléctrica, Electronica, de o
(e} o i Ingenieria Eléctrica 6
eléctrica Computadores y Sistemas
y L o Ingenieria Eléctrica, Electronica, de o
(0] Introduccion al disefio de motores eléctricos . Ingenieria Eléctrica 6
Computadores y Sistemas
o ) ) Construccién e Ingenieria de Expresion Gréafica de la
(0] Aplicaciones industriales del CAD L o 6
Fabricacion Ingenieria
Expresion Gréafica de la 15
Ingenieria '
Construccion e Ingenieria de
Fabricacion Mecanica de los Medios
Continuos y Teoria de la 15
(0] Accesibilidad universal y disefio para todos Estructura
Ingenieria Eléctrica, Electrénica, de ) .
Tecnologia Electrénica 15
Computadores y Sistemas
Quimica Fisica y Analitica Quimica Fisica 15
Energia Mecanica de Fluidos 1
Ingenieria Quimica y Tecnologia del Tecnologia del Medio 1
Medio Ambiente Ambiente
(@) Cooperacion tecnolégica para el desarrollo Construccion e Ingenieria de Mecanica de los Medios
o Continuos y Teoria de la 1
Fabricacion
Estructura
" Lenguajes y Sistemas
Informatica 0,5

Informaticos
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Arquitectura y Tecnologia de 05
Computadores '
Ciencias de la Computacién e 05
Inteligencia Atrtificial '
Ingenieria Telematica 0,5
Administracion de Empresas Organizacién de Empresas 1
(0] Creacion de empresas de base tecnoldgica Administracion de Empresas Organizacion de Empresas 6
o y ) o Filologia Anglogermanica 'y ) i
(@) Técnicas de expresion oral y escrita en inglés Filologia Inglesa 6
Francesa
Ingenieria Quimica y Tecnologia del Tecnologia del Medio 5
Medio Ambiente Ambiente
(0] Ecodisefio Construccién e Ingenieria de Expresion Gréafica de la 5
Fabricacion Ingenieria
Filosofia Filosofia Moral 2
Construccién e Ingenieria de o .
o Ingenieria Mecanica 3
Fabricacion
(0] Ingenieria de calidad
Estadistica e Investigacion Operativa | Estadistica e Investigacion 3
y Didactica de la Matemética Operativa

Las asignaturas practicas externas y trabajo fin de grado no se asignan a areas concretas ya que los

estudiantes seran tutelados en estas asignaturas por los profesores de la titulacion.
Personal académico necesario y disponible.

El personal académico necesario para esta titulacion queda definido por el nimero de horas dedicado a
cada actividad formativa (ver criterio 5.5 de la memoria), por el tamafio y nimero de los grupos
(https://sede.asturias.es/bopa/2013/05/17/2013-09219.pdf) y por la asignacion de asignaturas a areas que

se muestra en la tabla anterior. Sin embargo, dado que estas areas de conocimiento también imparten
docencia en otras titulaciones de Grado y Master de la Universidad de Oviedo, el calculo de la disponibilidad
del profesorado so6lo puede realizarse considerando el conjunto de las titulaciones de nuestra Universidad.
En la siguiente tabla, se muestra la situacion actual de las areas de conocimiento que participan en esta
titulacién (planificacién del curso 2014-15 con todas las titulaciones de Grado y Master ya implantadas
completamente y 80 estudiantes de nuevo ingreso para esta titulacién), con indicacion de: nimero de
profesores en cada area de conocimiento, nimero de horas que podrian impartir (capacidad docente) y
horas que actualmente tienen asignadas en ensefianzas adaptadas al RD 1393/2007. Finalmente, se indica

el grado de ocupacion (cociente de las horas asignadas entre la capacidad).

A Ndmero de Capacidad Horas asignadas
Departamento Area conocimiento p actualmente en Ocupacion (%)
profesores (horas) .
Grados y Masteres
Arquitectura y Tecnologia
12 2430 1854 76
de Computadores
Informatica Ciencias de la

Computacion e 30 6897 7746 112

Inteligencia Atrtificial
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Recursos humanos

Francesa

Ingenieria Telematica 9 1829 2478 135
Lenguajes y Sistemas
) 49 10942 9426 86
Informéticos
Matematicas Matematica Aplicada 58 14870 12709 85
Quimica Inorganica 23 3723 2336 63
Quimica Organica e Inorganica
Quimica Orgéanica 22 3317 3104 94
Quimica Fisica 21 3848 3112 81
Quimica Fisica y Analitica
Quimica Analitica 26 4378 3441 79
Fisica Fisica Aplicada 39 8362 8496 102
Administracion de Empresas | Organizacion de Empresas 55 12134 9803 81
Estadistica e Investigacion o o
. . Estadistica e Investigacion
Operativa y Didactica de la ) 29 6523 5982 92
- Operativa
Matematica
Expresion Gréfica de la
) 20 5409 3738 69
Ingenieria
Mecénica de los Medios
Continuos y Teoria de 19 3837 3604 94
Construccién e Ingenieria de la
Estructuras
Fabricacion
Ingenieria Mecénica 16 2846 2468 87
Ingenieria de los Procesos
12 2202 1841 84
de Fabricacion
Explotacién y Prospeccion de o
) Proyectos de Ingenieria 14 1875 1729 92
Minas
Mecénica de Fluidos 15 2760 2472 90
Energia
Maquinas y Motores
] 20 3881 3505 90
Térmicos
Ingenieria Quimica y Tecnologia| Tecnologia del Medio
12 2227 2033 91
del Medio Ambiente Ambiente
Ciencia de los Materiales e | Ciencia de los Materiales e
19 3511 3289 94
Ingenieria Metallrgica Ingenieria Metallrgica
Ingenieria Eléctrica 22 5256 5046 96
Ingenieria Eléctrica, Electrénica | Ingenieria de Sistemas 'y
27 6645 4418 66
de Computadores y Sistemas Automatica
Tecnologia Electrénica 31 6073 5784 95
Filologia Anglogermanica y ) .
Filologia Inglesa 57 12564 11456 91
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Filosofia

Filosofia Moral

626

625

100

Si bien existen algunas areas de conocimiento cuyo grado de ocupacion esta por encima del 100%, debe

tenerse en cuenta que en el nimero de profesores de cada area no se incluye ni al personal contratado de

investigacion ni a los profesores externos que colaboran en la docencia asignada a las mismas

(especialmente en el caso de los masteres universitarios). Ademas, en la docencia asignada formalmente a

estas areas también participan profesores de areas afines de sus departamentos que tienen holgura

suficiente. En consecuencia, el personal disponible es suficiente para atender al nUmero de estudiantes de

esta titulacion.

Adecuacion del

profesorado

Se detalla a continuacién la categoria académica y el perfil docente (quinquenios) e investigador (sexenios)

del profesorado con docencia en este Titulo. Tanto la experiencia docente como la capacidad investigadora

2]
(0]
de todo el personal académico avalan su idoneidad para impartir la docencia en este titulo de Grado. f:»
- — c
Categoria Numero En primer Porcentaje | Sexenios | Quinquenios | . Cred|'tos Porcentaje 8
curso impartidos ®
Asociado LOU (2) 27 4 10,11 0 0 51,49 7,87 g
Ayudante - LOU 1 0 0,38 0 0 0,18 0,03 %
Catedratico de Escuela Universitaria 10 8 3,75 10 47 23,39 3,58 %
Catedratico de Universidad 12 3 4,49 35 62 34,82 5,32 %
Q.
Maestro de Taller 2 1 0,75 0 0 0,91 0,14 £
@©
Maestro de Taller Docente 2 1 0,75 0 0 0,91 0,14 S
el
©
Personal Contratado de 17 8 6,37 0 0 25,57 391 S
Investigacion S
Profesor Asociado LOU 3 0 1,12 0 0 5,61 0,86 ©
(]
Profesor Colaborador 6 1 2,25 0 0 17,51 2,68 %
O
Profesor Contratado Doctor 19 7 7,12 0 0 55,70 8,52 1>;
ProfesorAyudante doctor - LOU 8 3 3,00 0 0 17,99 2,75 %
Q
Titular de Escuela Universitaria 32 23 11,99 2 141 79,51 12,16 2
o
Titular de Universidad 130 70 48,69 182 471 340,47 52,06 5
o
TOTAL 269 129 100,75 229 721 654,05 100,00 §
o
- . e . . ., , . ]
Para mas detalle, se muestra a continuacion la misma informacién por areas de conocimiento: 9
(0]
. Area de , En primer . . . . Créditos 2L
Categoria conocimiento Ndmero cUrso Porcentaje | Sexenios | Quinquenios impartidos Porcentgje
Ciencia de la £
Asociado LOU (2) Computacion e 1 1 0,38 0 0 0,03 0,005
Inteligencia Atrtificial o
. Ciencia de la g
Catedratico de Escuela Computacion e 2 2 0,75 0 11 1,71 0,268
Universitaria . ; . =
Inteligencia Atrtificial
Ciencia de la !
ProfesorAyudante doctor - LOU | Computacion e 1 1 0,38 0 0 0,46 0,07
Inteligencia Artificial =
Ciencia de la 3
Titular de Escuela Universitaria | Computacién e 1 1 0,38 0 3 1,46 0,228
Inteligencia Artificial 5
Ciencia de la 3
Titular de Universidad Computacion e 11 11 4,12 17 34 15,32 2,345
Inteligencia Artificial 3
Ciencia de los Q
Asociado LOU (2) Materiales e Ingenieria 3 0 1,12 0 0 5,65 0,862
Metalurgica Q
- Ciencia de los @
Sﬁ}\‘fg:;tt';ﬁade Escuela Materiales e Ingenieria 1 0 0,38 0 0 2,03 0,313
Metalurgica o |






Recursos humanos

Ciencia de los

Maestro de Taller Materiales e Ingenieria 1 0 0,38 0 0 0,10 0,02
Metalurgica
Ciencia de los
Maestro de Taller Docente Materiales e Ingenieria 1 0 0,38 0 0 0,10 0,02
Metalurgica
Ciencia de los
mfs"t?ﬂ C?g’n””atado de Materiales e Ingenieria 1 0 0,38 0 0 1,50 0,23
9 Metalurgica
Ciencia de los
Profesor Contratado Doctor Materiales e Ingenieria 2 0 0,75 0 0 4,05 0,62
Metalurgica
Ciencia de los
ProfesorAyudante doctor - LOU | Materiales e Ingenieria 1 0 0,38 0 0 2,00 0,31
Metalurgica
Ciencia de los
Titular de Universidad Materiales e Ingenieria 3 0 1,12 5 12 6,65 1,02
Metalurgica
Estadistica e
Asociado LOU (2) Investigacion 1 1 0,38 0 0 1,31 0,20
Operativa
Estadistica e
Personal Contratado de Investigacion 4 4 1,50 0 0 2,71 0,41
Investigacion - »
Operativa o)
Estadistica e e
Titular de Escuela Universitaria | Investigacion 1 1 0,38 0 6 2,57 0,39?
Operativa 2
Estadistica e g
Titular de Universidad Investigacion 9 9 3,37 10 30 21,74 3,32.2
Operativa =
Catedrético de Universidad | EXPresion Gréfica enla 2 1 0.75 3 10 6,56 1,009
Ingenieria )
Expresién Gréfica en la @
Profesor Contratado Doctor Ingenieria 2 1 0,75 0 0 4,65 0,71_g
Titular de Escuela Universitaria Expre_spn Grafica en la 3 2 1,12 1 14 7,98 1,22:%
Ingenieria <
~7 ) ©
Titular de Universidad Expresion Grafica en la 9 5 3,37 6 26 18,87 2,895
Ingenieria o
Asociado LOU (2) Filologia Inglesa 1 0 0,38 0 0 1,40 0,218
O
Ayudante - LOU Filologia Inglesa 1 0 0,38 0 0 0,18
Titular de Escuela Universitaria | Filologia Inglesa 2 0 0,75 0 9 1,45
Titular de Universidad Filosofia Moral 1 0 0,38 1 4 0,36
Asociado LOU (2) Fisica Aplicada 2 2 0,75 0 0 2,92
Catedratico de Escuela Fisica Aplicada 1 1 0,38 1 5 3,58
Universitaria
Maestro de Taller Fisica Aplicada 0,38 0 0 0,81
Maestro de Taller Docente Fisica Aplicada 1 1 0,38 0 0 0,81
Titular de Escuela Universitaria | Fisica Aplicada 2 2 0,75 1 10 2,87
Titular de Universidad Fisica Aplicada 12 12 4,49 19 55 29,18
Fisica Atomica,
Profesor Contratado Doctor Molecular y Nuclear 1 1 0,38 0 0 0,90
Personal Contratado de . L.
Investigacion Fisica Teorica 1 1 0,38 0 0 1,00
Titular de Universidad Fisica Teorica 2 2 0,75 6 8 2,06
Catedratico de Universidad Ingenieria Eléctrica 0 0,38 2 5 10,80
Personal Contratado de Ingenieria Eléctrica 2 0 0,75 0 0 10,55
Investigacion
Profesor Asociado LOU Ingenieria Eléctrica 1 0 0,38 0 0 0,35
Profesor Colaborador Ingenieria Eléctrica 2 0 0,75 0 0 9,98
Profesor Contratado Doctor Ingenieria Eléctrica 1 0 0,38 0 0 7,60
ProfesorAyudante doctor - LOU | Ingenieria Eléctrica 1 0 0,38 0 0 3,56
Titular de Escuela Universitaria | Ingenieria Eléctrica 3 0 1,12 0 11 12,48
Titular de Universidad Ingenieria Eléctrica 10 0 3,75 10 32 71,50
Asociado LOU (2) Ingenieria Mecéanica 2 0 0,75 0 0 0,84
Catedratico de Universidad Ingenieria Mecanica 2 0 0,75 6 12 5,54
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Profesor Asociado LOU Ingenieria Mecéanica 1 0 0,38 0 0 1,58 0,24
Profesor Contratado Doctor Ingenieria Mecanica 1 0 0,38 0 0 1,68 0,26
Titular de Universidad Ingenieria Mecanica 4 0 1,50 5 8 10,46 1,60
Catedrético de Universidad Ingenieria de Sistemas 1 0 0,38 3 4 1,03 0,30
y Automatica
Personal Contratado de Ingenieria de Sistemas
Investigacion y Automatica 2 0 0.75 0 0 2,53 0.39
Profesor Colaborador Ingenieria de Sistemas 1 0 0,38 0 0 0,97 0,15
y Automatica
Profesor Contratado Doctor Ingenieria de Sistemas 4 0 1,50 0 0 17,07 2,61
y Automatica
Titular de Escuela Universitaria | "9enieria de Sistemas 1 0 0,38 0 4 1,01 0,29
y Automatica
. . . Ingenieria de Sistemas
Titular de Universidad y Automatica 5 0 1,87 3 21 16,10 2,46
Ingenieria de los
Asociado LOU (2) Procesos de 4 0 1,50 0 0 7,35 1,12
Fabricacion
Ingenieria de los
Profesor Colaborador Procesos de 1 0 0,38 0 0 3,88 0,59
Fabricaciéon o
Ingenieria de los 2
ProfesorAyudante doctor - LOU | Procesos de 1 0 0,38 0 0 4,08 0,628,
Fabricacién c
Ingenierfa de los S
Titular de Universidad Procesos de 2 0 0,75 4 9 4,55 0,70S
Fabricacién 2
Catedratico de Escuela Lenguajes y Sistemas =
Universitaria Informéaticos ! L 0,38 0 5 2,54 0’393
- - o)
Catedratico de Universidad Lenguajes y Sistemas 1 1 0,38 3 5 0,86 0,133
Informéaticos ®
Profesor Colaborador Lenguajes y Sistemas 1 1 0,38 0 0 0,21 0,032
Informéticos =
T A ey
Profesor Contratado Doctor Lengua}Jc_as y Sistemas 1 1 0,38 0 0 1,80 0,28CT
Informéticos <
. . ._._ | Lenguajes y Sistemas ko
Titular de Escuela Universitaria Informaticos 4 4 1,50 0 17 8,10 1,24-g
Titular de Universidad Lenguajes y Sistemas 3 3 1,12 3 12 4,61 0,715
Informaticos -
Asociado LOU (2) Matematica Aplicada 1 0 0,38 0 0 0,20 0,03 %
Catedratico de Escuela Matematica Aplicada 5 4 1,87 9 26 13,53 2,07>
Universitaria kel
Profesor Contratado Doctor Matematica Aplicada 3 3 1,12 0 0 7,19 1,10@
ProfesorAyudante doctor - LOU | Matematica Aplicada 2 2 0,75 0 0 3,17 0,48@,
Titular de Escuela Universitaria | Matematica Aplicada 9 8 3,37 0 39 31,68 4,84.%
©
Titular de Universidad Matematica Aplicada 13 11 4,87 9 65 42,56 6,515
Asociado LOU (2) Mecanica de Fluidos 4 0 1,50 0 0 8,00 1,22$
Catedratico de Universidad Mecanica de Fluidos 1 0 0,38 4 5 2,40 0,37§
2]
Personal Contratado de Mecanica de Fluidos 3 0 1,12 0 0 3,63 0,552
Investigacion <
Profesor Contratado Doctor Mecanica de Fluidos 1 0 0,38 0 0 4,30 0,665
Titular de Universidad Mecanica de Fluidos 5 0 1,87 4 15 9,33 1,43%
Mecanica de Medios E
Catedratico de Universidad Continuos y Teoria de 1 0 0,38 3 6 2,25 0,342
Estructuras !
Mecanica de Medios o
Profesor Colaborador Continuos y Teoria de 1 0 0,38 0 0 2,48 0,383
Estructuras @
Mecénica de Medios N
Titular de Universidad Continuos y Teoria de 6 0 2,25 9 23 14,54 2,228
Estructuras 2
Z - 9]
Asociado LOU (2) Magquinas y Motores 6 0 225 0 0 15,86 2,425
Térmicos —
. Méaquinas y Motores
Profesor Asociado LOU Térmicos 1 0 0,38 0 0 3,68
Profesor Contratado Doctor M,a quinas'y Motores 1 0 0,38 0 0 2,76
Térmicos
ProfesorAyudante doctor - LOU Magquinas y Motores 2 0 0,75 0 0 4,72

Térmicos






Recursos humanos

Maquinas y Motores

Titular de Universidad P 1 0 0,38 1 6 1,76 0,27
Térmicos
Titular de Escuela Universitaria | Or92nizacion de 2 2 0,75 0 8 3,88 0,59
Empresas
) . . Organizacion de
Titular de Universidad Empresas 10 8 3,75 14 30 20,76 3,17
Titular de Universidad Proyectos de 2 0 0,75 2 5 2,90 0,44
Ingenieria
Titular de Escuela Universitaria | Quimica Analitica 1 1 0,38 0 6 2,10 0,32
Titular de Universidad Quimica Analitica 2 2 0,75 3 11 3,90 0,60
Titular de Escuela Universitaria | Quimica Fisica 2 2 0,75 0 9 2,96 0,45
Titular de Universidad Quimica Fisica 2 2 0,75 4 7 2,64 0,40
Catedratico de Universidad Quimica Inorganica 1 1 0,38 5 6 1,68 0,26
Personal Contratado de Quimica Inorganica 2 2 075 0 0 1,68 0,26
Investigacion
Profesor Contratado Doctor Quimica Inorganica 0,38 0 0 1,22 0,19
Titular de Universidad Quimica Inorganica 5 5 1,87 14 18 8,42 1,29
Personal Contratado de oo -
Investigacion Quimica Orgéanica 1 1 0,38 0 0 1,50 0,233
Asociado LOU (2) Tecnologia Electrénica 1 0 0,38 0 0 0,53 0,08‘§’
Catedratico de Universidad Tecnologia Electrénica 2 0 0,75 6 9 2,80 0,435
@©
Personal Contratado de Tecnologia Electrénica 1 0 0,38 0 0 0,47 0,075
Investigacion 2
Profesor Contratado Doctor Tecnologia Electrénica 1 0 0,38 0 0 2,48 0,38E
Titular de Escuela Universitaria | Tecnologia Electrénica 1 0 0,38 0 5 0,07 0,01%
|0}
Titular de Universidad Tecnologia Electrénica 12 0 4,49 31 39 31,90 4,882
Asociado LOU (2) Tecnologias del Medio 1 0 0,38 0 0 7,40 1,132
Ambiente <
. . Tecnologias del Medio e
Titular de Universidad Ambiente 1 0 0,38 2 1 0,36
TOTAL 269 129 100,77 229 721 654,05
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.2. Otros recursos humanos

Los Centros de la Universidad de Oviedo estan organizados en torno a varios Campus. La Escuela
Politécnica de Ingenieria de Gijén forma parte del Campus de Gijén que le da el soporte administrativo

con el personal que se indica al final del presente apartado.

Ademas, en base al contrato de mantenimiento existente con una empresa de servicios para dar soporte
y atencién a usuarios de Sistemas, Proyectos y Servicios basados en Tecnologias Informéaticas y de

Comunicacién, la empresa destina 2 técnicos para el Campus.

Informacion sobre el Personal de Administracion y Servicios.

Datos relativos al Personal de Administracion y Servicios de la Escuela Politécnica de Ingenieria de Gijon:

Servicios del centro Funcionarios / Grupo (*) Laborales / Grupo (**) Antigiiedad media (afios)
Departamento de
. 1/C1 26
Informatica
Facultad/Escuela 2/C1 35
Biblioteca 1/A1
5 Grupo 3 30/28
2/A2
Servicio de
o ) 14/ 3 Grupo 3
Administracion del 3G 4 18/14
rupo
Campus de Gijon LA2 P
Seccién de Asuntos
Generales del Campus 7C1 27,5
de Gijon
Seccion de Gestién
Econdmica e
L 4C1 34
Investigacion del
Campus de Gijon
Seccion de Gestion de 1/A2
Estudiantes del Campus 1 Grupo 3 26/44
. 7/C1
de Gijon
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Recursos humanos

Departamento de

2 Grupo 1
Construccion e 1/A2 p
- 2 Grupo 2 25/28
Ingenieria de 1/c1
L 3 Grupo 3
Fabricacion
Departamento de
1Grupol

Ingenieria Eléctrica,
Electronica, 1C1 2 Grupo 2 22

Computadores y

5 Grupo 3
Sistemas
Departamento de
i 1C1 1 Grupo 1 30
Energia
Informatica y 1 Grupo 2
L 28
Comunicaciones 2 Grupo 3
Grupos y Escalas
(*) Personal Funcionario (**) Personal Laboral
Grupo Escala Grupo | Escala
E Portero Mayor 1 Titulado Superior o Similar
Subalterno 2 | Titulado de Grado Medio
c2 Auxiliar Administrativo 3 | Técnico Especialista o Similar
Ci Administrativo 4 Auxiliar de Servicios
A2 Gestion
Al Técnico de Gestion
A2 Ayudante de Archivos y Biblioteca
Al Facultativo de Archivos y Biblioteca
A2 Gestor de Sistemas e Informética
A2 Arquitecto Técnico

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no

discriminacion de personas con discapacidad.

La Universidad de Oviedo, en cumplimiento y ejecuciéon de uno de los ejes y objetivos del Campus de
Excelencia Internacional y de acuerdo con las disposiciones de la Ley Orgéanica 3/2007 para la igualdad
efectiva entre mujeres y hombres, dispone de una Unidad de igualdad con el fin de desarrollar tareas y
actuaciones, conducentes a introducir en todas las politicas universitarias la perspectiva de género. También
dispone de una normativa que no solo garantiza su igualdad en cuanto a las condiciones de los candidatos y
al acceso a las plazas bajo los principios de publicidad, mérito y capacidad, sino también en cuanto a la
composicién de las comisiones que han de seleccionar al profesorado, lo cual se hace expreso en el
preambulo del Reglamento para los concursos de provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios en
régimen de interinidad y de personal docente e investigador contratado en régimen de derecho laboral (BOPA
n® 152, de 1 de julio de 2008), modificado por acuerdo de Consejo de Gobierno de 4 de abril de 2017 (BOPA

6-2

CSV: 356734863065276394075122 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Graduado o Graduada en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Oviedo

24-4-2017) asi como en los articulos 3.1, 12.1 y 18.4 del mismo. También se ha extendido dicha referencia al
Reglamento para la celebracién de concursos de acceso a plazas de Cuerpos Docentes Universitarios de la
Universidad de Oviedo, aprobado por acuerdo de Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo de 18 de
diciembre de 2009, en cuyo articulo 3.6 se garantiza la igualdad de oportunidades de los candidatos, el respeto
a los principios de mérito y capacidad y el principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres, asi como la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad y adoptara medidas de
adaptacion a las necesidades de dichas personas en el procedimiento que haya de regir los concursos. En
su articulo 10.6 vuelve a hacer explicito que dicha igualdad debe mantenerse en la composicién equilibrada

entre mujeres y hombres a la hora de nombrar los miembros de las comisiones de seleccion.

Asimismo, la seleccion del personal de administracién y servicios se realiza exclusivamente mediante la
aplicacién de los principios de igualdad, mérito y capacidad, segin se recoge en el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

La Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal
de las personas con discapacidad se basa y pone de relieve los conceptos de no discriminacion, accién
positiva y accesibilidad universal. Respecto a la no discriminacion de personas con discapacidad, la
Universidad de Oviedo, ademas de las de obligado cumplimiento, dispone de las siguientes medidas de

apoyo, tanto para sus estudiantes, personal de administracion y servicios y profesorado:

o El Reglamento para el acceso y apoyo al personal docente e investigador con discapacidad,
aprobado por acuerdo de 20 de febrero de 2015 de Consejo de Gobierno, que facilita la no
discriminacién del profesorado con problemas de discapacidad.

e Una oficina de Atencion a Personas con Necesidades Especificas (ONEQO), que garantiza la
igualdad de oportunidades para cualquier miembro de la Comunidad Universitaria, especialmente los
estudiantes con discapacidad y cualquier otra necesidad especifica, facilitdndoles el acceso, la
inclusién y la participacién en los diversos ambitos académicos, culturales o deportivos. Esta oficina
también asesora al personal de administracion y servicios y colabora, orienta y apoya al profesorado
para la prevencion de dificultades en el proceso de ensefianza-aprendizaje derivadas de necesidades

especificas.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

Graduado en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Oviedo

8.1. Estimacién de valores cuantitativos

Los indicadores aqui presentados son resultado de los datos histdricos de los titulos existentes en la
Universidad de Oviedo en Ingenieria Técnica Industrial, especialidad en Electricidad, para los cursos 2005-
2006, 2006-2007 y 2007-08, aportados por la Unidad Técnica de Calidad del Vicerrectorado de Profesorado,

Departamentos y Centros.

Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Electricidad

(Plan de Estudios ITIELECT, 2000)

2005/06 2006/07 2007/08
Tasa de Graduacion (%) 11,5 19 22,1
Tasa de Abandono (%) 28,6 25,4 25
Tasa de Eficiencia (%) 35,6 32,8 35,9
Tasa de Expectativa (%) 65,1 61 62,4
Tasa de Exito (%) 73,7 70,7 74,9

Aclaraciones de los indicadores:

» Tasa de Eficiencia: No se ha podido calcular atendiendo a la definicion de dicho indicador que aparece

reflejada en el apartado 8 del documento de la ANECA ‘GUIA DE APOYO para la elaboracion de la
MEMORIA PARA LA SOLICITUD DE VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES (Grado y Master)
puesto que no disponemos del dato “Total créditos realmente matriculados por los graduados” a partir
de la consulta a la aplicacion informéatica de gestion académica GAUSS. Por lo tanto, se ha calculado
atendiendo a la definicion “Relacion entre los créditos superados por el total de alumnado de la titulacion
y los que ha necesitado matricular para superarlos en el correspondiente curso académico”, reflejada en

los Estudios de Rendimiento Académico, cuyos valores consideramos validos como estimativos.

Tasa de Expectativa: Relacion entre los créditos presentados a examen y los matriculados, definicion

reflejada en los Estudios de Rendimiento Académico.

Tasa de Exito: Relacion entre los créditos aprobados y los presentados a examen, definicion reflejada

en los Estudios de Rendimiento Académico.

Estos datos histéricos sirven para establecer estimaciones sobre la tasa de graduacion, tasa de abandono y
tasa de eficiencia para el nuevo grado en Ingenieria Eléctrica. Tomando como referencia dichos datos se

consideran diferentes aspectos que provocaran una mejora sustancial en dichos indicadores:

¢ La nueva metodologia docente primara la evaluacion continua y los estudiantes se veran avocados
a una dedicacidon continua sus estudios a lo largo del curso reduciéndose el porcentaje de

estudiantes que actualmente centran sus esfuerzos en las fechas previas a los examenes finales.

Los resultados de las experiencias piloto realizadas hasta la fecha en el primer curso de Ingeni~
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Resultados previstos

Técnica Industrial, especialidad Quimica Industrial, parecen indicar que con este sistema los
resultados finales son mejores en términos de Tasa de Exito y Tasa de Expectativa. El porcentaje
de estudiantes presentados en las convocatorias durante su primera matricula se incrementa
claramente, y con ligeros incrementos de la Tasa de Exito se conseguiria aumentar la Tasa de
Eficiencia a valores cercanos a la Tasa de Expectativa. También afectara reduciéndose ligeramente

la tasa de abandono.

La definicién de itinerarios a tiempo completo y a tiempo parcial permitira tener en cuenta este
aspecto a la hora de calcular estos indicadores. En la actualidad, un porcentaje no despreciable de
los estudiantes dedican parte de su tiempo a becas, practicas o a trabajar en empresas. Por
ejemplo, estudiantes en posesion de un titulo de Formacion Profesional compatibilizan su trabajo
con los estudios de Ingenieria Técnica Industrial. También hay muchos estudiantes en posesion del
titulo de Ingeniero Técnico Industrial que compatibilizan su trabajo con estudios de segundo ciclo de
Ingenieria Industrial. Esto conlleva que el tiempo que necesitan para completar sus estudios supere

lo establecido en el Plan de Estudios, influyendo claramente en la Tasa de graduacion.

La inclusion del Trabajo Fin de Grado dentro del cronograma de trabajo de los estudiantes del Gltimo
semestre permitird que el nimero de estudiantes que se gradien en 4 afios se incremente.
Actualmente, la normativa obliga a tener superado el total de asignaturas de la Titulacién para poder
matricularse y defender el Proyecto Fin de Carrera lo que conlleva retraso en la finalizacion de los

estudios y la reduccion de la tasa de Graduacion.
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